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MEJORAS DE INTERES PARA TODOS
LOS BOMBEROS

El pasado 25 de julio en reunién celebrada en el CPEI, con la presencia de todos los
sindicatos excepto uno y el Diputado Delegado del Consorcio, se acordaron una serie
de mejoras que benefician a todo el personal operativo.

Como asi se comprometié el Diputado y Vicepresidente del CPEI en la firma del
convenio, todas aquellas modificaciones laborales que se le aplicaran al personal de
Diputacion en su beneficio, tendrian efecto en los bomberos del Consorcio.

Se establece, por tanto, a propuesta de nuestro sindicato un incremento de
tres dias de asuntos propios de 7,5 horas que ya disfrutan los empleados de
Diputacion y que se transforman en dos guardias de 12 horas, haciéndose efectivo a
partir del mes de agosto en el CPEI y durante todo el 2014, se comunicara en breve a
los jefes de parque a través de una circular interna.

Se sube el anticipo reintegrable del personal interino a 3.000 €uros.
Propuesta realizada por SIP y apoyada por todos los demas sindicatos y que también
supone un beneficio para los compaferos que ven igualadas sus condiciones al resto
de interinos de Diputacion.

Se creara en breve una pagina web para el Consorcio donde
apareceran todos los temas de interés para el personal del CPEI y el
ciudadano de la provincia a la que prestamos servicio.

Se ha propuesto el desarrollo de un reglamento de formacion como asi
recogia el acuerdo laboral que firmamos todos los representantes sindicales excepto
USO y que la gerencia del Consorcio se ha comprometido a entregarnos un borrador el
préximo mes de septiembre.

Para aclarar alguna duda podéis dirigiros a vuestro representante
del SIP Juan Luis Agudo (movil: 665518262)

Badajoz, 26 de julio de 2014.



