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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 11 de enero de 2016, de la Consejera, por la que se
dispone la publicacién del acuerdo de la Comision Bilateral de Cooperacion
Administracion General del Estado-Comunidad Autonoma de Extremadura
en relacion con la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcidon Publica de

Extremadura. (2016060055)

Conforme a lo establecido en el articulo 33 de la Ley Organica 2/1979, de 3 de octubre, del
Tribunal Constitucional, modificado por la Ley Organica 1/2000, de 7 de enero,

RESUELVO:
Publicar el mencionado acuerdo como Anexo a esta resolucion.
Mérida, a 11 de enero de 2016.

La Consejera de Hacienda y Administracion Publica,

PILAR BLANCO-MORALES LIMONES
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ANEXO

ACUERDO DE LA COMISION BILATERAL DE COOPERACION
ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO-COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA EN RELACION CON LA LEY 13/2015, DE 8 DE ABRIL, DE

FUNCION PUBLICA DE EXTREMADURA

La Comision Bilateral de Cooperacion Administracion General del Estado-Comunidad Auténo-
ma de Extremadura ha adoptado el siguiente Acuerdo:

1°. De conformidad con las negociaciones previas celebradas por el Grupo de Trabajo consti-
tuido en cumplimiento de lo previsto en el Acuerdo de la Comision Bilateral de Coopera-
cion Administracion General del Estado-Comunidad Auténoma de Extremadura, de 12 de
junio de 2015, para el estudio y propuesta de solucién de las discrepancias competencia-
les manifestadas en relacion con los articulos 33.4, 38.2, 40, 142.3 y las Disposiciones
adicional sexta y transitoria tercera de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcidon Publica
de Extremadura, ambas partes consideran solventadas las mismas conforme a los
siguientes compromisos:

a) En relaciéon con las discrepancias manifestadas sobre el articulo 33.4 de la Ley
13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura, ambas partes consideran
que la referencia a “la creacion de los puestos de trabajo que correspondan” contem-
plada en el parrafo segundo del citado apartado 4, se ha de interpretar de acuerdo con
lo dispuesto en la normativa basica estatal de estabilidad presupuestaria y sostenibili-
dad financiera, en términos de limites tanto en el incremento de la masa retributiva
como en la oferta de empleo publico; y quedando, en todo caso, fuera del alcance de
lo establecido en la Disposicion Transitoria Cuarta del Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre.

b) En relacion con las discrepancias manifestadas sobre la extension del principio de
reserva de ley formal a los articulos 38.2 y 40 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, la
Junta de Extremadura se compromete a establecer en el desarrollo reglamentario de
dichos preceptos a través de las diferentes normas especificas que se dicten a tal efec-
to, la salvaguardia del principio de reserva de ley cuando se creen cuerpos o escalas u
otros elementos estructurales alternativos de naturaleza analoga con objeto de que
participen del mismo régimen juridico previsto para éstos en el Texto Refundido del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

c) En relacion con el articulo 142.3 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, ambas partes consi-
deran que la referencia contemplada respecto a la posibilidad de que el tiempo de
permanencia en la nueva situacion de excedencia voluntaria para el funcionario decla-
rado judicialmente victima de cualquier otro tipo de violencia, serd computable a efec-
tos de los derechos en el régimen de seguridad social que les sea de aplicacion cuando
la legislacion estatal aplicable lo permita, no puede condicionar ni determinar al legis-
lador estatal respecto de un ambito competencial del que la Comunidad Auténoma no
es titular, de modo que ese inciso responda a la competencia exclusiva estatal prevista
en el articulo 149.1.17 de la Constitucion referente a la legislacion basica y régimen
econdmico de la Seguridad Social.
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d) En relacion con la discrepancia formulada a la Disposicion Adicional Sexta, relativa al
régimen de Seguridad Social aplicable a los funcionarios de la Comunidad Auténoma,
ambas partes consideran que se ha de interpretar de acuerdo con los principios esta-
blecidos en la legislacion estatal en materia de Seguridad Social.

e) Por Ultimo, en relacion con la Disposicion Transitoria Tercera, que precisa que una vez
se produzca la implantacion de los nuevos titulos, “mediante Decreto se establezca un
sistema de equivalencias entre titulos universitarios anteriores y los nuevos a efectos
exclusivamente de acceso al empleo publico”, la Junta de Extremadura, sin perjuicio
de su potestad de autoorganizacion, se compromete en el desarrollo reglamentario de
dicho precepto a la salvaguardia especifica del principio de competencia exclusiva
estatal de los contenidos basicos del régimen estatutario de los funcionarios publicos,
y en especial, de lo dispuesto en el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, sobre
requisitos y procedimiento para la homologacion y declaracion de equivalencias de
titulos, o norma que le sustituya.

2°. Comunicar este Acuerdo al Tribunal Constitucional a los efectos previstos en el articulo
33.2 de la Ley Organica 2/1979, de 3 de octubre, del Tribunal Constitucional, asi como
insertar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial del Estado y en el Diario Oficial de
Extremadura.

Madrid, a 16 de diciembre de 2015.

CRISTOBAL MONTORO ROMERO PILAR BLANCO-MORALES LIMONES
MINISTRO DE HACIENDA Y CONSEJERA DE HACIENDA Y
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ADMINISTRACION PUBLICA
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