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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 24 de febrero de 2016, de la Direccién Gerencia, por la
que se modifica puntualmente la estructura funcional de la plantilla de
personal estatutario y se modifica la plantilla de plazas singularizadas del
personal estatutario de los Servicios Centrales del Organismo Auténomo.
(2016060333)

Por Resoluciéon de esta Direccion Gerencia, de 2 de febrero de 2010 (DOE n.° 39, de 26 de
febrero), se aprobo la estructura funcional de la plantilla del personal estatutario del Servi-
cio Extremefio de Salud, conforme a las previsiones del Decreto 37/2006, de 21 de febrero,
por el que se establecieron los instrumentos de ordenacion de personal del Organismo
Auténomo.

Por Resolucion de esta Direccion Gerencia, de 15 de marzo de 2011 (DOE. de 28 de marzo),
se aprueba la nueva plantilla de plazas singularizadas del personal estatutario de los Servi-
cios Centrales del Organismo Autdnomo, Servicio Extremefio de Salud, conforme a las previ-
siones de la Resolucion de la Direccion Gerencia, de 2 de febrero de 2010, por la que se
aprueba la estructura funcional de la plantilla de personal estatutario del Servicio Extremefio
de Salud.

Esta Direccién Gerencia, en un contexto de optimizacidn de los recursos disponibles y consi-
derando las necesidades actuales, esta llevando a cabo una reordenacion del personal esta-
tutario de los Servicios Centrales.

Ello conlleva modificar la estructura funcional de la plantilla de plazas singularizadas del
personal estatutario del Organismo Autdnomo, en el sentido de adicionar a la funcion de
“Técnico Superior de Salud Publica” las categorias estatutarias de “FEA de Medicina Preventi-
va y Salud Publica, Médico de Atencidon Continuada y Médico de Familia de EAP”, por ser
necesario incorporar estos perfiles para la puesta en marcha y desarrollo de programas espe-
cificos de Salud Publica, igualmente modificar los Méritos de “Experiencia en inspeccion sani-
taria en materia ambiental” pasando a “Experiencia en Salud Publica e inspeccion sanitaria
en materia ambiental”.

Ademas, dicha reordenacion se concreta en la creacion de una plaza denominada “Técnico
Superior de Salud Publica II” con el requisito mencionado de categoria de “FEA de Medicina
Preventiva y Salud Publica, Médico de Atencién Continuada y Médico de Familia de EAP" y
Mérito de “Experiencia en Salud Plblica e inspeccion sanitaria en materia ambiental”;
adscrita a la Direccion General de Salud Plblica de este Organismo Autonomo. Dicha plaza
sera financiada con los créditos generados con la amortizacién de una plaza denominada
“Médico de Salud Publica” de la plantilla de plazas basicas del personal estatutario de estos
Servicios Centrales.

La nueva plaza que se crea acometera funciones de Salud Publica dentro de los programas
de apoyo del ambito de la Atencidn Primaria.
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Por otra parte se modifica la denominacion de la plaza con n° de identificacion 9551200066,
denominada “Técnico Superior de Salud Publica”, pasando a denominarse “Técnico Superior
de Salud Publica I” y los Méritos de “Experiencia en inspeccion sanitaria en materia ambien-
tal” pasando a “Experiencia en Salud Publica e inspeccion sanitaria en materia ambiental”.

En su virtud, esta Direccion Gerencia, en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4,
apartado 1), de los Estatutos del Organismo Autdnomo, Servicio Extremefio de Salud, apro-
bados por el Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE n.° 210, de 30 de octubre),

RESUELVE:

Primero. Modificar la estructura funcional de la plantilla de plazas singularizadas del personal
estatutario del Organismo Autdnomo, Servicio Extremefio de Salud, aprobada mediante
Resolucion de esta Direccion Gerencia de 2 de febrero de 2010, en el sentido de de adicionar
a la funcion de “Técnico Superior de Salud Publica” en el requisito de categoria, las catego-
rias estatutarias de “FEA de Medicina Preventiva y Salud Publica, Médico de Familia de EAP, y
Médico de Atencidn Continuada” y modificar los Méritos de “Experiencia en inspeccidn sanita-
ria en materia ambiental” pasando a“Experiencia en Salud Publica e inspeccidn sanitaria en
materia ambiental”, segun figura en Anexo I.

Segundo. Modificar la plantilla de plazas singularizadas del personal estatutario de los servi-
cios centrales del Organismo Auténomo, aprobada por resolucion de esta Direccion Gerencia
de fecha 15 de marzo de 2011, en el sentido de crear una nueva plaza, segun figura en
Anexo II y modificar la plaza que figura en Anexo III.

Tercero. La presente resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 24 de febrero de 2016.

El Director Gerente del Servicio Extremefio de Salud,
CECILIANO FRANCO RUBIO
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