Pruebas selectivas de perscnal laboral del Grupo IV de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Categoria/Especialidad: Oficial de 12 Mantenimiento
Orden de 15 de enero de 2016 {D.0.E. N2 12 de 20 de Enero de 2016)

El Tribunal de Seleccién n? 12 nombrado para el desarrollo de las pruebas selectivas
convocadas por Orden de 15 de Enero de 2016 (DOE n2 12 de 20 de Enero de 2016), para el
ingreso en el Grupo |V, Categoria/Especialidad: Oficial de 12 Mantenimiento de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por el turno de ascenso de
personal laboral fijo, reunido en la sesién celebrada el dia 04 de Octubre de 2016, ha adoptado
por unanimidad, los siguientes

ACUERDOS

Primero.- Vistas las impugnaciones presentadas por los interesados en tiempo y forma, anular
las siguientes dos preguntas correspondientes al primer ejercicio realizado el pasado 15 de
Septiembre en la Escuela de Administracidn Publica de Mérida las cuales, de conformidad con
lo establecido en la Base Sexta de la Orden de 15 de Enero de 2016 (D.O.E. N2 12 de 20 de
enero), seran sustituidas correlativamente por las preguntas adicionales previstas al efecto, con
el resultado siguiente:

PREGUNTA
MOTIVO PREGUNTA RESERVA
ANULADA
Hay dos respuestas que
22 pueden ser consideradas Adicional n2 61
correctas
Todas las  respuestas
52 pueden ser consideradas Adicional n2 62
correctas

Segundo.- Desestimar el resto de reclamaciones formuladas, confirmando la validez de las
preguntas y respuestas formuladas.

Tercero.- Dar traslado a la Direccién General de la Funcién Publica para su publicacion.

Caceres, 5 de octubre de 2016
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