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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCIÓN de 22 de enero de 2018, de la Gerencia, por la que se 
procede a publicar la relación provisional de aprobados en el proceso 
selectivo para promoción interna del personal laboral, mediante el sistema 
de concurso-oposición, convocado por Resolución de 24 de marzo de 2017. 
(2018060207)

Mediante Resolución de 24 de marzo de 2017, del Rectorado de la Universidad de Extrema-
dura (DOE del 17 de abril), se procedió a la convocatoria de concurso-oposición por promo-
ción interna de personal laboral de la Universidad de Extremadura, para las categorías profe-
sionales de Titulado Grado Medio (informática), Titulado Grado Medio (Laboratorio).

Concluido el proceso selectivo, y de conformidad con lo indicado en la base 10.4 de la referi-
da convocatoria se hace pública la relación provisional de aspirantes aprobados en las distin-
tas plazas convocadas, y que a continuación se cita.

1 Plaza de Titulado Grado Medio (Informática), Subgrupo A2.

Desierta.

9 Plazas de Titulado Grado Medio (Laboratorio), Subgrupo A2.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTUACIÓN

Cebrián Fernández, Francisco Javier 02707034-A 75,375

Salazar Núñez, Justa 07002465-T 71,860

Bas Sánchez, Miguel Ángel 08800524-B 69,540

Salguero Rodríguez, María Soledad 09155676-C 61,970

Cadenas Holguín, Juan Carlos 07004284-W 60,680

Delgado Muriel, José Javier 06979537-A 54,960

Valhondo Crego, José Luis 08847035-Q 54,680

Rico Barrado, Ángel 08827122-K 50,165



Martes, 6 de febrero de 2018
5361

NÚMERO 26

Contra la presente relación provisional de aspirantes aprobados podrá interponerse recurso 
de alzada ante el Rector Magfco. de la Universidad de Extremadura, en el plazo de un mes, 
contado a partir del día siguiente al de la publicación de la presente resolución.

Badajoz, 22 de enero de 2018.

  El Gerente,

  LUCIANO CORDERO SAAVEDRA
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