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“DECRETO: En el Palacio de la Diputacion de Badajoz a dieciséis de mayo de dos mil
dieciocho.

Resuelta la Convocatoria publicada en el B.O.P de fecha veintiséis de julio de dos mil diecisiete,
para la provision de quince plazas vacantes, de funcionario/a, de Auxiliar de Administracion General,
del Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria, encuadradas en la Escala de
Administracién General, Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2; y de conformidad con lo
establecido en el Decreto 201/1995 de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
procede constituir la Lista de Espera con los aspirantes que sin haber superado las correspondientes
pruebas selectivas, hayan aprobado al menos el primer ejercicio, cuyos integrantes podran cubrir
transitoriamente las necesidades transitorias por riguroso orden de puntuacion siempre que reunieran los
requisitos exigidos para el desempefio de la misma a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes para participar en la convocatoria de seleccion de la que se deriva la presente Lista de Espera.

El orden de prelacion de los aspirantes en la Lista de Espera se establece aplicando
sucesivamente los siguientes criterios: 1°) Mayor numero de ejercicios aprobados. 2°) A igualdad de
ejercicios aprobados, mayor puntuacion en la suma de los ejercicios aprobados (si ejercicio constara de
dos pruebas se tomara como puntuacién del ejercicio la suma de las dos pruebas) mas, en su caso, la fase
de concurso. 3°) Resultado en la anterior oposicién/concurso-oposicion para la cobertura de la misma
plaza. 4°) En caso de empate se atendera al orden del sorteo de la Junta de Extremadura, y que se publica
en el DOE, para su aplicacion general a todas las bolsas de trabajo de la Comunidad Autonoma.

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado supondra la exclusion del aspirante de la Lista de
Espera en los supuestos previstos en el articulo 10, letra b, del Reglamento de funcionamiento de las
Bolsas de trabajo de la Diputacion de Badajoz y sus Organismos Auténomos. Se entendera como
renuncia la no aceptacion, expresa o tacita de un puesto de trabajo ofrecido, salvo que concurra en el
aspirante alguna de las siguientes circunstancias: Enfermedad, maternidad o adopcidn, por encontrarse en
alta en el Régimen General de la Seguridad Social o en cualquiera de sus regimenes especiales en el
momento del llamamiento o iniciar tal prestacién dentro del mes siguiente a la fecha de inicio del contrato
o nombramiento ofertado, por ser cuidador/a principal de persona dependiente, por matrimonio o pareja
de hecho, ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo o, por estar
prestando servicio como interino.

Visto lo establecido en los articulos 10.2 y 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y
teniéndose por cumplida con la Lista de Espera que se constituye, la exigencia de convocatoria piblica y
el respeto a los principios de mérito y capacidad establecidos en la Disposicién Adicional Primera del
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, y en uso de las facultades y competencias que me son conferidas
por el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobados por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en su articulo 61, apartado 12,

HE RESUELTO

Primero.- Constituir la Lista de Espera pertenecientes al puesto de Auxiliar de Administracion
General O.A.R., estando integrada por los aspirantes que a continuacion se relacionan:

Lopez Rico, Eloy

Montanet Nieto, Laura

Sanchez Caset, Jesus
INtfiez Trigo, Ana M?

(Lo | | —

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y RfiGIMEN INTERiOR

- — - — . — - -
S ——————— e e e e e—— e — s e el . o o e B I B o




S Barroso Saénz, Leticia

6 Holguin Valenzuela, Yasmina

7 Portillo Felipe, José Antonio

8 Rodriguez Brun, Ricardo Antonio
9 Diaz Llorente, Miriam

10 Pampano Toledano, Nerea

11 Trapilla Pérez, Juan Manuel

12 Miranda Arias, José Miguel

13 Filipe Domingues, Ana Filipa

14 Grandioso Herculano, Laura

15 Ortiz Pacheco, Fatima del Carmen
16 Lopez Pesini-Gonzélez, Francisco José
17 Duran Cerrada, Sara

18 Becerra Marquez, Juan Marcial

19 Gil Herndndez, Victoria Eugenia
20 Teodoro Adamez, Isabel M*

21 Campos Gamero, Francisco Jesus
22 Gomez Lorido, Marta

23 Rivera Martin, Angélica M*

24 Lozano Soto, Sara

25 Bautista Martinez, Yolanda

26 Gonzalez Sanchez, M* Josefa

27 Carrasco Corraliza, Angel Luis

28 Morales Calero, M* Carmen

29 Sanchez Alcantara, M* Marta

30 Tebar Jurado, M* Mar

31 Pifiero Rodriguez, M* Rosa del Consuelo
32 Lopez Martin, Ana M*

33 Diaz Manito, Raquel

34 Morales Rodrigo, Cristina

35 Enrique Campandn, Luisa

36 Vaca Romero, M? Pilar

37 Benitez Lopez, M* Carmen

38 Osuna Diaz, Joaquin

39 Diaz Sanchez, M* Angeles

40 Sardina Dominguez, Barbara

41 Sierra Moreno, Rubén

42 Jorrillo Madera, M* Paz

43 Martin de Rodrigo Lopez, Elsa M®
44 INufiez Méndez, Alberto

45 Martelo Soriano, Fatima Belén

46 Fernandez Gonzélez, Patricio David
47 Lopez Tena, Buensuceso

48 Del Castillo Lopez, Adelina

49 Chinchilla Buendia, M® Teresa

Serrano Jurado, Esther
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51 Blanco Aretio, M Reyes

52 Diaz Bernardo, Carmen

53 Valadés Sandez, Rosa M*

54 Grande Chaparro, Sonia

55 De la Concepcion Gordillo, M* Amelia
56 Rodriguez Heredero, Pablo

87 Mufioz Ramos, Tomés

58 Chacon Chacon, Valentin

59 Trapilla Pérez, Antonio Jesus
60 Vecina Cuellar, Dolores Gema
61 Diestro Sierra, Filomena Piedad

62 Redondo Rodriguez, Susana
63 Martinez Agudo, Isabel Esther
64 Parrado Garcia, Juan

65 Martin Fernandez Antonio

66 Adame Guerrero, M* José

67 Soriano Gragera, David

68 Madly Manso, Jesis

69 Becerra Abasolo, Remedios

70 Cortijo Orellana, Roberto Manuel

71 Rojas Pefia, Miriam

72 Gomez Sanchez, Ana

73 Herrera Olivenza, M* Luisa

74 Dominguez Campos, M* Isabel
75 Duran Gonzailez, Jesus

76 Pubiano Montafio, Jesus Oscar
71 Rodriguez Romero, Sergio

78 Sanchez Fernandez, Maria

79 Nisa Collado, maria

80 Gonzalez Gomez, Juan David

81 Romano Rodriguez, M* José

82 Garcia Santervas, Francisco Javier

83 Gonzalez Meliton, Lino

Segundo.- La presente Bolsa de Trabajo tendra una vigencia de tres afios desde su aprobacion,
salvo que con anterioridad a dicha fecha se constituya una nueva bolsa que la sustituya como
consecuencia de un proceso selectivo o una prueba especifica, 0 en caso contrario sea necesaria su
prérroga por el tiempo que se determine y por el érgano unipersonal competente. El dia antes de la
entrada en vigor de la presente lista de espera de Administracion de Administracion General, quedan
anuladas las dos anteriores aprobadas por Decreto de fecha cinco de abril de dos mil diez y veinticuatro
de enero de dos mil once.

Tercero.- De lo ordenado en la presente Resolucion, queda encargado el Area de Recursos
Humanos y Régimen Interior, que a través del Servicio de Gestién de Recursos Humanos, lo comunicara
a las centrales sindicales representadas en esta Diputacion Provincial.

Lo mandé por delegacién y firma el Sr. Diputado-Delegado del Area de RR. HH. y Régimen
Interior de la Diputacién de Badajoz, de lo que yo, el Secretario General, DOY FE.-El Presidente.- El
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Diputado-Delegado del Area de RR. HH. y Régimen Interior P.D. 08/03/17 (B.O.P. 09/03/17).- Firmado
y rubricado.- El Secretario General .- Firmado y rubricado.”

Lo que se hace piiblico para general conocimientos, haciendo consta que contra la presente resolucion,
que pone fin a la via administrativa, cabe interponer potestativamente recurso de reposicién ante el Sr. Diputado-
Delegado del Area de RR. HH. y Régimen Interior, dentro del plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a
aquel en que tenga lugar la notificacion de la misma o, directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo
52.1 de la Ley 7/1985, de 7 de mayo, reguladora de las Bases de Régimen Local y articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas, y en los
articulos 8.1, 25.1 y 46.1 de la Ley 29/1988 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccidn de lo contencioso-
administrativa, o cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Badajoz, 16 de mayo de 2018
El Secretario General,

Fdo.: José M* Cymibres Jiménez

%

EXPUESTO EN LA OFICINA DE ATENCION ADMINISTRATIVA EL DIA:



