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RESOLUCION de 20 de junio de 2014, de la Direccién Gerencia, por la que
se hace publica la relacion definitiva de aprobados en el proceso selectivo
convocado por Resolucion de 13 de junio de 2011, para el acceso a la
condicién de personal estatutario fijo en plazas de Técnicos Superiores, en
la Categoria de Técnico/a Especialista en Radioterapia, en las Instituciones
Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud. (2014061357)

De conformidad con lo dispuesto en la base décima de la Resolucion de 13 de junio de 2011
(DOE n.° 117, de 20 de junio), de la Direccion Gerencia, por la que se convoca proceso se-
lectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo, en plazas de Técnicos
Superiores, en la Categoria de Técnico/a Especialista en Radioterapia, en las Instituciones
Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud, esta Direccion Gerencia,

RESUELVE:

Primero. Hacer publica la relacion definitiva de aprobados en la categoria de Técnico/a
Especialista en Radioterapia, segun relacion adjunta a la presente resolucion.

La relacion definitiva de aprobados, podra asimismo consultarse en la direccion de internet:
http://convocatoriasses.gobex.es

Segundo. De acuerdo con lo previsto en la base undécima, los aspirantes que hayan supera-
do las pruebas selectivas y que, en funcion de la puntuacidon obtenida, se encuentren dentro
del nimero total de las plazas ofertadas en su categoria, deberan presentar ante la Secretaria
General del Servicio Extremefio de Salud, en el plazo de veinte dias naturales, a contar des-
de el siguiente al de la publicacién de la presente resolucién en el Diario Oficial de
Extremadura, y por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, los siguientes documentos acreditativos del cumplimiento de los re-
quisitos exigidos en la convocatoria.

a) Fotocopia compulsada del DNI o pasaporte. Los aspirantes que no posean la nacionalidad
espafiola y tengan derecho a participar en este proceso selectivo segun lo establecido en
la base 2.1.a), deberan presentar fotocopia compulsada del documento que acredite su
nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el he-
cho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado miembro de la Unidn
Europea con el que tenga dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada
o promesa de éste, de que no esta separado de derecho de su conyuge vy, en su caso del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

b) Fotocopia debidamente compulsada de la titulacion académica exigida en la base 2.1.c)
de la convocatoria, o certificacion académica que acredite tener cursados y aprobados los
estudios completos correspondientes, asi como abonados los derechos para la expedicion
de aquel titulo. Aquellos aspirantes que aleguen titulaciones homologadas o equivalentes
a las exigidas, habran de citar la disposicion legal en que se reconozca la homologacion o
equivalencia o, en su caso, aportar certificacion expedida en tal sentido por el érgano com-
petente del Ministerio de Educacion o cualquier otro 6rgano de la Administracion compe-
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tente para ello. En el caso de ciudadanos de otros Estados, deberan aportar credencial que
acredite la homologacién de su titulo en el Estado espafiol.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado del servicio mediante expediente discipli-
nario de cualquier Servicio de Salud o Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado con
caracter firme para el ejercicio de funciones publicas, y de no estar sometido a sancién
disciplinaria o condena penal que impida en un Estado miembro el acceso a la funcion pu-
blica para los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola, segin en el modelo que
figura en el Anexo VII de la convocatoria

d) Declaracion jurada o promesa de no poseer, en la fecha establecida en la base 2.1.h), la
condicion de personal estatuario fijo de la misma categoria a la que accede.

e) Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad funcional necesaria para el de-
sempefio de las funciones que se deriven del nombramiento. Este certificado debera ex-
pedirse por el facultativo del Sistema Nacional de Salud que corresponda al interesado y
en modelo oficial.

Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar alguno de los documentos sefiala-
dos anteriormente, se podra acreditar, que se relinen los requisitos exigidos en la convocato-
ria, mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

Tercero. Aquellos aspirantes que, por coincidencia en el tiempo de procesos selectivos en dis-
tintos Servicios de Salud, hubieran superado mas de un proceso selectivo en la misma cate-
goria, deberan presentar renuncia expresa de su nombramiento en otro Servicio de Salud pa-
ra acceder a la condicion de personal estatutario fijo del Servicio Extremefio de Salud,
decayendo, en caso contrario, en su derecho al nombramiento en este Ultimo Servicio.

Cuarto. Quienes, estando obligados a hacerlo segun lo establecido anteriormente, no presen-
ten la documentacion acreditativa, perderan, salvo caso de fuerza mayor, el derecho a ser
nombrados personal estatutario fijo, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran ha-
ber incurrido por falsedad en su solicitud.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran in-
terponer recurso potestativo de reposicion ante el Director Gerente del Servicio Extremefio de
Salud, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante el érgano
jurisdiccional competente de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, re-
guladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Todo ello, sin
perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, a 20 de junio de 2014.

El Director Gerente del Servicio Extremefio de Salud,
JOAQUIN GARCIA GUERRERO
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JOAQUIN GARCIA GUERRERO.
TECNICO/A ESPECIALISTA EN RADIOTERAPIA
RELACION DEFINITIVA DE APROBADOS (TURNO LIBRE)

N°| DNI/NIE APELLIDOS, NOMBRE OPOS. | CONC. | TOTAL
11456562197 |FRANCO MUNOZ, SONIA 72,500 8,670] 81,170
2/45759074E |QUESADAACOSTA, MOISES 60,833] 13,780 74,613
3/70867012X |GARCIA GOMEZ, ALEJANDRO 58,333] 13,440[ 71,773
4/53178374M |GONZALEZ FERNANDEZ, ANDREA 62,500 8,928 71,428
5/30971836J |GARCIA RISCO, ENCARNACION 50,833] 13,980 64,813
6/ 16073717Y |ESTEBAN LARREA, LEIRE 50,833] 13,200 64,033
7/36134038A |VAZQUEZ ESTEVEZ, MIRIAM 50,833] 12,700] 63,533

TECNICO/A ESPECIALISTA EN RADIOTERAPIA
RELACION DEFINITIVA DE APROBADOS (TURNO PROMOCION INTERNA)
N°] DNINIE | APELLIDOS, NOMBRE | OPOS. [ CONC. | TOTAL

No existen candidatos
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