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1. Para la adecuada coordinación entre la actividad financiera de las Comunidades
Autónomas y de la Hacienda del Estado, por la Ley Orgánica de Financiación de
las Comunidades Autónomas, se crea:

a) El Consejo de Política Económica de las Comunidades Autónomas.
b) El Consejo de Política Fiscal y Financiera de las Comunidades Autónomas.
c) El  Consejo  de  Garantías  y  Suficiencia  Económica  de  las  Comunidades

Autónomas.
d) El Consejo Interministerial de Política Económica.

2. En virtud de lo dispuesto en el artículo 16 de la Ley Orgánica de Financiación de
las  Comunidades  Autónomas,  se  dotarán  anualmente  en  los  Presupuestos
Generales del Estado dos fondos de compensación interterritorial denominados:

a) Fondo de suficiencia económica y fondo de liquidez autonómico.
b) Fondo de compensación y fondo de suficiencia económica.
c) Fondo de compensación y fondo complementario.
d) Fondo de liquidez autonómico y fondo complementario.

3.  El  ejercicio  de  acciones  de  la  Abogacía  General  en  vía  jurisdiccional  o  la
interposición de demandas en nombre del Gobierno y de la Administración de la
Comunidad  Autónoma  de  Extremadura  y  sus  Organismos  Públicos  requerirán
expresa autorización de:

a) El Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura.
b) La Asamblea de Extremadura.
c) El Presidente de la Junta de Extremadura.
d) El Consejero titular de la Consejería competente en materia de Administración

Pública.

4.  Los  informes  de  los  Servicios  Jurídicos  (Abogacía  General)  de  la  Junta  de
Extremadura, serán emitidos:

a) Con carácter general, en el plazo máximo de 15 días, salvo que el titular de los
servicios jurídicos acuerde motivadamente su ampliación.

b) En los casos de reconocida urgencia, invocada y debidamente fundamentada por
el consultante y apreciada por el titular de los servicios jurídicos, en el plazo de
10 días.

c) En los asuntos sometidos a plazo legal y las consultas sobre los asuntos incluidos
en el orden del día de la Comisión de Secretarios Generales o del Consejo de
Gobierno, en el plazo máximo de 10 días.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.
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5. Será preceptivo el informe de los Servicios Jurídicos (Abogacía General) en el
siguiente supuesto:

a) Creación  o  supresión  de  municipios,  así  como  la  alteración  de  términos
municipales.

b) Bases de las pruebas selectivas para el ingreso en la función pública.
c) Interpretación,  nulidad  y  extinción  de  concesiones  administrativas  cuando se

formule oposición por parte del concesionario.
d) Reclamaciones de responsabilidad patrimonial, cuando la cantidad reclamada sea

igual o superior a quince mil euros e inferior a cincuenta mil euros.

6. La declaración de no disponibilidad, mediante la inmovilización de la totalidad o
parte del saldo de crédito, de partidas de gastos con financiación afectada, hasta
tanto no exista constancia del compromiso de ingreso correspondiente, podrá ser
acordado por:

a) El Consejo de Gobierno.
b) El Titular del Ministerio competente en materia de Hacienda.
c) El Titular de la Consejería competente en materia de Hacienda.
d) Ninguna respuesta es correcta.

7. Conforme al artículo 46 del Decreto 25/1994, de 22 de febrero, por el que se
desarrolla  el  régimen de Tesorería  y Coordinación Presupuestaria  de la  CA de
Extremadura, el pago mensual de un alquiler de un edificio destinado a oficinas
de la Junta de Extremadura por importe de 4.500 euros/mes, que se efectúa en
los  cinco  primeros  días  de  cada  mes,  se  abonará  mediante  el  procedimiento
especial de:

a) Pago a justificar.
b) Pago en firme.
c) Anticipo de caja fija.
d) Anticipo de tesorería.

8. Adjudicado un contrato de servicio de limpieza para las Servicios Centrales del
Servicio Extremeño de Salud, se ha producido una baja en la licitación de 12.500
euros; ¿qué documentos contables deberán realizarse para contabilizar tanto el
importe de adjudicación como la citada baja?

a) Complementario D y de continuación A/ y RC/.
b) Complementarios D, A/ y RC/.
c) De continuación D, A/ y RC/.
d) De continuación D y complementarios negativos A/ y RC/.
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9. Conforme establece la Ley 8/2011, de 23 marzo, de Igualdad de Mujeres y
Hombres y contra la Violencia de Género en Extremadura, señale la respuesta
correcta respecto al plan estratégico para la igualdad entre mujeres y hombres:

a) Se aprobará por la Junta de Extremadura a propuesta del Consejo Extremeño de
Participación de las Mujeres.

b) Contendrá las líneas prioritarias y las medidas destinadas a alcanzar la igualdad
entre mujeres y hombres y disminuir la discriminación por razón sexual.

c) Se aprobará cada 5 años.
d) Las actuaciones contenidas en el plan atenderán a la diversidad de colectivos de

mujeres de Extremadura, integrando para ello el principio de interseccionalidad.

10.  ¿Puede  delegar  la  firma  de  sus  resoluciones  el  titular  de  un  órgano
administrativo en materia cuya competencia ostente por delegación?

a) Sí, debiendo publicarse en el Boletín Oficial del Estado, en el de la Comunidad
Autónoma o en el de la Provincia, según la Administración a que pertenezca el
órgano delegante, y el ámbito territorial de competencia de éste.

b) No.
c) Sí,  en  otros  órganos  de  la  misma  Administración,  aun  cuando  no  sean

jerárquicamente dependientes.
d) Sí,  en  los  titulares  de  los  órganos  o  unidades  administrativas  que  de  él

dependan.

11. De cada sesión que celebre un órgano colegiado se levantará acta. Señale el
enunciado correcto:

a) Los miembros del órgano colegiado podrán manifestar su conformidad o reparos
al texto.

b) Especificará los asistentes, el orden del día de la reunión, las circunstancias del
lugar y tiempo en que se ha celebrado, así como el contenido de los acuerdos
adoptados, sin necesidad de hacer constar en ella los puntos principales de las
deliberaciones.

c) Será elaborada por el  Secretario,  y levantada por el  Presidente,  con el  Visto
Bueno del resto de miembros del órgano colegiado.

d) El acta de cada sesión deberá aprobarse en la siguiente reunión.

12. Durante la sesión de un órgano colegiado compuesto por cinco miembros se
adopta  un  acuerdo  con  la  asistencia  presencial  del  Presidente  suplente  y  el
Secretario,  y  uno  de los  vocales  a  distancia  por  audioconferencia.  El  acuerdo
adoptado:

a) Es perfectamente válido.
b) Es nulo de pleno derecho, ya que el órgano no estaba válidamente constituido.
c) Será válido si es ratificado por el Presidente titular.
d) Es anulable, ya que el órgano no estaba válidamente constituido.

5-43



Consejería de Sanidad y Políticas Sociales

Secretaría General
Subdirección de Selección y Provisión de Personal Estatutario Fijo

13. ¿Qué sucede si transcurre el plazo de vigencia de un convenio suscrito entre
una  Administración  y  un  sujeto  de  derecho  privado  sin  haberse  acordado  su
prórroga, con actuaciones pendientes de desarrollar?

a) Se produce la extinción del convenio por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen  su  objeto,  procediéndose  a  su  liquidación  en  el  supuesto  de
convenios de los que se deriven compromisos financieros.

b) No es posible la suscripción de un convenio con entidades de derecho privado,
debiendo ajustarse su régimen jurídico a lo previsto en la legislación de contratos
del sector público.

c) El convenio se entenderá prorrogado de forma tácita hasta la finalización de la
actuaciones en curso, salvo que exista incumplimiento por alguna de las partes
firmantes,  en  cuyo  caso,  previo  requerimiento,  se  producirá  su  resolución,
conforme a lo previsto en el artículo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

d) El convenio se entenderá extinguido al concurrir causa de resolución prevista en
el artículo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, dando lugar a su liquidación,
previa  finalización,  en  su  caso,  de  las  actuaciones  en  curso  que  las  partes
consideren oportuno.

14. ¿Tienen los interesados derecho a la ampliación de los plazos establecidos en
un procedimiento administrativo?

a) Sí,  siempre  que  no  exceda  de  la  mitad  de  los  mismos,  y  con  ello  no  se
perjudiquen derechos de terceros.

b) Sí, siempre que el plazo a ampliar no haya vencido.
c) a) y b) son correctas.
d) Ninguna es correcta.

15. Incurre en causa de nulidad de pleno derecho, prevista en el artículo 47 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas:

a) Un acto administrativo dictado por órgano incompetente por razón de jerarquía.
b) Un acto administrativo dictado por órgano incompetente por razón del territorio.
c) Un acto administrativo dictado por órgano incompetente por razón de la materia.
d) Ninguna es correcta.
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16.  En  todo  caso,  estarán  obligados  a  relacionarse  a  través  de  medios
electrónicos  con las Administraciones Públicas para la  realización de cualquier
trámite de un procedimiento administrativo:

a) Los empleados de las Administraciones Públicas para los trámites y actuaciones
que realicen con ellas por razón de su condición de empleado público.

b) Ciertos colectivos de personas físicas que, por razón de su capacidad económica,
técnica,  dedicación profesional  u  otros  motivos,  quede acreditado  que  tienen
acceso y disponibilidad de los medios electrónicos necesarios.

c) Las personas físicas.  Si  no dispone de los medios electrónicos necesarios, su
identificación o firma electrónica en el procedimiento administrativo podrá ser
válidamente realizada por un funcionario público mediante el uso del sistema de
firma electrónica del que esté dotado para ello.

d) Ninguna es correcta.

17.  En  relación  con  la  anulabilidad  de  los  actos  administrativos,  señala  el
enunciado INCORRECTO:

a) Los actos anulables no pueden ser convalidados.
b) Los  actos  anulables  son  aquellos  que  incurren  en  cualquier  infracción  del

ordenamiento jurídico, incluso la desviación de poder.
c) La realización de actuaciones administrativas fuera del tiempo establecido sólo

implicará la anulabilidad del acto cuando así lo imponga la naturaleza del término
o plazo.

d) El defecto de forma sólo determinará la anulabilidad cuando el acto carezca de
los  requisitos  formales  indispensables  para  alcanzar  su  fin  o  dé  lugar  a  la
indefensión de los interesados.

18.  De  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  la  Constitución  Española  de  1978,  el
reconocimiento, el respeto y la protección de los principios rectores de la política
social y económica:

a) Vincula a todos los poderes públicos.
b) Serán tutelados a través del recurso de amparo.
c) Informará la legislación positiva, la práctica judicial y la actuación de los poderes

públicos.
d) Podrán  ser  alegados  ante  el  Defensor  del  Pueblo,  de  acuerdo  con  lo  que

dispongan las leyes que los desarrollen.

19.- Según la Constitución, el principio de unidad jurisdiccional es:

a) La garantía de la independencia del Poder Judicial.
b) La determinación del sometimiento de los Juzgados y Tribunales al imperio de la

ley.
c) La base de la organización y funcionamiento de los Tribunales.
d) La salvaguarda de la inamovilidad de los Jueces y Magistrados.
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20. De acuerdo con lo dispuesto en la Orden de 26 de noviembre de 2003, por la
que se regula la tramitación de las reclamaciones y sugerencias relativas a la
actividad sanitaria,  dirigidas por los usuarios del  Sistema Sanitario Público de
Extremadura al Servicio Extremeño de Salud, la contestación de la reclamación al
interesado se efectuará por el Gerente de Área de Salud correspondiente, en el
plazo:

a) Máximo de 30 días a contar desde la fecha de entrada de la reclamación en el
Registro de la unidad o servicio competente para su tramitación.

b) Máximo de 60 días a contar desde la fecha de entrada de la reclamación en la
Oficina de registro de documentos de cualquier Administración Pública.

c) Máximo de 60 días a contar desde la fecha de entrada de la reclamación en el
Servicio  de  Atención  al  Usuario  del  Área  de  Salud  competente  para  su
tramitación.

d) Ninguna es correcta.

21. De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 139/2000, de 13 de junio, por el
que se regula la información administrativa y atención al ciudadano; señale el
enunciado INCORRECTO respecto a las quejas y sugerencias:

a) Si se formaliza la sugerencia o queja en la Consejería directamente afectada, se
dará traslado del original a la Dirección General de Coordinación e Inspección y
de la copia a la Dirección General que tenga adscrito el Servicio afectado por la
misma.

b) Si se formaliza la sugerencia o queja en una Consejería distinta a la afectada, se
enviará original  y copia a la Dirección General que tenga adscrito el Servicio
afectado por la misma, que a su vez remitirá copia a la Dirección General de
Coordinación e Inspección.

c) Cuando una sugerencia o queja, ya sea formulada por un particular o por un
funcionario, fuera origen de un acuerdo ejecutivo, se comunicará a la Dirección
General de Coordinación e Inspección.

d) La Dirección General de Coordinación e Inspección llevará control de todas las
quejas y sugerencias que se presenten.

22. De acuerdo con el Decreto 12/2007, de 23 de enero, por el que se regula el
sistema de selección de personal estatutario y de provisión de plazas básicas y
singularizadas  del  Servicio  Extremeño  de  Salud,  en  los  supuestos  de
nombramientos  para  el  desempeño  de  funciones  correspondientes  a  distintas
categorías, mediante promoción interna temporal, podrá establecerse un periodo
de prueba de duración no superior a:

a) Un mes.
b) Dos meses.
c) Tres meses.
d) Están exentos del periodo de prueba, dado que tienen la condición de personal

estatutario fijo.
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23. Arancha, personal estatutario fijo de la categoría de Enfermero en la Zona
Básica de Salud de Badajoz-Valdepasillas, accede a una plaza singularizada por el
procedimiento  de  concurso.  Mediante  resolución  de  la  Secretaría  General  del
Servicio Extremeño de Salud, se acuerda su remoción por falta de capacidad para
su desempeño manifestada por rendimiento insuficiente y que impide realizar con
eficacia  las  funciones  atribuidas  a  la  plaza  singularizada.  ¿En  qué  situación
administrativa queda Arancha?

a) Adscripción provisional de la trabajadora a una plaza de su misma categoría,
dentro de la misma localidad si fuera posible y en su defecto misma Zona o Área
de Salud.

b) Reincorporación a la plaza de Enfermero que desempeñaba en la Zona de Salud
Badajoz-Valdepasillas.

c) En situación de expectativa de destino, hasta tanto se le adjudique un destino
con carácter provisional.

d) Ninguna respuesta es correcta.

24. Julio, personal estatutario fijo en la categoría de Trabajador Social, participa
en un concurso de traslado. Dicho trabajador se halla en la situación de reingreso
provisional en una plaza de Trabajador Social en el hospital de Coria. Julio no
obtiene  plaza  en  dicho  concurso.  La  plaza  que  desempeñaba  en  reingreso
provisional no ha sido adjudicada. ¿En qué situación administrativa queda dicho
trabajador una vez sea efectiva la resolución del concurso de traslado?

a) En servicio activo en la plaza de Trabajador Social en el hospital de Coria.
b) Excedencia voluntaria, en el plazo de tres días hábiles desde la resolución del

concurso.
c) Excedencia voluntaria, desde el día siguiente a la publicación en el DOE de la

resolución de adjudicación definitiva de las plazas del concurso de traslado.
d) Excedencia forzosa, hasta tanto le sea adjudicada una nueva plaza mediante

reingreso provisional.

25. De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 152/2006, de 31 de julio, por el
que se regula la provisión de puestos de trabajo de Jefes de Servicio y de Sección
de carácter asistencial de Atención Especializada del Servicio Extremeño de Salud,
los  aspirantes  que  deseen  participar  en  un  procedimiento  de  provisión  de
Jefaturas de Servicio, deberán acreditar haber desempeñado plaza de la categoría
y/o especialidad de que se trate en el Sistema Nacional de Salud, durante un
periodo:

a) Mínimo de dos años.
b) Mínimo de tres años.
c) Mínimo de cuatro años.
d) Mínimo de cinco años.
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26.  De acuerdo con lo  dispuesto  en la  Ley 55/2003,  de 16  de diciembre,  del
Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicio de Salud, se podrá acordar
la suspensión provisional, como medida cautelar, cuando se hubiera dictado auto
de procesamiento o de apertura de juicio oral conforme a las normas procesales
penales, cualquiera que sea la causa del mismo. En este caso, la duración de la
suspensión provisional se extenderá:

a) Como máximo hasta los seis meses.
b) Como máximo hasta los 3 meses.
c) Como máximo hasta la resolución del procedimiento (penal).
d) Ninguna respuesta es correcta.

27. De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, señale el
enunciado INCORRECTO respecto a la suspensión de funciones:

a) La suspensión firme determinará la pérdida del puesto de trabajo cuando exceda
de seis meses.

b) La  suspensión  firme  se  impondrá  en  virtud  de  sentencia  dictada  en  causa
criminal o en virtud de sanción disciplinaria.

c) La suspensión por sanción disciplinaria se impondrá como pena, en los términos
acordados en la sentencia.

d) La suspensión firme por sanción disciplinaria no podrá exceder de seis años.

28.  Yolanda, personal  estatutario  fijo  de  la  categoría  de  Enfermero,  ha  sido
sancionada mediante  expediente   disciplinario  por  la  comisión de la  siguiente
falta: “notoria falta de rendimiento que comporta inhibición en el cumplimiento
de sus funciones”. ¿Cuándo prescribe dicha falta?

a) A los 2 años.
b) A los 6 meses.
c) A los 4 años.
d) A los 3 años.

29. En el ejercicio de la potestad reglamentaria, las Administraciones Públicas
actuarán de acuerdo con:

a) Los  principios  de  eficacia,  eficiencia,  responsabilidad  de  la  gestión  pública,
programación y desarrollo de objetivos y control de la gestión y los resultados,
debiendo quedar suficientemente justificada su adecuación a dichos principios en
el anteproyecto de ley habilitante del desarrollo reglamentario.

b) Los principios  de proporcionalidad,  efectividad y menor  onerosidad,  debiendo
quedar suficientemente justificada su adecuación a dichos principios en la ley
habilitante del desarrollo reglamentario.

c) Los  principios  de  necesidad,  eficacia,  proporcionalidad,  seguridad  jurídica,
transparencia,  y  eficiencia,  debiendo  quedar  suficientemente  justificada  su
adecuación a dichos principios en el preámbulo del proyecto del reglamento.

d) Los  principios  de  eficacia,  jerarquía,  descentralización,  desconcentración  y
coordinación,  debiendo  quedar  suficientemente  justificada  su  adecuación  a
dichos principios en la exposición de motivos del proyecto del reglamento.
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30. ¿Cuál es el plazo para la tramitación de un procedimiento sancionador?

a) Tres meses, a computar desde el acuerdo de iniciación hasta la notificación de la
propuesta de resolución.

b) Si se utiliza la tramitación simplificada, sesenta días.
c) Si las leyes reguladoras específicas no fijan un plazo máximo, el plazo máximo

en el que debe notificarse la resolución expresa será de tres meses.
d) Si  no hubiera recaído resolución transcurridos seis  meses desde la  iniciación

teniendo  en  cuenta  las  posibles  interrupciones  de  su  cómputo  por  causas
imputables a los interesados, o por la suspensión del procedimiento, se iniciará
el  cómputo  del  plazo  de  caducidad  establecido  en  el  articulo  21  de  la  Ley
39/2015.

31.  Señala  el  enunciado  INCORRECTO  en  relación  con  la  "denuncia"  en  un
procedimiento administrativo:

a) Constituye requisito para su presentación ostentar la titularidad de un derecho o
interés legítimo que pueda resultar afectado.

b) La  presentación  de  una  denuncia  no  confiere,  por  sí  sola,  la  condición  de
interesado en el procedimiento.

c) Mediante  la  misma se pone en conocimiento  de un órgano administrativo  la
existencia de un determinado hecho que pudiera justificar la iniciación de oficio
de un procedimiento administrativo.

d) En la Ley se prevé un supuesto en el que el infractor que denuncia unos hechos
podría obtener un beneficio en relación a la posible multa o sanción.

32.  Para  presentar  una  solicitud,  un escrito  o  una  comunicación dirigida  a  la
Administración, es obligatorio:

a) Indicar  una  dirección  de  correo  postal  para  recibir  la  contestación  de  la
Administración.

b) Acreditar la autenticidad de su voluntad expresada por cualquier medio.
c) Adjuntar al escrito la documentación en la que se base la petición.
d) Estar asistido por letrado o representante, cuyos datos de identificación deben

constar en el escrito.

33. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, con fecha 21 de mayo de 2018 puede interponerse recurso contencioso-
administrativo contra una resolución administrativa:

a) Que pone fin a la vía administrativa, notificada el día 19 de abril de 2018, frente
a la cual se ha interpuesto recurso de reposición con fecha 9 de mayo de 2018.

b) Que no pone fin a la vía administrativa, notificada el día 19 de abril de 2018,
frente a la cual se ha interpuesto recurso de alzada el día 9 de mayo de 2018.

c) Que no pone fin a la vía administrativa, notificada el día 19 de abril de 2018,
frente a la cual no se ha interpuesto recurso de alzada.

d) Que pone fin a la vía administrativa, notificada el día 19 de abril de 2018, frente
a la cual no se ha interpuesto recurso de reposición.
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34. Francisco, enfermero de urgencia de atención primaria a jornada completa,
quiere aceptar el desempeño de un puesto de trabajo en la esfera docente como
Profesor  universitario  asociado,  y  compatibilizar  ambos  puestos.  ¿Cuál  de  los
siguientes requisitos sería necesario para autorizar la compatibilidad entre ambos
puestos?

a) Para compatibilizar el desempeño de su puesto de trabajo, con otro en la esfera
docente, debe ejercerse este segundo en régimen de dedicación no superior a la
de tiempo parcial y con duración determinada.

b) La cuantía percibida por el puesto de enfermero de urgencia de AP en concepto
de complemento específico o concepto equiparable, no puede superar el 30% de
su  retribución  básica,  incluidos  los  conceptos  que  tengan  su  origen  en  la
antigüedad.

c) Si el puesto de Profesor universitario asociado requiere la presencia efectiva del
interesado  durante un horario igual o superior a la  jornada semanal ordinaria
de trabajo de su puesto de enfermero,  podrá autorizarse siempre que no tenga
un carácter permanente o habitual.

d) Todas son correctas.

35. Quienes accedan por cualquier título a un nuevo puesto del sector público,
que  con  arreglo  al  artículo  10  de  la  Ley  53/1984,  de  26  de  diciembre,  de
Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones Públicas, se
trate de puestos susceptibles de compatibilidad previa autorización, deberán:

a) Deberán optar por uno de ellos dentro del plazo de 15 días desde la toma de
posesión.

b) Se entenderá que optan por el nuevo puesto, si no ejercitan la opción en el plazo
de 15 días desde la toma de posesión, pasando a la situación de excedencia
voluntaria en los que viniera desempeñando.

c) Deberán solicitar la compatibilidad en los diez primeros días del plazo para la
toma de posesión, entendiéndose éste prorrogado en tanto recae resolución.

d) a) y b) son correctas.

36.  Un  Facultativo  Especialista  de  Área,  Especialidad  en  Neurología,  con
nombramiento de interinidad en el  Complejo  Hospitalario  de Badajoz,  ha sido
propuesto  por  la  Escuela  de  Ciencias  de  la  Salud  para  impartir  un  curso  de
formación  destinado a personal  del  Servicio Extremeño de Salud.  El  curso se
impartirá todos los lunes en jornada de tarde durante 10 semanas consecutivas y
con una duración diaria de 5 horas. Señala el enunciado correcto:

a) Sólo podrá percibir retribución correspondiente a una de las dos actividades, sin
perjuicio de las dietas, indemnizaciones o asistencias que correspondan.

b) Es una  actividad que queda exceptuada del régimen de incompatibilidad.
c) Para el ejercicio de la segunda actividad será indispensable la previa y expresa

autorización de compatibilidad.
d) Para  su  autorización se  requerirá  que  la  cantidad  total  percibida  por  ambos

puestos o actividades no supere la remuneración prevista en los Presupuestos
Generales del Estado para el cargo de Director General.
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37. Según los Pactos firmados en materia de derechos sindicales entre el Servicio
Extremeño de Salud y las Organizaciones Sindicales, los profesionales que, tanto
en el ámbito de atención primaria como en el de especializada, se encuentren
liberados total o parcialmente, percibirán en concepto de atención continuada:

a) El  promedio  de lo  percibido  por  los  profesionales de la  misma categoría  del
servicio o unidad en el que esté adscrito, computándose semestralmente dos
promedios mensuales,  en función de las cantidades abonadas por este concepto
durante los tres meses anteriores a dichas fechas en cada servicio o unidad.

b) El promedio de lo realizado  por los profesionales de la misma categoría del
servicio o unidad en el que esté adscrito, computándose semestralmente dos
promedios,  en función de las cantidades abonadas por este concepto durante
los tres meses anteriores a dichas fechas en cada servicio o unidad.

c) El  promedio  de lo  percibido  por  los  profesionales de la  misma categoría  del
servicio  o  unidad  en  el  que  esté  adscrito,  computándose  anualmente  dos
promedios mensuales, en función de las cantidades abonadas por este concepto
durante los seis meses anteriores a dichas fechas en cada servicio o unidad.

d) Todas son incorrectas.

38.  Indica  cuál  de  los  siguientes  conceptos  retributivos  percibirá  el  personal
Licenciado Sanitario que ejerza la opción de renuncia al complemento específico y
le sea reconocida la compatibilidad para el ejercicio de una segunda actividad:

a) Complemento Comunidad Autónoma.
b) Complemento Personal Transitorio.
c) Productividad Fija Modalidad B.
d) Ninguno de los anteriores.

39. Un trabajador estatutario de la Gerencia de Navalmoral de la Mata, se ausenta
sin justificación alguna de su trabajo durante varias jornadas consecutivas por
enfermedad  común,  sin  que  justifique  convenientemente,  ni  recuperado  las
jornadas de trabajo dejadas de realizar. Señala la opción correcta:

a) Comportará la misma deducción de retribuciones que la prevista para los tres
primeros días de ausencia por Incapacidad Temporal, es decir la correspondiente
al 50% de las mismas.

b) Al no presentar el parte de baja, no se aplicará lo previsto para las ausencias no
justificadas  al  trabajador  en  la  normativa  reguladora  de  la  deducción
proporcional de haberes.

c) Durante los tres primeros días de ausencia injustificada se le descontará el 50%
de  sus  retribuciones,  del  cuarto  día  al  decimoquinto  el  75%,  y  a  partir  del
decimosexto el 100 %.

d) Dará lugar a la reducción proporcional de las retribuciones correspondientes al
período  no  trabajado  conforme  al  procedimiento  aplicable,  una  vez  oído  al
trabajador afectado.
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40.  Se  precisa  realizar  un  gasto  dentro  del  subconcepto  120.01  (sueldo  de
funcionarios  de  grupo  A2).  Conforme  a  la  Ley  de  Presupuestos  de  la  CA  de
Extremadura para el ejercicio 2018, ¿se podría realizar ese gasto contando con
crédito disponible en cuantía suficiente en el subconcepto 121.06 (Complemento
de carrera profesional)?

a) Sí, realizando una transferencia de crédito.
b) Sí, por vinculación de créditos.
c) No se puede realizar ese gasto desde el  concepto 121.06, al  ser uno de los

créditos  presupuestarios  establecidos  en  la  Ley  de  Presupuestos,  el  cual  no
puede ser objeto de minoración.

d) Sí,  mediante  una ampliación  de  créditos  al  estar  incluido  como ampliable  el
subconcepto 120.01 en el artículo 7 de la Ley de Presupuestos.

41. En el Hospital San Pedro de Alcántara de Cáceres es necesaria la adquisición
de un ecógrafo, por importe de 40.000 euros. Conforme a la Ley de Presupuestos
de la CA de Extremadura para el ejercicio 2018, ¿a qué aplicación presupuestaria
se imputa el gasto?

a) 11.100/212B/221.06.
b) 11.100/212C/221.06.
c) 11.100/212C/623.
d) 11.100/212B/622.00.

42. En el Hospital de Don Benito es necesario aumentar el gasto de limpieza en
30.000€,  el  cual  está  imputado  en  la  aplicación  presupuestaria
11.100/212C/227.00 que tiene un disponible de -25.000€. Conforme a la Ley de
Presupuestos  de  la  CA  de  Extremadura  para  el  ejercicio  2018,  ¿cómo
obtendríamos  el  crédito  necesario,  teniendo  en  cuenta  que  la  aplicación
11.100/212C/227.01  tiene  un  disponible  de  30.000€,  en  la  11.100/212C/223
existe un disponible de 40.000€ y en la 11.100/212C/626.01 de 60.000€?

a) Por transferencia de la aplicación 11.100/212C/223.
b) Por transferencia de la aplicación 11.100/212C/626.01.
c) Por vinculación, de las aplicaciones 11.100/212C/227.00 y 11.100/212C/223.
d) Ninguna es correcta.

43. Para la fiscalización previa de la aprobación y disposición de gastos de una
resolución de encargo a entidades que tengan la consideración de medio propio y
servicio técnico, se requerirá:

a) Certificado  del  Secretario  General  de  que  las  tarifas  que  figuran  en  el
presupuesto se ajustan a las aprobadas por el órgano competente.

b) Documento contable A de autorización de gasto.
c) Que en la resolución y memoria propuestas se definen las actuaciones a realizar

así como su correspondiente presupuesto y se ajusten al modelo informado por
los servicios jurídicos y la Intervención de la Consejería que realizará el encargo.

d) Que exista informe justificativo sobre la necesidad, la carencia de medios y la
valoración  de  las  unidades  que  sirven  de  base  para  la  determinación  del
presupuesto del encargo.
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44. Si el órgano administrativo al que afecte el reparo emitido por la Intervención
Delegada  no  estuviera  conforme  con  el  mismo,  se  procederá  de  la  siguiente
forma:

a) Corresponderá a la Intervención General conocer de la discrepancia, siendo su
resolución obligatoria para la Intervención Delegada.

b) Corresponderá a la Junta de Extremadura conocer de la discrepancia, siendo su
resolución obligatoria para la Intervención Delegada.

c) Corresponderá al Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura conocer de la
discrepancia, siendo su resolución obligatoria para la Intervención Delegada.

d) Corresponderá al titular de la Consejería competente en materia de Hacienda
conocer de la discrepancia, siendo su resolución obligatoria para la Intervención
Delegada.

45. Conforme al Decreto 25/1994, de 22 de febrero, por el que se desarrolla el
régimen de Tesorería y Coordinación Presupuestaria de la CA de Extremadura,
denominamos cuenta autorizada a:

a) Aquellas  cuentas donde la  Tesorería  General  sitúa  sus fondos o recauda sus
derechos para el debido cumplimiento de las funciones que la Ley General de
Hacienda Pública le encomienda.

b) Aquellas  cuentas  donde únicamente se  percibirán ingresos procedentes de la
Tesorería General, con excepción, en su caso, de los intereses correspondientes.

c) Aquellas  cuentas  para  recibir  ingresos  procedentes  de  la  recaudación  de
impuestos, tasas, precios públicos, fianzas provisionales y otros conceptos de
naturaleza análoga.

d) Aquellas cuentas donde se percibirán los ingresos procedentes del Estado y la
Unión Europea.

46. Según el Estatuto de Autonomía de Extremadura, en la forma que determine
la Ley Orgánica del Poder Judicial, en cada una de las salas del Tribunal Superior
de Justicia existirán magistrados nombrados por el  Consejo General  del  Poder
Judicial,  oído el  Consejo  de Justicia  de  Extremadura,  y  elegidos  de una  terna
propuesta por la Asamblea:

a) Por dos tercios de los diputados entre juristas de reconocido prestigio con más
de quince años de actividad profesional.

b) Por tres quintos de los diputados entre juristas de reconocido prestigio con más
de quince años de actividad profesional.

c) Por tres quintos de los diputados entre juristas de reconocido prestigio con más
de veinte años de actividad profesional.

d) Ninguna respuesta es correcta.
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47. Según el Estatuto de Autonomía de Extremadura, la Comunidad Autónoma
podrá formalizar acuerdos de cooperación con otras Comunidades Autónomas en
el ámbito de sus respectivas competencias. Antes de su definitiva formalización
mediante  firma  del  Presidente  de  la  Comunidad,  tales  acuerdos  deben  ser
comunicados a:

a) La Asamblea de Extremadura para su autorización sin enmienda en el plazo de
un  mes  y,  posterior  y  simultáneamente,  al  Congreso  de  los  Diputados  y  al
Senado para su definitiva autorización en el mismo plazo.

b) La Asamblea de Extremadura para su autorización sin enmienda en el plazo de
un mes y, posterior y simultáneamente, al Congreso de los Diputados para su
definitiva autorización en el mismo plazo.

c) La Asamblea de Extremadura para su autorización en el plazo de un mes y,
posterior  y  simultáneamente,  al  Senado para su definitiva  autorización en el
mismo plazo.

d) Ninguna respuesta es correcta.

48. NO se considerarán inversiones, con arreglo a la clasificación económica del
gasto, aquéllas adquisiciones que reúnen las siguientes características:

a) Vida útil superior a un año.
b) Piezas necesarias para la reparación de maquinaria que suponga incrementar la

vida útil de la misma.
c) Antigüedad superior a cinco años.
d) Valor de compra superior a 3.000 euros.

49.  El  SES  realizó  en  2016  una  adquisición  de  equipos  informáticos,  con  el
software necesario para su funcionamiento, destinado a los facultativos de los
centros  de  salud  de  Extremadura  por  valor  de  2.000.000€.  Transcurridos  dos
años, es necesario la sustitución del software de los equipos informáticos dado
que el fabricante ha sacado uno nuevo al mercado más potente y con mejores
prestaciones.  Sin  embargo,  no  es  posible  instalar  el  nuevo  software  en  los
equipos  informáticos  adquiridos  en  2016  dado  que  estos  equipos  no  tienen
capacidad para  su  funcionamiento  óptimo.  ¿Cómo se  denomina,  a  efectos  del
inmovilizado, este asunto?

a) Amortización del bien mueble por fin de su vida útil.
b) Obsolescencia programada.
c) Obsolescencia planificada.
d) Ninguna respuesta anterior es correcta.

50.  ¿En qué concepto presupuestario  se imputaría la  sustitución de una cama
hospitalaria en mal estado?

a) Concepto 625.
b) Concepto 225.
c) Concepto 635.
d) Concepto 215.
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51. Los resultados del análisis de la clasificación ABC se representan mediante:

a) Una curva gráfica denominada curva de Pareto.
b) Una curva gráfica denominada curva de nivel.
c) Una curva gráfica denominada curva asimétrica.
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

52. En la clasificación de la mercancía para su almacenamiento,  los productos
perecederos los podemos dividir en:

a) De alta, media y baja rotación.
b) Temperatura ambiente, frescos, refrigerados y congelados.
c) Duraderos y sin fecha de caducidad.
d) Sólidos, líquidos y gaseosos.

53. En un Centro de Salud hay instalado un aire acondicionado doméstico que
contiene gas R22, prohibido por la legislación vigente. Ante una fuga del mismo,
el SES autoriza tanto la reparación del equipo como la sustitución del citado gas
por R407 que está debidamente homologado. ¿Qué tipo de mantenimiento está
realizando el SES con esta máquina de aire acondicionado?

a) Mantenimiento correctivo.
b) Mantenimiento preventivo.
c) Mantenimiento predictivo.
d) Ninguna respuesta es correcta.

54.  En  la  contabilidad  financiera.  ¿a  qué  principio  contable  corresponde  la
siguiente  definición:  “Se  considerará  que  la  gestión  de  la  empresa  tiene
prácticamente  una  duración  ilimitada.  En  consecuencia,  la  aplicación  de  los
principios contables no irá encaminada a determinar el  valor del patrimonio a
efecto de su liquidación“?

a) Principio de Prudencia.
b) Principio de No compensación.
c) Principio del Devengo.
d) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta.

55. Entre las principales diferencias entre la contabilidad financiera y la analítica
tenemos:

a) La contabilidad financiera está sujeta a la regulación mercantil y la contabilidad
analítica no.

b) Los informes de la contabilidad financiera son detallados y los de la contabilidad
analítica son resumidos.

c) Los informes de la contabilidad financiera son periódicos según sus necesidades
y los de la contabilidad analítica son anuales.

d) La contabilidad financiera tiene carácter interno y la contabilidad analítica tiene
carácter externo.
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56. Un trabajador finaliza su relación laboral con la Gerencia de Don Benito el día
25 de noviembre de 2018. En su liquidación de retribuciones, se le abonan 10 días
correspondientes a vacaciones anuales devengadas y no disfrutadas. Inicia otro
nuevo contrato el 1 de diciembre del mismo año. ¿Cómo se procedería con su
cotización?

a) Respecto al importe de lo percibido por vacaciones anuales devengadas y no
disfrutadas de esos 10 días, se practicará una liquidación complementaria que
comprenderá los días de duración de las vacaciones hasta el 5 de diciembre.

b) Se  practicará  una  cotización  complementaria  de  lo  percibido  por  vacaciones
anuales devengadas y no disfrutadas, hasta el día 30 de noviembre como fecha
límite, pues inicia una nueva relación laboral el día 1 de diciembre.

c) Como es una percepción de vencimiento superior al mensual, se prorrateará a lo
largo de los doce meses del año.

d) Ninguna es correcta.

57. Señale el enunciado correcto en relación con la cotización en contratos de
carácter temporal cuya duración efectiva sea inferior a siete días:

a) Resulta  de  aplicación  una  cotización  adicional  por  parte  de  empresarios  y
trabajadores.

b) La  cuota  empresarial  a  la  Seguridad  Social  por  contingencias  comunes  se
incrementará en un 36 por ciento.

c) Se practicará una deducción especial por contrato de corta duración, equivalente
al 8 por ciento de la base de cotización por contingencias profesionales.

d) Estarán exentos de cotizar a la Seguridad Social  por contingencias comunes,
salvo por incapacidad temporal derivada de las mismas.

58.  Indica  cuál  de  los siguientes  trabajos  NO dará lugar  a  su inclusión en el
Régimen General de la Seguridad Social:

a) El personal licenciado sanitario emérito, nombrado al amparo de la disposición
adicional cuarta de la Ley 55/2003 de 16 de diciembre del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud.

b) Los trabajadores incluidos en el Sistema Especial para Empleados de Hogar.
c) Los trabajadores que realicen las operaciones de manipulación, empaquetado,

envasado y comercialización del plátano.
d) Los conductores de vehículos de turismo al servicio de particulares.
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59. Silvia, trabajadora incluida en el Régimen General de la Seguridad Social, es
madre por  primera vez  con parto  múltiple  gemelar.  Reúne los requisitos para
acceder a la prestación por maternidad, salvo el período mínimo de cotización
establecido  para  ser  beneficiaria.  ¿Tendría  derecho  Silvia  a  algún  tipo  de
prestación económica por maternidad?

a) Sí, siendo la duración de la prestación de cuarenta y dos días naturales, a contar
desde el parto, incrementada en catorce días naturales por parto múltiple.

b) Sí,  siendo la  duración de la  prestación de cincuenta  y dos  días  naturales al
tratarse de parto múltiple.

c) Sí,  siendo la duración de la prestación de dieciséis semanas ininterrumpidas,
ampliándose en dos semanas más por parto múltiple.

d) No tendría derecho a prestación económica por maternidad, por no reunir los
requisitos para acceder a esta prestación, aunque sí podría solicitar la prestación
por durante la lactancia natural.

60. En el caso de pensiones por incapacidad permanente en su grado de total, el
período  mínimo  de  cotización  exigible  si  el  sujeto  causante  tiene  cumplidos
treinta y un años de edad, será:

a) La cuarta parte del tiempo transcurrido entre la fecha en que cumplió los veinte
años y la del hecho causante de la pensión, con un mínimo, en todo caso de
cinco años. En este supuesto al menos la quinta parte del período de cotización
exigible  deberá  estar  comprendida  dentro  de  los  diez  años  inmediatamente
anteriores al hecho causante.

b) La  tercera  parte  del  tiempo  transcurrido  entre  la  fecha  en  que  cumplió  los
dieciséis años y la del hecho causante de la pensión. En este supuesto al menos
la mitad del período de cotización exigible deberá estar comprendida dentro de
los diez años inmediatamente anteriores al hecho causante.

c) La  tercera  parte  del  tiempo  transcurrido  entre  la  fecha  en  que  cumplió  los
veinticinco años y la del hecho causante de la pensión, con un mínimo, en todo
caso de diez años. En este supuesto al menos la mitad del período de cotización
exigible  deberá  estar  comprendida  dentro  de  los  diez  años  inmediatamente
anteriores al hecho causante.

d) Ninguna es correcta.

61. En la clasificación orgánica 11.100 del programa 212C y dentro del concepto
215  (mobiliario  y  enseres),  se  concedió  en  el  mes  de  mayo  un  crédito
extraordinario  por  importe  de  125.000€.  Tras  hacer  frente  a  diversas
obligaciones,  tenemos  un  disponible  de  20.000€,  de  los  cuales  se  pretenden
utilizar 15.000€ para realizar un gasto en el concepto 216 (equipos para procesos
de información), para lo cual:

a) Opera la vinculación a nivel  de artículo,  ya que se trata de la regla general
establecida en el art. 60 de la Ley General de Hacienda Pública de Extremadura.

b) Sería necesario realizar una transferencia de crédito al tratarse de un crédito
extraordinario.

c) La  modificación  presupuestaria  correspondiente  se  autorizará  por  el  Director
Gerente del SES, previo informe de la Intervención General.

d) Ninguna es correcta.
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62.  De  la  aplicación  presupuestaria  11.100/221B/700  se  transfiere  crédito
durante  el  ejercicio  2018  a  la  aplicación  10.04/221C/251.00,  ¿qué  órgano
aprobará la modificación presupuestaria?

a) El Consejero de Hacienda.
b) El Consejo de Gobierno.
c) No se puede realizar esta transferencia de crédito.
d) El Consejero de Sanidad.

63. Conforme a la Ley General de Hacienda Pública de Extremadura, ¿qué órgano
es el competente para el pago de una obligación en el SES?

a) La Dirección General con competencias en Tesorería.
b) El Director Gerente del SES.
c) El titular de la Consejería con competencias en materia de Sanidad.
d) Los Gerentes de Área, por delegación de la Dirección General con competencia

en materia de Presupuestos.

64. Conforme al artículo 107 (embargo de derechos de cobro) de la Ley General
de Hacienda Pública de Extremadura, señale la opción correcta:

a) Un órgano  judicial  podrá  requerir  la  traba  general  de  pagos  a  un perceptor
concreto,  cuando sea conocido el  singular  y  concreto derecho de cobro y la
resolución por la que se proceda al embargo o ejecución, y deberá dictarse en el
plazo de 2 meses desde la notificación de la existencia del derecho de cobro.

b) Una diligencia de embargo de las reguladas en el citado artículo se comunicará
necesariamente a la  Dirección General  competente en materia  judicial,  en el
plazo de un mes.

c) En todo caso, será el interesado beneficiario el que deba realizar las actuaciones
necesarias en defensa de sus intereses ante el órgano embargante, quedando
exonerada la Comunidad Autónoma de cualquier  responsabilidad derivada del
embargo de los derechos de cobro.

d) Si los derechos de cobro corresponden a interesados declarados en concurso de
acreedores,  la  efectividad  para  el  interesado  en  cuanto  al  pago  queda
condicionada a la expedición por la Dirección General competente en Tesorería
de la notificación de la diligencia judicial especificando el destinatario, fecha y
forma de pago.
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65. Conforme a la Ley General de Hacienda Pública de Extremadura, el fondo de
contingencia:

a) Se  incluirá  en el  presupuesto  de  la  Comunidad  Autónoma para  hacer  frente
durante  el  ejercicio  presupuestario  a  necesidades  inaplazables  de  carácter
discrecional, con importe máximo del 2% del total de gastos para operaciones
financieras.

b) Podrá incrementarse durante el ejercicio presupuestario mediante generaciones
de crédito de dotaciones no utilizadas, respetando el limite del 2% del total de
gastos para operaciones financieras.

c) Únicamente  financiará,  cuando  proceda:  ampliaciones  de  crédito  y  créditos
extraordinarios.

d) Su gestión presupuestaria corresponde a la Consejería competente en Hacienda;
en ningún caso podrán tramitarse gastos con cargo a los créditos del fondo de
contingencia.

66. Si no se justifica por dolo la inversión de un fondo procedente de un anticipo
de caja fija, ¿qué consecuencias conlleva, conforme a la Ley General de Hacienda
Pública de Extremadura?

a) Tendrá responsabilidad mancomunada.
b) La  responsabilidad  será  exigida  en  expediente  administrativo  instruido  al

interesado, cuyo acuerdo de incoación corresponde al Consejo de Gobierno.
c) La infracción cometida dará lugar, en todo caso, a la obligación de indemnizar a

la Hacienda Pública de Extremadura.
d) La responsabilidad alcanzará sólo a los daños y perjuicios que sean consecuencia

necesaria del acto o resolución ilegal.

67. Según lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico
del Sector Público, en un supuesto de responsabilidad patrimonial en el que existe
concurrencia de varias Administraciones en la producción del daño:

a) Las  Administraciones  intervinientes  responderán frente  al  particular,  en  todo
caso, de forma solidaria.

b) La responsabilidad resultará exigible para la Administración Pública con mayor
participación en la financiación del servicio.

c) La responsabilidad se fijará para cada Administración atendiendo a los criterios
de competencia, interés público tutelado e intensidad de la intervención.

d) La  responsabilidad  será  asumida  por  la  Administración  a  la  que  se  dirija  el
particular en su reclamación.

68.  Señale  el  enunciado  INCORRECTO  en  relación  con  la  iniciación  del
procedimiento sancionador:

a) El acuerdo de iniciación del procedimiento sancionador se notificará al presunto
responsable de la infracción y a los demás interesados si los hubiere.

b) El procedimiento sancionador puede iniciarse de oficio o a instancia de parte.
c) En el acuerdo de incoación se hará constar la tipificación de la infracción y la

sanción o sanciones que pudieran imponerse, entre otras circunstancias.
d) El acuerdo de iniciación podrá hacerse público cuando razones de interés público

apreciadas por el órgano competente para incoar así lo aconsejen.
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69. Cuando la causa productora del daño producido a un paciente es desconocida
y está directamente conectado al funcionamiento mismo de la organización:

a) Concurre motivo de exoneración de responsabilidad de la Administración.
b) Constituye un supuesto de fuerza mayor.
c) Estamos ante un caso fortuito.
d) Supone un incumplimiento de la lex artis en el funcionamiento del servicio.

70. Procede la inadmisión del recurso contencioso-administrativo, si se interpone
frente:

a) A un acto de trámite dictado en un procedimiento administrativo, susceptible de
producir indefensión o perjuicio irreparable a derechos o intereses legítimos del
recurrente, que no ha puesto fin a la vía administrativa.

b) A la inactividad de la Administración.
c) Al  silencio  administrativo  en  un  procedimiento  en  materia  de  personal  cuya

resolución corresponde a la Secretaría General del Servicio Extremeño de Salud.
d) A una Orden del Consejero de Sanidad y Políticas Sociales.

71. El orden jurisdiccional contencioso-administrativo conocerá de las cuestiones
que se susciten en relación con:

a) Los conflictos de jurisdicción entre los Juzgados y Tribunales y la Administración
pública  y  los  conflictos  de  atribuciones  entre  órganos  de  una  misma
Administración.

b) Las cuestiones prejudiciales  e incidentales  de carácter constitucional  y penal,
directamente relacionadas con un recurso contencioso-administrativo.

c) Los  actos  administrativos  dictados  por  los  concesionarios  de  los  servicios
públicos.

d) La responsabilidad patrimonial de las Administraciones públicas, cualquiera que
sea la naturaleza de la actividad o el tipo de relación de que derive, aunque en la
producción del  daño concurran con particulares o cuenten con un seguro de
responsabilidad.

72. En relación a la adjudicación de contratos de las Administraciones Públicas
regulados en Ley de contratos del Sector Público, señale el enunciado correcto:

a) El contrato de concesión de servicio de suministros de personal de enfermería,
regulado  en  el  Anexo  IV,  se  adjudicará  ordinariamente  por  el  procedimiento
abierto o restringido.

b) En un contrato de servicios, procederá en todo caso la aplicación de más de un
criterio de adjudicación, no pudiendo basarse sólo en el precio.

c) La formalización de un contrato de obras de valor estimado 5.225.000€ deberá
publicarse en el perfil del contratante del órgano de contratación, en el plazo
máximo  de  15  días  naturales  tras  perfeccionarse  el  contrato,  no  siendo
obligatorio publicarse en el Diario Oficial de la Unión Europea.

d) No es posible la ejecución de un contrato, si previamente no se ha formalizado
éste.
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73.  La  Ley  44/2003,  de  21  de  noviembre,  de  ordenación  de  las  profesiones
sanitarias, regula la formación de los profesionales sanitarios, contemplando:

a) La formación pregraduada,  la formación especializada y la formación práctica
que se impartirá en las instituciones y centros sanitarios.

b) La  formación  básica,  la  formación  especializada  y  la  formación  profesional
práctica que se impartirá en las instituciones y centros sanitarios.

c) La formación pregraduada, la formación especializada y la formación continuada,
disponiéndose de toda la estructura del sistema sanitario para ser utilizada en su
docencia.

d) La formación básica y la formación especializada, en las universidades y de los
centros docentes de formación profesional,  y la formación continuada,  en las
instituciones y centros sanitarios.

74.  En  el  artículo  10  de  la  Ley  44/2003,  de  21  de  noviembre,  se  prevé  la
posibilidad de acceso y ejercicio de funciones de gestión clínica en los centros
sanitarios. Señala el enunciado correcto:

a) Las  funciones  de  gestión  clínica  no  comprenderán  las  correspondientes  a  la
jefatura o coordinación de unidades y equipos sanitarios y asistenciales.

b) El ejercicio de funciones de gestión clínica estará sometido a la evaluación del
desempeño y de los resultados, pudiendo dar lugar, en su caso, a la remoción
del interesado en su puesto de trabajo como personal estatutario.

c) Los  propios  profesionales  participan  en  los  procedimientos  de  acceso  a  las
funciones de gestión clínica.

d) Todas son correctas.

75. Según se dispone en la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, la relación entre los
profesionales sanitarios y de las personas atendidas por ellos,  se rige por los
siguientes principios generales; señala el INCORRECTO:

a) Los profesionales y los responsables de los centros sanitarios facilitarán a sus
pacientes  el  ejercicio  del  derecho  a  conocer  el  nombre,  la  titulación  y  la
especialidad de los profesionales sanitarios que les atienden, así como a conocer
la  categoría  y  función  de  éstos,  si  así  estuvieran  definidas  en  su  centro  o
institución.

b) Los pacientes tienen derecho a recibir información de acuerdo con lo establecido
en la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, básica reguladora de la autonomía del
paciente  y  de  los  derechos  y  obligaciones  en  materia  de  información  y
documentación clínica.

c) Los pacientes tienen derecho a la libre elección del médico que debe atenderles,
tanto si el ejercicio profesional se desarrolla en el sistema público como en el
ámbito  privado por cuenta ajena. La elección no puede ser denegada por el
profesional elegido.

d) Para garantizar de forma efectiva y facilitar el ejercicio de los derechos de los
pacientes,  los  colegios  profesionales,  consejos  autonómicos  y  consejos
generales,  en sus respectivos ámbitos territoriales,  establecerán los  registros
públicos  de  profesionales  que  serán  accesibles  a  la  población  y  estarán  a
disposición de las Administraciones sanitarias.
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76. La plantilla de atención continuada en el SES estará ubicada en:

a) El Centro de Salud.
b) El Hospital.
c) El Centro de Especialidades.
d) Todos los Ayuntamientos de las localidades de la Zona de Salud, Oficinas de

Farmacia,  Cuarteles de la Guardia Civil,  Puestos de Socorro de la Cruz Roja,
Centro de Salud y Consultorios Locales de la Zona.

77. Señala el enunciado INCORRECTO en relación con la Atención Primaria, según
la Ley de Salud de Extremadura:

a) Los servicios sociales de base existentes en la zona de salud se coordinarán de
forma operativa con el equipo de atención primaria.

b) Todos los núcleos de población superior a cincuenta habitantes dispondrán de un
consultorio local.

c) Los  centros  de  especialidades  están  vinculados  al  centro  de  salud
correspondiente a su zona.

d) Los trabajadores de atención primaria desarrollan sus funciones en las zonas de
salud, prestando sus servicios en los Centros de Salud, Consultorios Locales y
Unidades  de  Apoyo  de  la  atención  primaria,  como  las  de  Atención  a  las
Drogodependencias,  Orientación  y  Planificación  Familiar,  Salud  Bucodental,  o
Salud Mental.

78. Es causa de extinción de los conciertos suscritos por el SES para la prestación
de servicios sanitarios, prevista en la Ley de Salud de Extremadura:

a) Cualquier incumplimiento de las cláusulas del concierto.
b) La sanción por infracción administrativa tipificada en la legislación fiscal, laboral

o de Seguridad Social.
c) El cumplimiento del período de vigencia, que no podrá ser superior a dos años.
d) La  falta  de  adecuación  de  las  condiciones  económicas  y  las  prestaciones

asistenciales a las necesidades reales o de coyuntura económica.

79. La Dirección de Salud, bajo la dependencia de la Gerencia de Área, realizará
las funciones de dirección y coordinación en la siguiente área de actividad, dentro
del Área de Salud correspondiente:

a) La gestión de la calidad en el ámbito del Área de Salud.
b) La coordinación de las unidades de apoyo de cada Zona de Salud.
c) El control sanitario de los establecimientos públicos.
d) La gestión y tramitación de los procedimientos en materia de prestación social

del personal.
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80. Señala el enunciado INCORRECTO en relación al funcionamiento del Consejo
de  Salud  de  Área,  según  su  regulación  en  el  Decreto  189/2004,  de  14  de
diciembre, por el que se regula la estructura orgánica del Servicio Extremeño de
Salud  en las áreas de salud de la  Comunidad Autónoma de Extremadura y  la
composición, atribuciones y funcionamiento de los Consejos de Salud de Área:

a) A las sesiones del Consejo de Salud de Área asistirá el Director Gerente del
Servicio Extremeño de Salud, con voz pero sin voto.

b) El Consejo de Salud de Área deberá reunirse, como mínimo, una vez cada seis
meses, y cuando lo acuerde su Presidente a iniciativa propia o a solicitud de, al
menos, la cuarta parte de sus miembros.

c) El Consejo de Salud de Área deberá elaborar su reglamento de funcionamiento
interno, que será aprobado por la Consejería de Sanidad y Consumo.

d) Los acuerdos deberán adoptarse por mayoría simple de los miembros presentes,
y el Presidente deberá dirimir los empates.

81.- Según el artículo 5 del Acuerdo para la determinación de las condiciones de
aplicación  de  la  Ley  de  Prevención  de  Riesgos  Laborales  en  la  Junta  de
Extremadura, le corresponde la labor de coordinación de todos los Servicios de
Prevención a:

a) Las  Secretarías  Generales de cada departamento  u organismo autónomo,  a
través de las unidades básicas de prevención.

b) La Dirección General de la Función Pública,  a través del Servicio de Salud y
Riesgos Laborales.

c) La Dirección General de la Función Pública y las Secretarías Generales de cada
departamento u organismo autónomo de forma conjunta..

d) Los Comités de Seguridad y Salud.
 

82.- Indica cuál de las siguientes funciones NO corresponde ejercer al Instituto
Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

a) Asesoramiento técnico en la elaboración de la normativa legal y en el desarrollo
de la normalización, tanto a nivel nacional como internacional.

b) Promoción y, en su caso, realización de actividades de formación, información,
investigación,  estudio  y  divulgación  en  materia  de  prevención  de  riesgos
laborales,  con  la  adecuada  coordinación  y  colaboración,  en su  caso,  con los
órganos técnicos en materia preventiva de las Comunidades Autónomas en el
ejercicio de sus funciones en esta materia.

c) Comprobar y favorecer el  cumplimiento  de las obligaciones asumidas por los
servicios de prevención.

d) Todas son funciones del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
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83.- Señala cuál de los siguientes enunciados es INCORRECTO, en relación a los
funcionarios interinos, según el Estatuto Básico del Empleado Público:

a) Una de las causas de pérdida de la condición de funcionario interino es la pena
principal o accesoria de inhabilitación absoluta o especial para cargo público que
tuviera carácter firme.

b) Las plazas vacantes desempeñadas por funcionarios interinos podrán incluirse en
la  oferta  de  empleo  correspondiente  al  ejercicio  en  que  se  produce  su
nombramiento.

c) Si su  designación es consecuencia de la ejecución de programas de carácter
temporal,  podrá  prestar  los   servicios  que  se  le  encomienden  en  la  unidad
administrativa  en la  que se produzca su  nombramiento  o en otras unidades
administrativas  en  las  que  desempeñe  funciones  análogas,  siempre  que,
respectivamente,  dichas  unidades  participen  en  el  ámbito  de  aplicación  del
citado programa de carácter temporal.

d) Todas son correctas.

84.- Se inicia un expediente disciplinario contra un trabajador del SES, siguiendo
el procedimiento sancionador aplicable al mismo. Dicho trabajador cesó hace tres
meses como  miembro de la Junta de Personal del Área de salud donde presta sus
servicios.  Éste, haciendo valer sus derechos y garantías, solicita a la Junta de
Personal su audiencia en el expediente disciplinario, por haber sido miembro de la
misma.  ¿Sería  legítimo la  audiencia  de la  Junta de Personal  en  el  expediente
disciplinario de este trabajador?

a) No procedería la audiencia de los miembros de la Junta de Personal,  por no
tratarse de un miembro actual de  la misma.

b) Sí procedería la audiencia de la Junta de Personal.
c) Solamente procedería la audiencia al interesado, al tratarse de un expediente

disciplinario contra él.
d) Ninguna es correcta.

85.- María, que se encontraba disfrutando sus vacaciones anuales reglamentarias
durante el mes de diciembre de 2016, no pudo finalizar las mismas por sufrir un
accidente de coche, que la mantuvo de baja médica durante un total de veinte
meses,  prórrogas incluidas.  Finalmente,  en agosto de 2018, se incorpora a su
trabajo,  una vez  dada de alta  médica,  y  solicita  el  disfrute  de  las  vacaciones
pendientes de disfrutar del año 2016 y las correspondientes al año 2017 en su
totalidad.  ¿Tendría  María  derecho  a  que  se  le  concediera  el  disfrute  de  las
vacaciones solicitadas?

a) Únicamente  se  le  podría  autorizar  las  vacaciones  pendientes  de  disfrutar
correspondientes al año 2017.

b) Tendría derecho a disfrutar de las vacaciones pendientes de disfrutar del año
2016, y las correspondientes al año 2017.

c) Como su incorporación se produce en el año 2018, únicamente podría disfrutar
de las vacaciones reglamentarias del año en curso.

d) Tendría derecho a la compensación económica por aquellas vacaciones dejadas
de disfrutar por causa no imputable a la interesada.
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86.- Paula, casada con un funcionario de carrera de la Junta de Extremadura que
desempeña su trabajo en la misma localidad en la que residen ambos, supera un
proceso selectivo convocado por el  Servicio de Salud de Castilla La Mancha, y
consigue obtener plaza en la categoría de Enfermero/a en el Hospital de Toledo.
Se  publica  la  fecha  para  la  toma de  posesión,  y  dispone  de  un  mes  para  su
incorporación. Ella quiere tomar posesión de la misma, pero no incorporarse para
prestar servicios en el Hospital de Toledo. ¿qué opciones tendría?

a) Una vez tomada posesión de la plaza, podría solicitar excedencia por agrupación
familiar, aunque no haya prestado servicios efectivos en ninguna Administración.

b) Solamente podría incorporarse al puesto de Enfermera en el plazo indicado, pues
no reúne el requisito mínimo de haber prestado servicios en la Administracion
durante los dos años inmediatamente anteriores necesarios para la excedencia
voluntaria por interés particular.

c) Podría no incorporarse a la plaza asignada, en cuyo caso la Administración, de
oficio, le declararía en excedencia voluntaria.

d) Si  las  necesidades  del  servicio  lo  permiten,  y  la  solicitud  está  debidamente
motivada,  la  interesada  podría  solicitar  excedencia  por  agrupación  familiar,
siempre que reúna el requisito previo de servicios prestados en la Administración
durante al menos dos años desde la toma de posesión.

87.-  Según  dispone  el  Estatuto  Básico  del  Empleado  Público,  las  faltas
disciplinarias graves serán las establecidas por Ley de las Cortes Generales o de
la  Asamblea  legislativa  de  la  correspondiente  comunidad  autónoma o  por  los
convenios colectivos en el caso de personal laboral, atendiendo a las siguientes
circunstancias. Señale la opción INCORRECTA:

a) El grado en que se haya vulnerado la legalidad.
b) La gravedad de los daños causados al interés público, patrimonio o bienes de la

Administración o de los ciudadanos.
c) La existencia de un daño efectivo, evaluable económicamente e individualizado.
d) El descrédito para la imagen pública de la Administración.

88.  El  Hospital  de  Plasencia  pretende  licitar  la  explotación  de  máquinas
expendedoras de sólidos y líquidos en los pasillos del citado hospital,  para su
utilización por los usuarios mediante la introducción de monedas en las citadas
máquinas,  y  la  empresa  adjudicataria  deberá  pagar  un  canon  al  Hospital.
Conforme a la Ley de Contratos del  Sector Público,  ¿de qué tipo de contratos
estamos hablando?

a) Contrato de Servicios.
b) Contrato Patrimonial.
c) Contrato de Concesión de servicios.
d) Contrato Administrativo Especial.
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89. Tenemos un contrato de servicios, cuyo precio de licitación es de 103.000€
IVA  incluido,  y  una  duración  de  15  meses,  para  el  cual  no  se  ha  previsto
modificación ni prórroga en los pliegos, ni ningún otro concepto relacionado con
el artículo 101. Señale el enunciado correcto, conforme a la Ley de Contratos del
Sector Público:

a) Es susceptible de recurso especial en materia de contratación, por alguno de los
supuestos enumerados en el artículo 44.2.

b) Para acordarse la prórroga de este contrato, se debería haber previsto en los
pliegos, por el órgano de contratación, y en ese caso sería obligatoria para el
empresario,  siempre  que su preaviso  se  produzca  al  menos con un mes de
antelación.

c) La duración máxima para este tipo de contrato contemplada en la ley es de 5
años incluyendo las posibles prórrogas, salvo que el período de recuperación de
las inversiones directa o indirectamente relacionadas con el contrato exijan un
período superior.

d) La prórroga en el caso de que hubiese estado prevista en el contrato, no sería
obligatoria para el contratista en los casos en que se dé la causa de resolución
establecida en el art. 198.6 por haberse demorado la Administración en el abono
del precio más de 6 meses.

90. El Servicio Extremeño de Salud licita la compra de 7 Respiradores para la UCI,
así como su mantenimiento debido a la exclusividad de los equipos; teniendo en
cuenta que la vida útil de los equipos será de 6 años, señale la opción correcta
conforme a la Ley de Contratos del Sector Público:

a) Este contrato de servicios de mantenimiento concertado conjuntamente con el
de  compra  del  bien  a  mantener,  tendrá  una  duración  máxima  de  5  años
incluidas sus prórrogas, al igual que el de suministros.

b) El plazo máximo de 5 años de duración del contrato puede ser ampliado en un
20% para restablecer el equilibrio económico.

c) Si se estableciese en el Pliego para el contrato de servicios de mantenimiento
una  duración  de  3  años,  incluidas  sus  prórrogas  y  ésta  vence  el  día  30
Noviembre  de  2018,  sin  formalizarse  el  nuevo  contrato  que  garantice  la
continuidad,  por  razones  de  interés  público,  se  prorrogará  por  un  periodo
máximo de 9 meses el contrato de mantenimiento hasta que comience el nuevo
contrato  de  mantenimiento,  puesto  que  ya  se  ha  publicado  el  anuncio  de
licitación de éste el día 30 de septiembre.

d) El citado contrato de servicios de mantenimiento de los respiradores podrá tener
un plazo de duración de 6 años.

91. El Servicio Extremeño de Salud licita la construcción de un centro de salud
cuyo valor estimado es de 500.000€, que es adjudicada a una empresa de Letonia,
¿qué  requisito/s  debe  cumplir  conforme  a  la  clasificación  de  las  empresas
regulada en la Ley de Contratos del Sector Público?

a) Es exigible para la empresa acreditar la clasificación correspondiente.
b) Si la empresa cediese la obra, la clasificación será exigida también al cesionario

al ser exigible en este supuesto también al cedente.
c) No es exigible la clasificación a este adjudicatario, sin perjuicio de la obligación

de acreditar la solvencia correspondiente.
d) a y b son correctas.
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92. En el DOE se publica la licitación de concurso público para la contratación de
la maquetación y edición digital de toda la documentación referente a la campaña
de la gripe del Servicio Extremeño de Salud, por un valor estimado de 120.000€, y
el procedimiento elegido para su tramitación será abierto simplificado. Conforme
la Ley de Contratos del Sector Público señale la opción correcta:

a) No procederá la constitución de garantía provisional por parte de los licitadores.
b) Las proposiciones deberán presentarse necesaria y únicamente en el registro

indicado en el anuncio de contratación.
c) El plazo para la presentación de proposiciones no podrá ser menor a 15 días a

contar desde el siguiente a la publicación en el perfil del órgano contratante del
anuncio de licitación.

d) Ninguna es correcta.

93.  Señale  el  enunciado  correcto  referido  a  las  modificaciones  contractuales
conforme a lo regulado en la Ley de Contratos del Sector Público:

a) Los  contratos  de  las  Administraciones  Públicas  podrán  modificarse  hasta  un
máximo del 20% del precio de adjudicación del contrato.

b) Los contratos de las Administraciones Públicas se modificarán, una vez vencida
su prorroga total, por razones de interés publico.

c) En  ningún  caso  los  órganos  de  contratación  podrán  prever  en  el  Pliego  de
Cláusulas Administrativas Particulares la modificación que pretenda sustituir el
suministro que se va a adquirir por otro diferente.

d) Cuando  en  un  contrato  de  obras  el  valor  de  la  modificación  suponga  una
alteración en la cuantía del contrato, que aislada y conjuntamente, sea igual o
superior al 15% del precio inicial del mismo, IVA excluido, se daría uno de los
supuestos que eventualmente podrían justificar una modificación no prevista en
el pliego.

94. Conforme a la Ley de Contratos del Sector Público, señale la opción correcta
en  relación  con  el  Registro  Oficial  de  Licitadores  y  Empresas  Clasificadas  del
Sector Público:

a) Depende  de  la  Junta  de  Contratación  Pública  del  Estado,  y  su  llevanza
corresponderá al Ministro con competencias en Hacienda.

b) Estará  interconectado  y  será  interoperable  con  el  Registro  del  Tribunal  de
Cuentas.

c) En este Registro constarán, con independencia de que lo solicite el interesado,
los datos relativos a la solvencia económica y financiera, que se reflejarán de
forma independiente a la clasificación que, en su caso, tenga el empresario.

d) El órgano competente de la llevanza del Registro procederá a la rectificación de
oficio de los datos inscritos, cuando se verifique que los datos de un asiento son
incorrectos, sin necesidad de dar un plazo de 15 días hábiles al empresario.
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95.  Respecto al Contrato de Servicios regulado en el Libro Segundo, Titulo II, de
la Ley de Contratos del Sector Público, señala la opción correcta:

a) Si el contrato de servicios consistiese en la elaboración íntegra de un proyecto
de obra,  y el  órgano de contratación aprecie  errores materiales que le sean
imputables al contratista, le exigirá la subsanación correspondiente, otorgándole
un plazo que no podrá exceder de 2 meses.

b) La  entidad  contratante  no  podrá  instrumentar  la  contratación  de  personal  a
través del contrato de servicios, salvo excepciones.

c) Si la determinación del precio se realiza mediante unidades de ejecución, no
tendrá la consideración de modificación la variación que, durante la ejecución del
contrato, se produzca en el número de unidades realmente ejecutadas sobre las
previstas,  siempre que el incremento de gasto no sea mayor al  20% y esté
prevista en los pliegos. 

d) Si el contrato tiene por objeto la prestación de una actividad docente en centro
del sector público desarrollada en forma de cursos de formación, siempre que
dicha actividad sea realizadas por personas físicas, les será de aplicación la Ley
de Contratos en cuanto a la preparación y adjudicación del contrato.

96. Se licita la construcción de una planta nueva destinada a Ginecología en el
Hospital San Pedro de Alcántara de Cáceres por un presupuesto base de licitación
IVA excluido de 520.000€; se adjudica por 470.000€ excluido IVA. Si tenemos en
cuenta  que el  precio  del  contrato  se  formula  en función  de precios  unitarios,
señale la opción correcta respecto a las garantías, conforme a lo dispuesto en la
Ley de Contratos del Sector Público:

a) El órgano de contratación, dadas las  circunstancias concurrentes en el contrato,
exime  al  adjudicatario  de  constituir  garantía  definitiva,  justificándolo
adecuadamente en el pliego de cláusulas administrativas particulares.

b) La empresa adjudicataria deberá constituir una garantía definitiva de un 5% de
520.000€.

c) La garantía definitiva de este contrato se constituye por la empresa adjudicataria
mediante  retención  del  precio,  dado  que  estaba  previsto  en  el  Pliego  de
Cláusulas Administrativas Particulares.

d) Se deberá prever la prestación de una garantía complementaria de hasta un 5%
sobre  520.000€,  para  el  caso  de  que  la  oferta  de  la  empresa  adjudicataria
resultara incursa inicialmente en presunción de anormalidad.
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97.  Conforme  a  la  Ley  de  Contratos  del  sector  público,  ¿qué  opción  de  las
siguientes es correcta en relación con la subcontratación (art. 215)?

a) En todo caso los licitadores, deberán indicar en el contrato la parte que tenga
previsto subcontratar, indicando su importe y el nombre y perfil empresarial.

b) La  acreditación  de  la  aptitud  del  contratista,  por  regla  general,  se  realiza
inmediatamente después de la celebración del subcontrato.

c) En el caso de que el subcontratista tuviera la clasificación adecuada para realizar
la  parte  del  contrato  objeto  de  la  subcontratación,  la  comunicación  de  esta
circunstancia será suficiente para acreditar la aptitud del mismo.

d) Si así se prevé en los pliegos, el contratista deberá comunicar por escrito, tras la
adjudicación del contrato y, a más tardar cuando inicie la ejecución de éste, al
órgano de contratación la intención de celebrar los subcontratos, señalando la
parte de la prestación que se pretende subcontratar y la identidad, datos de
contacto  y  representantes  legales  del  subcontratista,  justificando
suficientemente la aptitud de éste para ejecutarla.

98. Señala la opción correcta, en relación a la publicidad de los datos contenidos
en el Registro de Contratos, conforme a lo dispuesto en el Decreto 16/2016, de 1
de marzo,  por  el  que  se  regula  la  organización y  funcionamiento  de la  Junta
Consultiva  de  Contratación  Administrativa,  así  como  del  Registro  Oficial  de
Licitadores  y  del  Registro  de  Contratos  de  la  Comunidad  Autónoma  de
Extremadura: 

a) Con carácter semestral se publicará en Internet un resumen estadístico de los
contratos inscritos del semestre anterior, por tipo de contratos, procedimientos y
órganos, organismos o entidades de contratación.

b) Los  datos  se  publicarán  en  Internet,  dentro  de  la  web  institucional,  por  la
Intervención  Delegada  de  la  Consejería  con  competencias  en  materia  de
Hacienda.

c) Los datos contenidos en el Registro de Contratos podrán servir de base a los
efectos  de  las  publicaciones  que  se  realicen  en  el  Portal  Electrónico  de  la
Transparencia y la Participación ciudadana, conforme a la Ley 4/2013, de 21
mayo.

d) Todas son correctas.

99.  Conforme  al  Decreto  16/2016,  de  1  de  marzo,  señale  la  opción  correcta
respecto al Registro Oficial de Licitadores:

a) Cuando los  datos  o  documentos  en los  que  se  sustente  la  inscripción  en el
Registro resulten falsos, el Secretario General de Consejería con competencias
en materia de Hacienda acordará la suspensión temporal de la inscripción.

b) El Registro es público y la inscripción en el mismo es preceptiva.
c) Depende  de  la  Junta  Consultiva  de  Contratación  Administrativa,  adscrito  al

Servicio  de  Contratación  Centralizada,  bajo  la  responsabilidad  del  Secretario
General de la Consejería con competencias en materia de Hacienda.

d) En ningún caso la inscripción en el Registro eximirá de la presentación de la
copia auténtica de la documentación exigida al adjudicatario por la legislación de
contratos.
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100.  Conforme a  la  Ley  16/2003,  de  28  de  mayo,  de  cohesión  y  calidad  del
Sistema Nacional de Salud, señala la opción INCORRECTA:

a) Inés,  extranjera,  con  17  años  recién  cumplidos,  no  registrada  ni  autorizada
como  residente  en  España,  recibirá  asistencia  sanitaria  en  las  mismas
condiciones que los españoles.

b) María  de 18 años,  extranjera no registrada ni  autorizada como residente en
España, recibirá la asistencia sanitaria de urgencia por enfermedad leve.

c) Juan, extranjero, no registrado ni autorizado como residente en España, recibirá
la asistencia sanitaria de urgencia por un accidente, cualquiera que sea su causa
y con independencia de la edad, hasta el alta médica.

d) Sandra, extranjera, con 19 años, no registrada ni autorizada como residente en
España, recibirá la asistencia al embarazo.

101. Queda/n fuera del  ámbito de actuación del  Defensor de los Usuarios del
Sistema Sanitario Público de Extremadura:

a) La atención prestada a un extremeño en un centro sanitario del Servicio Andaluz
de Salud.

b) La atención prestada en un centro sanitario  privado integrado en el  Sistema
Sanitario Público de Extremadura.

c) Las personas jurídicas.
d) Todas son correctas.

102. Si se prevé que el paciente no podrá ser asistido en el centro que proceda
atendiendo a lo dispuesto en la normativa vigente, dentro de los plazos señalados
en el artículo 4 de la Ley 1/2005, de 24 de junio, de tiempos de respuesta en la
atención sanitaria especializada del Sistema Sanitario Público de Extremadura:

a) La Dirección General competente en materia de asistencia sanitaria del Servicio
Extremeño  de  Salud,  deberá  ofertarle  al  efecto  otros  centros  del  Sistema
Sanitario Público de Extremadura, incluidos los de otras áreas sanitarias distintas
al centro de procedencia, que estime adecuados, al objeto de cumplir con los
tiempos máximos de respuesta establecidos.

b) El  rechazo por  el  usuario  de la  oferta  de atención sanitaria  realizada por  el
Servicio Extremeño de Salud en otro centro propio o concertado, supondrá la
exclusión del paciente de la lista preferente en el Registro de Pacientes en Lista
de Espera.

c) En caso de que se superen los plazos máximos de respuesta establecidos, el
paciente tendrá derecho a ser atendido, previo requerimiento ante la Dirección
General competente en materia de asistencia sanitaria del Servicio Extremeño
de Salud, a través del Defensor de los Usuarios del Sistema Sanitario Público de
Extremadura, en un centro sanitario privado de su elección.

d) El Servicio Extremeño de Salud estará obligado al pago de los gastos derivados
de la atención sanitaria recibida por el paciente en el centro elegido, de entre los
privados ofertados, al efecto, por la Dirección General competente en materia de
asistencia sanitaria, de carácter concertado con el Servicio Extremeño de Salud.
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103. La información previa al paciente para que preste su consentimiento para la
realización de cualquier actuación relativa a su salud, conforme a lo previsto en la
Ley 3/2005, de de 8 de julio, de información sanitaria y autonomía del paciente:

a) Incluye  información  sobre  los  riesgos,  limitándose  a  aquéllos  que  sean
frecuentes.

b) En ningún caso será proporcionada cuando se trate de actividades urgentes.
c) Se facilitará con la antelación suficiente para que el paciente pueda reflexionar

con calma y decidir libre y responsablemente, y en todo caso, al menos 24 horas
antes  del  procedimiento  correspondiente,  siempre  que  se  requiera
hospitalización.

d) Se facilitará normalmente de forma verbal.

104. ¿Pueden ser objeto de tratamiento los datos de carácter personal que hagan
referencia a la salud?

a) Sí,  cuando  dicho  tratamiento  resulte  necesario  para  la  prevención  o  para  el
diagnóstico médicos, la prestación de asistencia sanitaria o tratamientos médicos
o la gestión de servicios sanitarios, siempre que dicho tratamiento de datos se
realice  por  un  profesional  sanitario  sujeto  al  secreto  profesional  o  por  otra
persona sujeta asimismo a una obligación equivalente de secreto.

b) Sí, cuando el tratamiento sea necesario para salvaguardar el interés vital del
afectado o de otra persona,  en el  supuesto de que el  afectado esté física o
jurídicamente incapacitado para dar su consentimiento.

c) Sí, cuando, por razones de interés general, así lo disponga una ley o el afectado
consienta expresamente.

d) Todas son correctas.

105.  Señale  el  enunciado  correcto,  en  relación  con  la  figura  del  Alto
Representante  de  la  Unión  Europea  para  Asuntos  Exteriores  y  Política  de
Seguridad:

a) Preside la Comisión de Asuntos Exteriores.
b) Es uno de los vicepresidentes del Consejo Europeo.
c) Es designado por el Consejo Europeo por mayoría simple, con el acuerdo del

Presidente de la Comisión para un mandato de cinco años.
d) Ninguna es cierta.

106. Entre las disposiciones comunitarias de la Unión Europea se encuentran los
actos  delegados,  adoptados  en  virtud  de  delegación  otorgada  por  un  acto
legislativo. Señale la opción INCORRECTA:

a) Los actos legislativos delimitarán de forma expresa los objetivos, el contenido, el
alcance y la duración de la delegación de poderes.

b) La regulación de los elementos esenciales de un ámbito estará reservada al acto
legislativo y, por lo tanto, el acto delegado no los podrá modificar.

c) Se puede revocar la delegación o formular objeciones en el plazo fijado en el
acto legislativo.

d) Son adoptados por el Consejo.
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107.  De  las  siguientes  clases  de  normas,  indica  cuál  de  todas  ellas  es
jerárquicamente inferior:

a) Ley Orgánica de aprobación de un Estatuto de Autonomía.
b) Ley anual de Presupuestos Generales del Estado.
c) Real Decreto del Presidente del Gobierno.
d) Ley de Salud de Extremadura.

108. Cuando se dice “las resoluciones administrativas de carácter particular no
podrán vulnerar lo establecido en una disposición de carácter general,  aunque
aquéllas  procedan de un órgano de igual  o  superior  jerarquía  al  que dictó  la
disposición general”, nos estamos refiriendo al principio de:

a) Interdicción de la arbitrariedad.
b) Irretroactividad de las normas.
c) Inderogabilidad singular.
d) Ejecutividad.

109. NO es una garantía de los miembros del Comité de Empresa y los Delegados
de  personal,  como  representantes  legales  de  los  trabajadores,  prevista  en  el
Estatuto de los Trabajadores:

a) Apertura de expediente contradictorio en el  supuesto de sanciones por faltas
graves o muy graves, en el que serán oídos, aparte del interesado, el comité de
empresa o restantes delegados de personal.

b) Prioridad de permanencia en la empresa o centro de trabajo respecto de los
demás  trabajadores,  en los  supuestos  de  suspensión  o  extinción  por  causas
tecnológicas o económicas.

c) Disponer  de  un  crédito  de  horas  mensuales  retribuidas  cada  uno  de  los
miembros  del  comité  o  delegado  de  personal,  en  función  del  número  de
trabajadores  afiliados  en  cada  centro  de  trabajo,  para  el  ejercicio  de  sus
funciones de representación.

d) No ser despedido ni sancionado durante el ejercicio de sus funciones ni dentro
del año siguiente a la expiración de su mandato, salvo en caso de que esta se
produzca por revocación o dimisión, siempre que el despido o sanción se base en
la acción del trabajador en el ejercicio de su representación.
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110. Según el artículo 8 del Estatuto de los trabajadores, ¿cuál de las siguientes
afirmaciones relacionadas con el empresario es INCORRECTA?

a) El empresario está obligado a comunicar a la oficina pública de empleo, en el
plazo  de  los  diez  días  siguientes  a  su  concertación  y  en  los  términos  que
reglamentariamente se determinen, el contenido de los contratos de trabajo que
celebre o las prórrogas de los mismos, deban o no formalizarse por escrito.

b) El empresario entregará a la representación legal de los trabajadores una copia
básica de todos los contratos que deban celebrarse por escrito,  incluidos  los
contratos de relación laboral especial de alta dirección.

c) El empresario entregará la copia básica, en plazo no superior a diez días desde
la formalización del contrato, a los representantes legales de los trabajadores,
quienes la firmarán a efectos de acreditar que se ha producido la entrega.

d) El empresario deberá informar por escrito al trabajador, en los términos y plazos
que  se  establezcan  reglamentariamente,  cuando  la  relación  laboral  sea  de
duración superior a cuatro semanas, sobre los elementos esenciales del contrato
y las principales condiciones de ejecución de la prestación laboral, siempre que
tales elementos y condiciones no figuren en el contrato de trabajo formalizado
por escrito.

111. Puedo presentar un documento dirigido a la Secretaría General del Servicio
Extremeño  de  Salud  (señala  la  INCORRECTA,  según  lo  dispuesto  en  la  Ley
39/2015, de 1 de octubre):

a) En el registro electrónico de la Junta de Extremadura.
b) En el registro electrónico de una Corporación de Derecho Público.
c) En una oficina de asistencia en materia de registro.
d) En el registro electrónico de la Universidad de Extremadura.
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112. Señale la opción correcta, de conformidad con la regulación prevista en la
Ley  1/2002, de 28 de febrero,  del  Gobierno y la  Administración de la CA de
Extremadura  respecto  a  las  relaciones  del  Presidente  y  de  la  Junta  de
Extremadura con la Asamblea de Extremadura:

a) La Asamblea de Extremadura delegará en la Junta de Extremadura la potestad
de dictar Decretos Legislativos, con rango y fuerza de ley, en materias que no
exijan una mayoría cualificada de la Asamblea.

b) Cuando  la  delegación  legislativa  tenga  por  objeto  la  formación  de  textos
articulados, la delegación podrá otorgarse mediante ley de bases, que delimitará
con precisión el objeto y alcance de la delegación legislativa y los principios o
criterios que han de seguirse en su ejercicio. Las  leyes de bases no podrán en
ningún caso, autorizar la modificación de la propia ley de bases ni facultar para
dictar normas con carácter retroactivo.

c) La delegación legislativa, cuando tenga por objeto refundir varios textos legales
en uno solo se hará por ley ordinaria de carácter específico, determinándose el
ámbito normativo a que se refiere el contenido de la delegación, especificando si
se circunscribe a la mera formulación de un texto único o si se incluye la de
regularizar, aclarar y armonizar los textos legales que han de ser refundidos.

d) Sin perjuicio de la competencia propia de los tribunales, las leyes de delegación
establecerán, en cada caso, fórmulas adicionales de control y, en su caso, a
requerimiento de dos Grupos Parlamentarios o el 10% de los Diputados, deberá
someterse a debate o votación de totalidad el ejercicio de la delegación dentro
de los treinta días desde la publicación del Decreto Legislativo.

113.  Juan,  alto  cargo  de  la  Administración  de  la  Comunidad  Autónoma  de
Extremadura, ha sido sancionado por ocultar datos que deben ser presentados
conforme establece la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulación del estatuto de
los cargos públicos del Gobierno y la Administración de la CA de Extremadura.
Teniendo en cuenta el tipo de falta. Por ello:

a) No podrá ser nombrado para ocupar otro cargo público hasta que transcurran 4
años, en determinados casos.

b) No podrá ser nombrado para ocupar otro cargo público hasta que transcurran
mínimo 8 años.

c) Salvo que ya hubiese cesado, no podrá ser nombrado para ocupar otro cargo
público hasta que transcurran 4 años.

d) En todo caso, salvo que ya hubiese cesado en su cargo, no podrá ser nombrado
para ocupar otro cargo público por un periodo entre 5 y 10 años.

114. Señale el enunciado correcto, conforme a lo previsto en la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y la Administración de la CA de Extremadura:

a) Los titulares de las consejerías son los órganos encargados con carácter general
de dictar las resoluciones, instrucciones y órdenes de servicios en asuntos de su
competencia, que, cuando afecten a más de una Consejería, serán firmados por
el titular de la Consejería Hacienda.

b) Las  disposiciones  administrativas  de  carácter  general  acordadas  por  las
Comisiones Delegadas del Consejo de Gobierno, adoptarán la forma de Acuerdo.

c) Las  disposiciones  generales  del  Consejo  de  Gobierno  adoptarán  la  forma de
Orden.

d) Ninguna es correcta.
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115.  Conforme establece  la  Ley  1/2002,  de  28  de  febrero,  en  relación  a  los
Organismos Autónomos, señale el enunciado correcto:

a) Tienen  personalidad  jurídica  diferenciada,  tesorería  propia  y  patrimonio
dependiente de la Junta de Extremadura.

b) Formarán y mantendrán actualizado su inventario de bienes y derechos propios
de carácter fungible.

c) Tienen personalidad jurídica pública,  son creados por ley de la  Asamblea  de
Extremadura para la ejecución de programas generales de la actividad de la
Comunidad Autónoma.

d) Se les encomienda la realización de actividades de fomento, prestacionales o de
gestión de servicios públicos, en régimen de descentralización funcional.

116.  Isabel,  personal  estatutario  fijo  en  plaza  de  la  categoría  de  Grupo
Administrativo de Función Administrativa de la Gerencia del  Área de Salud de
Plasencia,  ha sido nombrada con fecha  1 de  mayo de 2018 para desempeñar
funciones  correspondientes  a  la  categoría  de  Grupo  de  Gestión  de  Función
Administrativa mediante promoción interna temporal. El día 1 de octubre de 2018
es nombrada para desempeñar un puesto directivo en el Servicio Extremeño de
Salud, como Directora de Recursos Humanos en el Área de Salud de Plasencia.
¿En qué situación administrativa queda dicha trabajadora a fecha 1 de octubre de
2018?

a) Servicio activo respecto de la plaza de Grupo Administrativo.
b) Excedencia por prestar servicios en sector público, respecto de la categoría de

Grupo Administrativo.
c) Servicio activo respecto de la plaza de Grupo de Gestión.
d) Servicios Especiales respecto de la plaza de Grupo Administrativo.

117. José María, personal estatutario fijo en plaza de la categoría de Enfermero
del  Hospital  de  Llerena  ha  sido  nombrado,  el  día  1  de  mayo  de  2018,  para
desempeñar funciones correspondientes  a la categoría de Fisioterapeuta en una
plaza  del  mismo  Hospital,  mediante  promoción  interna  temporal.  ¿En  qué
situación administrativa queda dicho trabajador a fecha 1 de mayo de 2018?

a) Servicio activo en la categoría de Enfermero.
b) Servicio activo en la categoría de Fisioterapeuta.
c) No  puede  ser  declarado  en  ninguna  situación  administrativa,  dado  que  el

supuesto que se plantea parte de una premisa errónea, puesto que no puede ser
nombrado en promoción interna temporal, al estar incluidas ambas categorías
estatutarias en el mismo grupo de titulación.

d) Servicio bajo otro régimen jurídico en la categoría de Enfermero.

118. De acuerdo con la Constitución Española de 1978, con respecto al uso de la
informática, la ley garantizará:

a) El secreto de las comunicaciones.
b) La libertad de información.
c) La intimidad personal y familiar de los ciudadanos y el pleno ejercicio de sus

derechos.
d) El secreto profesional.

37-43



Consejería de Sanidad y Políticas Sociales

Secretaría General
Subdirección de Selección y Provisión de Personal Estatutario Fijo

119. Según la Constitución, el tiempo de duración de la detención preventiva será:

a) El que determine la ley.
b) Máximo, de 48 horas.
c) El estrictamente necesario para la realización de las averiguaciones tendentes al

esclarecimiento de los hechos.
d) Ninguna es correcta.

120. De acuerdo con lo dispuesto en el Estatuto de Autonomía de Extremadura, en
caso de extraordinaria y urgente necesidad, la Junta de Extremadura puede dictar
disposiciones legislativas provisionales bajo la forma de Decreto-ley.  Señale el
enunciado INCORRECTO:

a) No puede ser objeto de Decreto-ley la reforma del Estatuto.
b) Los Decretos-leyes quedan derogados si en el plazo improrrogable de dos meses

desde su publicación oficial no son convalidados por la Asamblea, tras su debate
y en votación de totalidad.

c) No puede ser objeto de Decreto-ley las materias para las que se requiera una
mayoría cualificada.

d) La Asamblea puede tramitar  los  Decreto-leyes como proyectos de ley por  el
procedimiento  de  urgencia,  en  el  plazo  de  un  mes  improrrogable  desde  su
publicación oficial.

121.  Según  el  Estatuto  de  Autonomía,  ¿cuál  de  las  siguientes  atribuciones
corresponde a la Junta de Extremadura?

a) Resolver los conflictos de atribuciones que se susciten entre los órganos de las
entidades locales, cuándo no se haya establecido reserva al favor del Estado.

b) Ejecutar las secciones del Presupuesto de la Comunidad en los términos que
establezca la ley.

c) Establecer, de acuerdo con su programa político, las directrices generales de la
acción de gobierno e impulsar, dirigir y coordinar la acción del mismo.

d) La  interposición  de  los  recursos  de  amparo  que  procedan  ante  el  Tribunal
Constitucional.

122.- De acuerdo con el Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios
de salud, la renuncia a la condición de personal estatutario tiene el carácter de
acto voluntario y deberá ser solicitada por el interesado:

a) Con una antelación mínima de 30 días a la fecha en la  que se desea hacer
efectiva.

b) Con una antelación mínima de 15 días a la fecha en la  que se desea hacer
efectiva.

c) Transcurrido,  al  menos,  un  año  desde  la  toma  de  posesión  como  personal
estatutario fijo.

d) Ninguna respuesta es correcta.
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123.- Miguel es personal estatutario fijo en la categoría de Pinche en el Hospital
“Campo Arañuelo” de Navalmoral de la Mata. Con fecha 1 de marzo del 2015,
pierde  la  condición  de  personal  estatutario  al  ser  declarado  por  el  INSS  en
incapacidad permanente total para la profesión habitual. Con fecha 1 de mayo de
2017,  la  Secretaría  General  del  Servicio  Extremeño  de  Salud,  resuelve  la
recuperación  de  la  condición  de  personal  estatutario,  al  ser  revisada  su
incapacidad por el Instituto Nacional de la Seguridad Social y declararle apto para
el desempeño de su puesto de trabajo, lo que supone la simultánea declaración
del trabajador en la situación de:

a) Servicio activo en la plaza que ocupaba de Pinche en el Hospital de Navalmoral
de la Mata.

b) Excedencia forzosa.
c) Expectativa de destino hasta tanto se le adjudique nueva plaza con carácter

provisional.
d) Excedencia voluntaria.

124. De acuerdo con la Ley General de Sanidad, el Plan Integrado de Salud se
entenderá definitivamente formulado una vez tenga conocimiento del mismo:

a) El Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura.
b) El Consejero de Sanidad y Programas Sociales.
c) El Director Gerente del Servicio Extremeño de Salud.
d) El Consejo Interterritorial del sistema Nacional de Salud. 

125. De acuerdo con la Ley General de Sanidad, será función del Consejo de Salud
de Área:

a) Verificar la adecuación de las actuaciones en el Área de Salud a las normas y
directrices de la política sanitaria y económica.

b) El establecimiento de los criterios generales de coordinación en el Área de Salud.
c) Presentación del proyecto de Memoria Anual del Área de Salud.
d) La aprobación de las prioridades específicas del Área de Salud. 

126. De acuerdo con los Estatutos del Organismo Autónomo Servicio Extremeño
de Salud, la gestión económica general del Organismo Autónomo es competencia
de:

a) La Dirección Gerencia.
b) La Secretaría General.
c) La Dirección General de Planificación Económica.
d) Ninguna es correcta.

127. ¿En qué principio se inspira la Ley de Salud de Extremadura?

a) Eficacia y eficiencia en la asignación, utilización y gestión de los recursos.
b) Coordinación de la actividad asistencial.
c) Reunificación de las normas jurídicas en materia de asistencia sanitaria.
d) Optimización del presupuesto sanitario.
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128. De acuerdo con la Ley de Salud de Extremadura, ¿a quién corresponde la
regulación  reglamentaria  de  la  organización,  composición,  funcionamiento  y
atribuciones del Consejo Extremeño de salud? 

a) A la Dirección Gerencia del Servicio Extremeño de Salud.
b) A la Consejería de Sanidad y Políticas Sociales.
c) A la Junta de Extremadura.
d) Al Director General de Asistencia Sanitaria.

129. De acuerdo con el Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de
salud, el nombramiento de carácter interino se expedirá:

a) Para el desempeño de una plaza vacante de los centros o servicios de salud,
cuando sea necesario atender las correspondientes funciones.

b) Para atender las funciones de personal fijo o temporal, durante los periodos de
vacaciones, permisos y demás ausencias de carácter temporal que comporten la
reserva de la plaza.

c) Para la prestación de servicios complementarios de una reducción de jornada
ordinaria.

d) a) y c) son correctas.

130. Antonio ha superado las pruebas selectivas para el acceso a plazas de la
categoría estatutaria de Grupo de Gestión de la Función Administrativa. Mediante
Resolución  de la  Secretaría  General  del  Servicio  Extremeño de Salud  se  hace
público  en  el  DOE  su  nombramiento  como  personal  estatutario  fijo  en  dicha
categoría. El trabajador no se ha incorporado al centro de trabajo, donde está
adscrita la plaza asignada en el proceso selectivo, dentro del plazo establecido,
sin causa justificada. ¿Qué procede en tal sentido?

a) Declarar al trabajador en excedencia voluntaria por interés particular, dado que
ha superado las pruebas selectivas y se ha publicado su nombramiento.

b) El trabajador tiene un plazo de treinta días para solicitar su incorporación a la
plaza adjudicada en el proceso selectivo a contar desde la fecha en que tuvo que
hacerse efectiva su toma de posesión.

c) Decae  su  derecho  a  obtener  la  condición  de  personal  estatutario  fijo  como
consecuencia de ese concreto proceso selectivo.

d) Ninguna respuesta es correcta.
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PREGUNTAS DE RESERVA

131.  De  la  aplicación  presupuestaria  de  la  Consejería  de  Sanidad
11.100/221B/226.01 se utiliza crédito para la aplicación 11.100/221C/251.00.
¿Qué órgano aprobará la modificación presupuestaria correspondiente, conforme
a la Ley General de Hacienda Pública de Extremadura?

a) Consejo de Gobierno.
b) Director Gerente del Servicio Extremeño de Salud.
c) Consejero de Hacienda.
d) Consejero de Sanidad.

132.  La  distribución  del  Fondo  de  Compensación  Interterritorial  a  las
Comunidades Autónomas se efectuará de acuerdo con los siguientes porcentajes:

a) El 87,5 por ciento del mismo de forma directamente proporcional a la población
relativa.

b) El 2 por ciento de forma directamente proporcional al saldo migratorio.
c) El 3 por ciento de forma directamente proporcional al paro.
d) El  5,9  por  ciento  de  forma  directamente  proporcional  a  la  dispersión  de  la

población en el territorio.

133. Como previsión para el abono de indemnizaciones por razón del servicio y
otras atenciones de menor cuantía, se permitirá a cada Habilitación el manejo de
una cantidad máxima en metálico de:

a) 600,06 euros.
b) 3.005,06 euros.
c) 5.000 euros.
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

134.  Si  el  Juez  o  Tribunal  del  orden  jurisdiccional  contencioso-administrativo
estimare  que  la  cuestión  sometida  a  su  conocimiento  pudiera  no  haber  sido
apreciada debidamente por las partes,  por existir  en apariencia otros motivos
susceptibles de fundar el recurso o la oposición:

a) Antes de dictar sentencia, lo someterá a las partes mediante providencia en que,
advirtiendo que no se prejuzga el fallo definitivo, los expondrá y concederá a los
interesados un plazo común de diez días para que formulen las alegaciones que
estimen oportunas, con suspensión del plazo para pronunciar el fallo.

b) Dictará  auto  en  el  que  declarará  terminado  el  procedimiento  y  ordenará  el
archivo del recurso y la devolución del expediente administrativ, siempre que no
fuera manifiestamente contrario al  ordenamiento jurídico ni  lesivo del interés
público o de terceros.

c) Antes  de  dictar  sentencia,  y  sólo  en  el  caso  de  que  entendiera  necesario
extender  el  enjuiciamiento  a  otros  preceptos  de  la  misma  disposición  por
razones de conexión o consecuencia con los preceptos recurridos, lo someterá a
las partes para que formulen las alegaciones que estimen oportunas.

d) Dictará sentencia dentro del límite de las pretensiones formuladas por las partes
y de los motivos que fundamenten el recurso y la oposición.
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135. Indique cuál de los siguientes conceptos retributivos NO se incluye en la
paga extra de un funcionario, de acuerdo con lo previsto en el Estatuto Básico del
Empleado Público:

a) Aquél que retribuye la progresión alcanzada por el funcionario dentro del sistema
de carrera administrativa. 

b) Aquél  que retribuye la especial  dificultad técnica,  responsabilidad,  dedicación,
incompatibilidad exigible para el desempeño de determinados puestos de trabajo
o las condiciones en que se desarrolla el trabajo.

c) Aquél  que  retribuye  el  grado  de  interés,  iniciativa  o  esfuerzo  con  el  que  el
funcionario desempeña su trabajo y el rendimiento o resultados obtenidos.

d) Todos se tendrían en cuenta. 

136. ¿En qué sistema de almacenamiento la mercancía almacenada generalmente
en cajas o bandejas se manipula con transelevadores?

a) Sistema miniload.
b) Sistema convencional.
c) Sistema de bloques agrupados.
d) Sistema dinámico.

137.  Conforme  a  la  Ley  de  Contratos  del  Sector  Público,  los  órganos  de
contratación  del  sector  público  estatal  que  tengan  consideración  de  poder
adjudicador:

a) Necesitarán  autorización del  Consejo  de  Ministros  para  celebrar  un  contrato,
cuando el valor estimado del contrato sea mayor o igual a nueve millones de
euros.

b) Necesitarán  autorización del  Consejo  de  Ministros  para  celebrar  un  contrato,
cuando el  pago de los contratos se concierte con modalidad,  entre otras,  de
arrendamiento financiero y el número de anualidades sea mayor o igual a cuatro
años.

c) a y b son correctas.
d) Si necesitan autorización del Consejo de Ministros para celebrar un contrato, el

órgano de contratación le deberá remitir  en todo caso el informe del Servicio
Jurídico al Pliego.

138. La puesta en común de políticas y programas que, en materia de igualdad de
género, desarrollen la Administración autonómica y local, así como coordinar e
impulsar la integración del enfoque de género en las políticas y programas, en
materia de igualdad entre hombres y mujeres, son objetivos de:

a) La Comisión Interdepartamental para la Igualdad.
b) El Observatorio de la Igualdad de Extremadura.
c) La Comisión Interinstitucional para la Igualdad.
d) La Red de Oficinas de Igualdad y Violencia de Género.
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139. En relación al Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud, señale
el enunciado correcto, conforme a la Ley 16/2003, de 28 de mayo:

a) Sus acuerdos se plasmaran a través de planes aprobados por mayoría absoluta
de sus miembros.

b) La Comisión Delegada ejercerá las funciones y adoptará las decisiones que la
Alta Inspección le delegue.

c) La Comisión Delegada estará presidida por el titular del Ministerio de Sanidad.
d) Le corresponde conocer, debatir y, en su caso, emitir recomendaciones sobre la

memoria anual sobre el funcionamiento del Sistema Nacional de Salud.

140.  Según  el  Estatuto  de  Autonomía  de  Extremadura,  es  una  competencia
autonómica de ejecución:

a) Universidades públicas y privadas.
b) Ordenación  del  crédito,  banca,  seguros,  mutualidades  de  previsión  social,

entidades gestoras de planes y fondos de pensiones.
c) Ordenación farmacéutica.
d) Defensa de la competencia en el ámbito del mercado extremeño.
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