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ACUERDO DEL TRIBUNAL DE SELECCION DEL PROCESO SELECTIVO
CONVOCADO PARA EL ACCESO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL A LA CONDICION DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN
PLAZAS DE LA CATEGORIA DE LAVANDERO/A, EN LAS INSTITUCIONES
SANITARIAS DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

El Tribunal de Seleccién encargado de valorar el proceso selectivo para el acceso de
personas con discapacidad intelectual a la condicién de personal estatutario fijo en plazas de la
Categoria de Lavandero/a, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud,
convocado por Resolucién de 18 de septiembre de 2017, de la Direccién Gerencia del Servicio
Extremefio de Salud (DOE, n° 187, de 28 de septiembre), en su sesion celebrada el dia 22 de
enero de 2019, y de conformidad con lo establecido en la Base Sexta 6.2, Base Octava 8.1 y
Base Sexta 6.3 de la convocatoria, ha adoptado el siguiente,

ACUERDO

Primero.- Hacer publica la puntuacién obtenida por los aspirantes que han superado la fase de
oposicién, con expresion de la puntuacion obtenida, segln relacion adjunta al presente Acuerdo.

Segundo.- La puntuacién obtenida por los aspirantes que han superado la fase de 0posicion
deberd ser expuesta en los tablones de anuncios de la Facultad de Veterinaria de Caceres, en los
Servicios Centrales y Gerencias de Area del Servicio Extremefio de Salud, en las Oficinas de
Respuesta Personalizada y Centros de Atencién Administrativa,

Tercero.- Anunciar simultdneamente a los aspirantes la apertura de un plazo de veinte dias
habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente Acuerdo, para la
presentacion de los documentos acreditativos de los méritos que se aleguen para la fase de
CONCurso.

A estos efectos, y de conformidad con lo establecido en la letra a) del apartado II “Experiencia
Profesional” del Anexo V del baremo de méritos del citado proceso selectivo, correspondiente a
la acreditacion de los servicios prestados, el Servicio Extremefio de Salud hara publico un
Anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, en el que se indicara a los aspirantes que han
superado la fase de oposicién en este proceso selectivo, la puesta a disposicién de los
certificados relativos a la acreditacién de los servicios prestados en centros o instituciones
sanitarias del Servicio Extremefio de Salud, quien los trasladard al Tribunal de Seleccién para su
valoracion en la fase de concurso. Los aspirantes contaran con un plazo de 5 dias hébiles a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién del anuncio en el Diario Oficial de
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Extremadura, para que, en caso de disconformidad con el contenido del certificado puedan
manifestarlo por escrito ante la Secretaria General del Servicio Extremeifio de Salud, acreditando

documentalmente los datos que se consideren erréneos. El anuncio sustituira a la notificacion,
surtiendo sus mismos efectos.

Meérida, 22 de enero de 2019.
LA SECRETARIA DE + TRIBUNAL

Tribunal de

ENAVUL TA
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