Servicio JUNTA DE EXTREMADLURA

Ext i . . 4 .
de Salud Consgjeria de Sanidad y Politicas Sociales

TRIBUNAL SELECCION PARA EL ACCESO A LA CON DICION DE PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE ENFERMERO/A EN LAS
INSTITUCIONES SANITARIAS DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

El Tribunal de Seleccién encargado de valorar las pruebas selectivas para el acceso a
la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Enfermero/a en las Instituciones
Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud, convocado mediante Resoluciones de 18 de
septiembre de 2017 y 23 de febrero de 2018, de la Direccién Gerencia del SES (DOE n® 187,
de 28 de septiembre y DOE n° 45, de 5 de marzo), reunido en Mérida el 9 de julio de 2019,
con objeto de resolver las reclamaciones presentadas por los aspirantes al ejercicio de la
fase de oposicion celebrado el 12 de mayo de 2019, ha adoptado el siguiente:

ACUERDO

Primero.- SUBSANAR la plantilla de respuestas publicada en el Portal de Empleo Publico
del SES (https://convocatoriasses.gobex.es/empleopublico.php), respecto de las siguientes
preguntas:

TURNO LIBRE Y DISCAPACIDAD:

PREGUNTA SUBSANADA

RESPUESTA CORRECTA

22 d
92 d
124 c
TURNO PROMOCION INTERNA:
PREGUNTA SUBSANADA RESPUESTA CORRECTA _J

22

92

—

Segundo.- ESTIMAR las reclamaciones presentadas por los aspirantes respecto de las
siguientes preguntas que quedan anuladas y, en consecuencia, sustituidas correlativamente
por las preguntas de reserva, tal y como se sefiala a continuacién:

TURNO LIBRE Y DISCAPACIDAD:
PREGUNTA ANULADA

PREGUNTA DE RESERVA QUE LA

SUSTITUYE
5 131 i
37 132
80 o

133
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TURNO PROMOCION INTERNA:

PREGUNTA ANULADA PREGUNTA DE RESERVA QUE LA
SUSTITUYE
5 118
B 37 119 |
B 80 120

Tercero.- DESESTIMAR el resto de reclamaciones presentadas por los aspirantes y, en
consecuencia, confirmar la validez del resto de preguntas del ejercicio de la fase de
oposicion, asi como de las respuestas contenidas en la plantilla de correccién hecha publica,
tanto en el turno libre y discapacidad, como en el de promocién interna.

Mérida, a 9 de julio de 2019:

VOBO- LA PRESIDENTA
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