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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

92 FUENLABRADA
OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada en fecha 29 de marzo de 2019,
acordo:

APROBACION DE LA CONVOCATORIA DE DIFERENTES PLAZAS
DE BOMBERO/CONDUCTOR CORRESPONDIENTES A LA OFERTA
DE EMPLEO PUBLICO DE FUENLABRADA

1. Aprobar la convocatoria de las siguientes plazas, correspondientes a la Oferta de
Empleo Publico del Ayuntamiento de Fuenlabrada para el ejercicio 2016:

Funcionarios carrera turno libre

GRUPO CLASIFICACION VACANTES DENOMINACION

C1 Escala de Administracion Especial, sub-escala servicios especiales, 3 Bombero/a conductor/a
cuerpo de bomberos, bombero/a conductor/a

2.° Aprobar las bases de las convocatorias para proveer dichas plazas que se acom-
pafian como anexos, que se regirdn en lo no expresamente previsto en ellas por las bases ge-
nerales aprobadas en Junta de Gobierno Local de fecha 31 de enero de 2014, publicada en
el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 47, de 25 de febrero de 2014.

ANEXO

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVEER TRES PLAZAS
DE BOMBERO CONDUCTOR DEL CUERPO DE EXTINCION DE INCENDIOS
DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, CORRESPONDIENTE
A LA O.E.P. DEL ANO 2016, TURNO LIBRE

1. Objeto de la convocatoria

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision de tres plazas de Bombero
Conductor del Cuerpo de Extincién de Incendios del Ayuntamiento de Fuenlabrada inclui-
da en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, Grupo C; Subgrupo C1, Nivel de
Complemento de Destino 16, Escala de Administraciéon Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Clase Extincion de Incendios, Categoria de Bombero-Conductor, correspon-
diente a la Oferta de Empleo Ptblico del aiio 2016.

Las retribuciones brutas anuales serdn las establecidas en la legislacién y en los Acuer-
dos Colectivos en vigor.

Las retribuciones brutas anuales serdn las establecidas en la legislacién, la Relacion de
Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Fuenlabrada y en los Acuerdos Colectivos en vigor.

1.2.  La cobertura se realizard en turno libre y el sistema selectivo serd el de Oposi-
cién libre, curso selectivo de formacién y un periodo de adaptacién al servicio de duracién
no superior a tres meses.

2. Normas aplicables

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en las presentes bases especificas,
y por las bases generales para los procedimientos selectivos de provision de las plazas de
funcionario de carrera incluidas en la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Fuenla-
brada aprobadas por Junta de Gobierno Local de fecha 31 de enero de 2014, publicada en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 47, de fecha 25 de febrero de 2014.
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3. Requisitos especificos de los aspirantes

Sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos generales previstos en la base 2.2 de
las bases generales para los procedimientos selectivos de provision de las plazas incluidas
en la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Fuenlabrada en los términos expresa-
dos en la base anterior y el articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Piblico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de oc tubre,
los aspirantes deberdn cumplir con los siguientes requisitos especificos

a) Estar en posesion del titulo de bachillerato o equivalente. En el caso de titulacio-
nes obtenidas en el extranjero se deberd estar en posesion de la credencial que
acredite su homologacion.

b) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.

c) Disponer de las condiciones fisicas y sanitarias necesarias y suficientes para la
realizacion de los ejercicios fisicos que figuran en el correspondiente Anexo. Este
requisito se acreditard previamente a la realizacidn de dichas pruebas mediante la
presentacion de un certificado médico extendido en un impreso oficial y firmado
por un colegiado en ejercicio, en el que se haga constar expresamente que el aspi-
rante retine las condiciones fisicas y sanitarias necesarias y suficientes para la rea-
lizacion de los ejercicios fisicos que figuran en el correspondiente Anexo. En todo
caso, este certificado médico no excluird en absoluto, las comprobaciones poste-
riores que integran la prueba de reconocimiento médico descrita en estas bases.

d) Estar en posesion del permiso de conducir de la clase B o equivalente, y de la clase C.

e) Haber abonado la cantidad dispuesta en concepto de derecho de examen, seguin la
ordenanza fiscal de tasas del Ayuntamiento de Fuenlabrada vigente el dia de la con-
vocatoria. Las personas con discapacidad de grado igual o superior al 33 por 100
estardn bonificadas con el 50 por 100 de la cuantia de la tasa. El pago de dicha can-
tidad se realizard en la forma establecida en la base 3.3 de las bases generales para
los procedimientos selectivos de provision de las plazas de funcionario de carrera
incluidas en la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Fuenlabrada apro-
badas por Junta de Gobierno Local de fecha 31 de enero de 2014, publicada en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nidmero 47, de fecha 25 de fe-
brero de 2014.

Todos los requisitos establecidos anteriormente deberdn ser reunidos por el aspirante
el dia que finalice el plazo de presentacion de instancias de la correspondiente convocatoria.

4. Solicitudes

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo se dirigirdn a la Alcaldia-
Presidencia de esta Corporacion, y se presentardn de forma electrénica en la sede munici-
pal www.ayto-fuenlabrada.es en la forma y plazos establecida en la base 3.% de las bases ge-
nerales para los Procesos Selectivos de Funcionarios de Carrera del Ayuntamiento de
Fuenlabrada, publicadas en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 47,
de fecha 25 de febrero de 2014.

Para ser admitido y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas correspondien-
tes, los aspirantes deberdn manifestar mediante declaracién responsable en la instancia so-
licitando tomar parte en el proceso selectivo:

a) Que retinen todas y cada una de las condiciones exigidas tal y como se establece
en la base anterior.

b) Su aceptacidn expresa para someterse a las pruebas médicas que sean necesarias
para acreditar la capacidad funcional para el desempefio de las tareas y funciones
del puesto.

¢) Sucompromiso de aportar la documentacién acreditativa de cualquiera de los re-
quisitos o méritos alegados cuando le sean requeridos por la administracién en el
plazo méaximo de diez dias desde el requerimiento.

De acuerdo con la base 14 de las bases para los Procesos Selectivos de Funcionarios
de Carrera del Ayuntamiento de Fuenlabrada, publicadas en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID Numero 47de fecha 25 de febrero de 2014, la administracién po-
drd requerir en cualquier momento del procedimiento a cualquiera de los aspirantes la do-
cumentacion acreditativa de los requisitos para su participacién en el proceso selectivo, o
de los méritos alegados. El aspirante debera aportar dicha documentacién en el plazo méxi-
mo de diez dias desde la notificacién del requerimiento.
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La falta de presentacién de la documentacion en el plazo sefialado, o la imposibilidad
de acreditar los requisitos o méritos alegados determinard, segin el caso, la exclusion del
procedimiento selectivo o la subsanacion de errores en la valoracién de los méritos para
adecuarla a los méritos finalmente acreditados.

5. Organo de seleccion

5.1.  Composicion. El Tribunal del proceso selectivo estard formado por un Presiden-
te, un Secretario y 3 vocales. Todos los miembros del Tribunal actuardn con voz y voto. La
designacién de los miembros del tribunal incluird la de sus respectivos suplentes. La desig-
nacion de sus miembros serd predominantemente técnica y los vocales deberdn poseer titu-
lacién o especializacién iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas con-
vocadas.

5.2. Asistencia Técnica. El 6rgano de seleccidon podrd actuar asistido de asesores téc-
nicos con voz pero sin voto.

5.3. Participacién sindical. Actuardn como observadores, con voz pero sin voto, un
representante por cada una de las secciones sindicales con representacioén en la Mesa Ge-
neral de Negociacién de los Empleados Piblicos del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus
Organismos Auténomos.

6. Procedimiento de seleccion

El procedimiento de selecciéon constard de las siguientes fases de cardcter sucesivo y
eliminatorio:

— Oposicion.
— Curso Selectivo de Formacién.
— Periodo de précticas.

7. Desarrollo de la fase de oposicion

Las pruebas a superar, en la fase de oposicidn, serdn las siguientes, todas y cada una
de ellas eliminatorias:

I. Prueba psicotécnica orientada a comprobar que las aptitudes y rasgos de persona-
lidad de los aspirantes son los mas adecuados para la funcién a desempenar.

El tiempo méximo para la realizacién de esta prueba lo determinara el Tribunal.

II. Prueba fisica, que implicard la superacién de todas y cada una de las pruebas se-
fialadas en el Anexo II de las presentes bases, con arreglo a las marcas minimas reflejadas
en el mismo y que serdn las siguientes:

— Carrera de velocidad sobre 100 metros.
— Parapeto.

— Press de Banca.

— Trepa de Cuerda Lisa.

— Dominadas en escala.

— Carrera de resistencia sobre 1.000 metros.
— Natacién 50 metros.

Previo acuerdo del Tribunal, se podra realizar el pertinente control antidopaje a cual-
quiera de los aspirantes.

Con anterioridad a la realizacién de las pruebas fisicas los aspirantes deberdn presen-
tar al Tribunal el Certificado Médico extendido en impreso oficial y firmado por un cole-
giado en ejercicio al que se refiere el apartado C de la base32 “Requisitos de los Aspirantes”.

III. Prueba de Conocimiento. Se realizardn los siguientes ejercicios, todos ellos su-
cesivos y eliminatorios.

a) Ejercicio tedrico: desarrollo por escrito de un test de un maximo de cien preguntas
con tres respuestas alternativas relacionadas con las materias del programa, segin
el Anexo I de las presentes bases.

b) Ejercicio practico escrito: resolucidn por escrito de un supuesto practico planteado
por el Tribunal, relacionado con aquellas materias y cuestiones que son propias de
la actividad profesional del Servicio de Extincién de Incendios.

¢) Ejercicio de conocimiento del Callejero: resolucion por escrito de una prueba de
conocimiento del callejero de la localidad de Fuenlabrada, consistente en la reali-
zacion por escrito de un test de 20 preguntas con tres respuestas alternativas rela-
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cionadas con la realizacién de itinerarios de circulacién a pie o en vehiculo com-
prendidos dentro del término municipal de Fuenlabrada, a cumplimentar dentro
del tiempo que designe el tribunal, u en todo caso, en un tiempo maximo 30 mi-
nutos.

IV. Prueba préctica de conduccién profesional. Consistente en la ejecucién de un iti-
nerario previamente fijado por el Tribunal, recorrido que se realizard en un vehiculo profe-
sional del Servicio de Extincion de Incendios de este Ayuntamiento y en el que el aspiran-
te pondrd de manifiesto sus conocimientos en la conduccién profesional.

V. Reconocimiento médico. Con sujecién a un cuadro de exclusiones, detallado en
el Anexo IV, que garantizard la idoneidad del opositor para la funcién a desempeiiar.

8. Calificacion de la fase de oposicion

8.1. Las diferentes pruebas de la fase de oposicion serdn calificadas de la siguiente
forma:

a) Pruebas Psicotécnicas: la calificacion serd de “apto” o “no apto”.

b) Pruebas fisicas: la puntuaciéon mdxima de este apartado serd de diez puntos. Se ca-
lificardn cada una de las pruebas que la componen de cero a diez puntos, siendo
necesario obtener un minimo de cinco puntos en cada uno de los diferentes ejer-
cicios que se deban celebrar, para superarlos y poder pasar a la realizacién del si-
guiente, salvo en la prueba de parapeto, cuya calificacién serd la de “apto/a” o no
“apto/a”, siendo preciso obtener la calificacién de “apto/a” para poder pasar a la
realizacién de la siguiente prueba o continuar en el procedimiento. La nota final
se obtendra con la media aritmética correspondiente al conjunto de los ejercicios.
La puntuacién de cinco puntos serd equivalente a la marca minima establecida en
cada una de las pruebas.

¢) Prueba de conocimiento: se calificard cada uno de los ejercicios que la componen
de cero a diez puntos cada uno, siendo necesario obtener un minimo de cinco pun-
tos en cada uno para poder pasar a realizar el siguiente, al tener cardcter elimina-
torio entre si. En el test del primer Ejercicio Tedrico cada pregunta contestada in-
correctamente restard a la puntuacion final el 50 por 100 del valor de una pregunta
acertada. La calificacion final de las Pruebas de Conocimiento serd la resultante
de aplicar la siguiente férmula.

(Puntos e. tedrico x 0,44) + (Puntos p. practica x 0,28) + (Puntos callejero x 0,28)

d) Prueba Préctica de Conduccion Profesional: la calificacion serd de “apto” o “no
apto”.
e) Reconocimiento médico: la calificacidn serd de “apto” o “no apto”.

8.2. Para la valoracién y calificacién de la prueba psicotécnica, fisica y de reconoci-
miento médico, se requerirdn de los servicios de personal especializado, que emitird, con
arreglo a las condiciones de la convocatoria, su informe, a la vista del cual el Tribunal re-
solvera.

8.3. La calificacion definitiva de la fase de oposicién serd la resultante de aplicar la
siguiente férmula:

(Puntuacién pruebas fisicas x 0,3) + (Puntuacién tota prueba conocimientos x 0,7)

El Tribunal queda facultado para la determinacién del nivel minimo exigido para la
obtencidn de dichas calificaciones, con el sistema de valoracién que acuerde en cada ejer-
cicio.

8.4. El orden de colocacion de los aspirantes en la lista de aprobados se establecerd
de mayor a menor puntuacion, no pudiendo el Tribunal proponer, como “bombero conduc-
tor del Cuerpo de Extincién de Incendios de Fuenlabrada en Précticas”, un nimero supe-
rior de aspirantes al de plazas convocadas.

9. Nombramiento de “bombero conductor del Cuerpo de Extincion de Incendios
de Fuenlabrada en Prdcticas”

9.1. Publicada la relacién de aprobados en la fase de oposicién, se procederd al nom-
bramiento de “bombero conductor del Cuerpo de Extincién de Incendios de Fuenlabrada en
Practicas”.

9.2. Alos aspirantes que resulten nombrados “bombero conductor del Cuerpo de Ex-
tincién de Incendios de Fuenlabrada en Practicas” se les comunicard la fecha en que se ini-
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ciard el Curso Selectivo de Formacién y el lugar de imparticién del mismo. En caso de no
incorporarse en la fecha indicada, se les considerara decaidos en su derecho. En el periodo
que dure el Curso Selectivo de Formacion, la sede del mismo serd considerada, a todos los
efectos, como el lugar de desempeiio de la actividad profesional de los aspirantes. Asimis-
mo, la jornada lectiva establecida serd computada, a todos los efectos, como parte de la jor-
nada laboral anual establecida por el Acuerdo Colectivo en vigor.

9.3. Los nombrados percibirdn, desde su nombramiento como “bombero conductor
del Cuerpo de Extincién de Incendios de Fuenlabrada en Practicas”, las retribuciones esta-
blecidas por la legislacion y el Acuerdo Colectivo en vigor.

10. Curso Selectivo de Formacion

10.1.  Serd requisito indispensable superar un Curso Selectivo de Formacién organi-
zado por la direccién del Servicio de Extincién de incendios de Fuenlabrada cuya duracion
no serd inferior a dos semanas ni superior a 90 dias.

10.2.  El curso selectivo de formacion se calificard de 0 a 10 puntos, a la vista del in-
forme del responsable o director del curso, siendo eliminados los aspirantes que no alcan-
cen un minimo de 5 puntos.

10.3.  De no superar el Curso Selectivo de Formacion, los aspirantes no podran tener
acceso al periodo de précticas.

11. Periodo de prdcticas

Serd requisito indispensable realizar de forma efectiva y superar el periodo de practi-
cas en el Servicio de Extincion de Incendios de Fuenlabrada con una duracién de un mes.
De no superar el periodo de practicas, el aspirante no podrd tener acceso al nombramiento
definitivo como Bombero Conductor del Servicio de Extincién de Incendios.

Dicho periodo de précticas serd supervisado por un miembro Técnico del Tribunal de
Seleccién o quien el Tribunal designe, que tutelard periddicamente el desempeiio del traba-
jo realizado. Dicha tutela podra realizarse a través de reuniones periddicas, rendicién de
cuentas, elaboracion de informes, etc.

El periodo de pricticas serd valorado por el Tribunal como “apto” o “no apto” a la vista
del informe que elabore el tutor designado por el Tribunal. De no superar el periodo de pric-
ticas, los aspirantes no podrdn tener acceso al nombramiento como funcionarios de carrera.

12.  Calificacién definitiva del proceso de seleccién

La calificacion definitiva de los aspirantes vendrd determinada por la suma de las ca-
lificaciones obtenidas en la fase de oposicién, en el Curso Selectivo de Formacién y Perio-
do de Pricticas.

13. Presentacion de documentos

Los aspirantes propuestos deberdn presentar en el Registro General del Ayuntamiento
en el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el siguiente en que se hiciese publica la
lista definitiva de aprobados la documentacién exigida en la base 14 de las bases Genera-
les para los Procesos Selectivos de Funcionarios de Carrera del Ayuntamiento de Fuenla-
brada, publicadas en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 47, de
fecha 25 de febrero de 2014, asi como la que acredite los méritos especificos exigidos en la
presente convocatoria.

14. Incidencias

El 6rgano de seleccidn estard facultado para resolver las dudas e incidencias que se
presenten, asi como para adoptar los acuerdos necesarios para el buen desenvolvimiento del
proceso selectivo en todo aquello no previsto en las presentes bases, teniendo como refe-
rencia lo dispuesto en las bases Generales para los procedimientos selectivos de provision
de las plazas de funcionario de carrera incluidas en la oferta de empleo publico del Ayun-
tamiento de Fuenlabrada.
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ANEXO I
TEMARIO PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

Parte general

Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido. Titulo Preliminar.
Constitucién Espafiola de 1978. Titulo I: derechos y deberes fundamentales.
Constitucién Espafiola de 1978. Titulo II: la Corona.
Constitucién Espafiola de 1978. Titulo III: las Cortes Generales.
. Organizacién Territorial del Estado. El Estatuto de Autonomia de la Comunidad
de Madrid.

6. Administracién Publica: concepto y clases. Especial referencia a la Administra-
cién Local.

7. Organos de Gobierno Municipal: el Alcalde, el Pleno, la Comisién de Gobierno.

8. La Organizacion de los Municipios de Gran Poblacién. Ambito de aplicacién. Or-
ganos de Gobierno.

9. ElProcedimiento Administrativo: concepto, naturaleza y principios generales. Fa-
ses del procedimiento. Los Recursos administrativos.

10.  Unién Europea. Formacién y objetivos. Principales instituciones. Las fuentes del
Derecho Comunitario.

11. Igualdad de género. Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efec-
tiva de mujeres y hombres.

kv

Reglamentacion técnica

12. Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccién Civil.

13. Decreto 85/1992, de 17 de diciembre, por el que se aprueba el Plan Territorial de
Proteccion Civil de la Comunidad de Madrid (PLATERCAM).

14. Decreto 59/2017, de 6 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba
el Plan Especial de Proteccién Civil de Emergencia por Incendios Forestales en la Comu-
nidad de Madrid INFOMA).

15. Decreto Legislativo 1/2006, de 28 de septiembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley por la que se regulan los Servicios de Prevencién, Extincién de Incen-
dios y Salvamentos de la Comunidad de Madrid.

16. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales. Capitu-
losdel T al IV.

17. Cédigo Técnico de la Edificacién. Documento Bdsico de Seguridad en caso de
incendio. (DB. SI): SI. 5 Intervencién de Bomberos.

18. Sustancias Peligrosas. Categorias. Identificacién. Normativa nacional e interna-
cional sobre el transporte de mercancias peligrosas por carretera y ferrocarril. ADR, Siste-
mas de identificacion de productos peligrosos: sefializacion de vehiculos y contenedores.
Fichas y documentos. Tipos y forma de recientes. Cédigo de Colores. Etiquetado de envases.

Ciencias y técnicas aplicadas

19. Electricidad bdsica: corriente eléctrica. Tension, Intensidad, resistencia y poten-
cia eléctrica. Ley de Ohm. Corriente continua y corriente alterna. Sistemas monofdsicos y
trifdsicos. Aparatos de maniobra y seguridad.

20. Hidrostdtica e hidrodindmica. Generalidades. Nociones basicas. Bombas centri-
fugas. Descripcion, caracteristicas y funcionamiento.

21. Mecéanica del automovil. Motores de combustion interna y motores de explosion.
Alimentacién. Encendido. Distribucién. Lubricacién.

22. Mecénica del automovil. Motores de combustion interna y motores de explosion.
Refrigeracion. Transmision. Suspension. Direccidn. Frenos. Ruedas y neumadticos. Sistema
de seguridad pasiva.

23. Sistemas de radio. Fundamentos. Servicio de radiocomunicaciones méviles. Ti-
pos de redes.

Tecnologia del fuego

24. Quimica de la combustidon. Naturaleza del fuego. Clasificacién de los fuegos.
25. Mecanismos de extincién. Agentes extintores. Definicidn, clasificacién y carac-
teristicas de aplicacion.
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26. Calor y temperatura. Formas de transmisién del calor. Concepto de conductivi-
dad y dilatacion. Escalas termométricas.

27. Explosiones, detonaciones y deflagraciones. Evolucién y transmisién de los in-
cendios en recintos confinados. Flashover y backdraft.

28. Incendios forestales: causas y tipos, evaluacion del riesgo, propagacién y evolu-
cioén, ticticas de extincidn.

Construccion e instalaciones

29. Composicidén constructiva de un edificio.

30. Instalaciones generales de un edificio. Red de Saneamiento. Red de agua. Red de
gas. Red de electricidad.

31. Patologia de la edificacion. Lesiones principales y sus manifestaciones. Apeos,
apuntalamientos y entibaciones: definiciones y descripcién de sus elementos.

TEMAS ESPECIFICOS

32. Equipo de respiracién auténoma.

33. Equipo Individual de Bombero.

34. Trajes de proteccién quimica y bioldgica: seis “tipos” con marcado CE.

35. Mangajes. Racores y conexiones. Lanzas. Hidrantes. Columnas secas.

36. Tipos de Vehiculos de intervencién de Bomberos.

37. Ventilacién: objetivos, ventilacion natural, ventilacién forzada (ventilacioén por
presion negativa. Extraccién. Ventilacion por presion positiva).

38. Anatomia y fisiologia humana. Sistema respiratorio, cardiocirculatorio y loco-

motor.
39. Primeros auxilios. Socorrismo. Normas generales de actuacién ante un acciden-
te. PCR y RCP.

40. Heridas y hemorragias humanas, clasificaciéon y comportamiento. Quemaduras:
clasificacién, manejo y complicaciones. Fracturas y luxaciones: clasificacién, manejo.
Traumatismo y politraumatismo.

41. El municipio de Fuenlabrada: conocimiento de la red de carreteras que atravie-
san el término municipal, asi como el callejero de la ciudad y la Red de MetroSur y Cercanias.

ANEXO II
PRUEBAS FISICAS

Estos ejercicios se realizardn en el orden que establezca el tribunal, que serd comuni-
cado a los aspirantes con al menos 48 horas de antelacién a la celebracién de las pruebas, y
cada uno es eliminatorio para pasar a realizar el siguiente.

a) Descripcion de los ejercicios

1. Parapeto

Finalidad: comprobar la destreza de los aspirantes en relacién a su capacidad para su-
perar un obstdculo en altura.

Descripcion: el opositor recorrerd una distancia de 6 metros para coger impulso hasta
el obstaculo denominado parapeto, consistente en la simulacién de un muro pantalla de 2,20
metros de altura, 3 metros de longitud y 0,07 metros de anchura. El/la aspirante deberd en
un solo intento alcanzar el borde de la pieza y sobrepasarla, sin poder parar para impulsarse.

Serd motivo de eliminacién, cuando el/la aspirante interrumpa la continuidad de la
prueba, pardndose para impulsarse, asi como no sobrepasar el obstdculo.

Posicién inicial: parado de pie.

Intentos: un solo intento.

2. Press de banca

Finalidad: extensiones (codo) para medir la potencia de los musculos pectorales.

Descripcidn: sobre el banco en dectubito supino, agarre digito palmar un poco mads
abierta de la anchura de los hombros sobre la barra.

Posicioén inicial: flexion hombros (90°). Extension del codo.

BOCM-20190524-52



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 122 VIERNES 24 DE MAYO DE 2019 Péag. 225

Posicion final: abduccién musculos flexores del codo. Se contardn el nimero de exten-
siones o empujes efectuados con una resistencia de 45 kilogramos en treinta segundos a los
varones y 36 kilogramos y mismo tiempo a las mujeres realizindose para ambos, como mi-
nimo, 25 repeticiones. Hay que tener presente que las extensiones del codo deben ser com-
pletas (mdxima amplitud dependiendo del sujeto) y cuando se efectie la flexién del codo,
la barra debe tocar el pecho. Sin estas dos premisas, no se considerardn como vélidas las
ejecuciones.

Intentos: un solo intento.

Observaciones: el aspirante tendrd que realizar la prueba en manga corta.

3. Trepa de cuerda lisa

Finalidad: mide la potencia del tren superior.

Descripcidn: trepa por una cuerda lisa de 6,50 metros los varones y 5,20 metros las mu-
jeres, sin apoyo de piernas, partiéndose desde la posicién de sentado. A la voz de “ya” el
aspirante, iniciard la trepa a tocar con la mano la campana situada a la altura fijada. Tiem-
po méximo de ejecucién, nueve segundos.

La prueba se realizard con la misma cuerda para todos los aspirantes, tanto para hom-
bres como para mujeres, sin perjuicio de la adaptacioén que proceda respecto de la altura a
la que se coloque la campana de mano que determina la longitud a trepar.

Invalidaciones:

— Cuando el ejecutante no alcance la altura marcada.

— Cuando se ayude con presa de pies.

— Cuando se sujete con las piernas en la cuerda al tocar la campana con la mano.
— Cuando se ayude con los pies al levantarse desde la posicién de sentado.

Intentos: un solo intento.

4. Dominadas en escala

Finalidad: flexiones de codo para medir la potencia de los misculos dorsales

Descripcidn: suspendido en el borde lateral de la escala con agarre digito palmar ha-
cia el frente a la altura de los hombros, la posicién inicial flexién hombros 180° extensién
del codo y posicién final abduccién de hombros, flexién del codo posicién de referencia,
realizar el minimo de extensiones determinado en el tiempo maximo determinado.

Ejecucion: se contardn el nimero de esfuerzos en flexion o nimero de veces que pase
la barbilla sobre el borde lateral de la escala en su parte superior realizando un minimo de
quince repeticiones en sesenta segundos en el caso de los varones, y de doce repeticiones
en sesenta segundos en el caso de las mujeres.

No se iniciard ninguna flexién hasta que el juez dé la indicacién con la voz de “ya”,
acompafiada de una sefial con sus manos en las caderas del opositor.

Invalidaciones: son causas de invalidacion de la prueba

— Que no se inicien con la extension total de los brazos, como en posicién de arran-
cada.

— Que la barbilla no sobrepase el plano horizontal que forman los dos largueros de la
parte superior de la escala.

— Que se inicie sin respetar la indicacién ni orden del juez.

Intentos: en un solo intento.

5. Carrera de 1.000 metros

Finalidad: resistencia muscular.

Descripcion: recorrer la distancia de 1.000 metros en pista por calle libre, en un tiem-
po médximo de tres minutos, diez segundos, cero décimas, cero centésimas (3'10"”00) los va-
rones; y tres minutos, cuarenta y seis segundos, cero décimas, cero centésimas (3'46”00) las
mujeres.

Intentos: un solo intento.

El ejecutante se colocard en la pista en el lugar sefialado, detrds de la linea de salida,
sin sobrepasar ésta a la voz de “a sus puestos”. A la voz de “listos”, inclinard el tronco ha-
cia adelante, inspirando profundamente y reteniendo la respiracién, y a la voz de ““ya” o dis-
paro o pitido, saldrd a recorrer la distancia marcada por calle libre.

Invalidaciones: de acuerdo con el Reglamento internacional de la IAAF.
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6. Carrera de 100 metros

Finalidad: velocidad pura.

Descripcién: recorrer la distancia de 100 metros lisos en pista y sin salirse de las calles,
en un tiempo mdximo de trece segundos, treinta décimas, cero centésimas (13”30'"") los va-
rones; y quince segundos, treinta décimas, cero centésimas (15”30"").

Ejecucion: el ejecutante a la voz de “a sus puestos”, se colocard en la linea de salida
sin sobrepasar ésta. A la voz de “listos”, inclinard el tronco hacia adelante y flexionard la
pierna adelantada, los talones no tocan el suelo, se inspira profundamente y se retiene la res-
piracion. A la voz de “ya”, o disparo o pitido, salir impulsando al mdximo y elevando las
rodillas de la pierna libre. La salida se puede realizar de pie o agachados, sin tacos de salida.

Invalidaciones: todas aquellas recogidas en el Reglamento Internacional de la IAA.

Intentos: se efectuard en solo intento.

8. Natacion (50 metros estilo libre)

Finalidad: soltura acudtica, natacién elemental.

Descripcidn: el ejecutante se situard al borde de la piscina o bien dentro de ella, con
una mano agarrada al poyete de salida. A la voz de “ya” o de un pitido de silbato, recorre-
rd la distancia de 50 metros sin apoyarse en el suelo, ni agarrarse en parte alguna, en un
tiempo mdximo de cuarenta y cinco segundos, cero décimas, cero centésimas (45"00) los
varones; y cincuenta y cuatro segundos, cero décimas, cero centésimas (54”00) las mujeres.

Invalidaciones: cuando el ejecutante apoye los pies en el fondo de la piscina; cuando
se agarre a la pared o corchera para descender a tomar aliento.
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b) Marcas y calificaciones
Las marcas y calificaciones que regulan la puntuacion en los ejercicios de las pruebas
fisicas serdn los siguientes:
PRUEBAS FiSICAS BOMBEROS-CONDUCTORES VARONES
PRUEBA 10 9,5 9 8,5 8 7,5 7 6,5 6 5,5 5

PRESS BANCA 45 exten. 43 exten. 41 exten. 39 exten. 37 exten. 35 exten. 33 exten. 31 exten. 29 exten. 27 exten. 25 exten.
TREPA CUERDA LISA 057.00"" 057.40"" 057.80"" 067.20"" 067.60"" 077°.00""" 07740 077.80"" 087.20""" 087°.60""" 09°.00"""
DOMINADAS EN ESCALA 40 37 35 32 30 27 25 22 20 17 15

repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones
CARRERA 1.000 M 02°.40” 02°.42"" 02°.45"" 02°.47" 02°.50" 02°.52" 02°.55" 02°.57"" 03".00” 03°.02" 03°.10"
CARRERA 100 M 117.00"" 11723 117467 11769 11792 12715 12738 127.61°7 12784 137.07"" 137307
NATACION 50 M 307.00"" 317.00"" 327.00"" 337.00"" 347.00""" 357.00""" 36°°.00""" 377°.00"" 387°.00""" 397.00"" 407.00"""

PRUEBAS FiSICAS BOMBEROS-CONDUCTORES MUJERES
PRUEBA 10 9,5 9 8,5 8 7,5 7 6,5 6 5,5 5

PRESS BANCA 45 exten. 43 exten. 41 exten. 39 exten. 37 exten. 35 exten. 33 exten. 31 exten. 29 exten. 27 exten. 25 exten.
TREPA CUERDA LISA 057.00"" 05.40"" 05.80"" 067.20"" 067.60"" 077.00"" 07740 07°.80"" 087.20""" 08°.60""" 097°.00"""
DOMINADA EN ESCALA 32 30 28 26 24 22 20 18 16 14 12

repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones | repeticiones
CARRERA 1.000 M 03°.15" 03°.17"" 03°.20"" 03".23"" 03°.26" 03°.28" 03°.31" 03°.33" 03°.36" 03°.38"" 03°.46"
CARRERA 100 M 137.00""" 137.23"" 137.46""" 137.69""" 137.92""" 147°15""" 147°.38""" 147617 147.84""" 157.07""" 157.30"""
NATACION 50 M 367.00"" 377°.00"" 387°.00"" 397.00"" 407°.00""" 427°.00""" 437.00""" 447°.00""" 457.00""" 467°.00""" 487°.00"""

1.

CUADRO DE INUTILIDADES CON RELACION A LA APTITUD FISICA
PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE EXTINCION DE INCENDIOS
DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA A TRAVES
DE LA CATEGORIA DE BOMBERO. CONDUCTOR

Relacion peso talla 1

El peso mdximo admitido se deduce de la siguiente férmula: P = (T — 100) + 20 II. El

peso minimo admitido se deduce de la siguiente férmula: P = (T — 100) — 20, donde
P = Peso expresado en kilogramos y T = Talla expresada en centimetros.

2.

Exclusiones circunstanciales

Enfermedades o lesiones agudas de solucién médica o quirdrgica activas en el momen-

to del reconocimiento, que potencialmente puedan producir secuelas capaces de dificultar,
limitar o impedir el desarrollo de las funciones exigidas para el puesto solicitado.

En tales casos, el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas, con las asesorias ne-

cesarias, podrd fijar un nuevo plazo para comprobacién del estado del aspirante al final del
cual la asesoria médica certificard si persiste la situacidn, si han quedado secuelas o han de-
saparecido los motivos de exclusion circunstancial.

3.

Exclusiones definitivas de cardcter general

Enfermedades o alteraciones de cualquier aparato o sistema con posible repercusién

sobre realizaciones especificas del puesto a que opta, o que puedan agravarse con el desem-
pefio del mismo.

4.

cios

Exclusiones definitivas de cardcter especifico

I. Ojoy visién.

a) Agudeza visual espontdnea remota inferior a 2/3 en ambos 0jos, con o sin correc-
cidn, segun la escala de Wecker.

b) Hemianopsias.

¢) Discromatopsias.

d) Desprendimiento de retina. E. Estrabismo.

II. Oidoy audicién: agudeza auditiva que suponga una pérdida de 1.000 y 3.000 her-
a 35 decibelios, o de 4.000 hercios a 45 decibelios.
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III. Hipertensién arterial, prescindiendo de su causa.

Las cifras de presion arterial tomadas con el sujeto en reposo y sentado no deberan ser
superiores a:

— Presién sistdlica: 145 mm/Hg.

— Presidn diastélica: 90 mm/Hg.

5. Comprobacion de datos clinicos

La comprobacién de los datos clinicos a que hace referencia este cuadro se hard solo
y exclusivamente en el centro médico y por el Tribunal médico designado al efecto, y sus
resultados siempre han de referirse al momento de la exploracion.
En Fuenlabrada, a 5 de abril de 2019.—FlI director general de Recursos Humanos, An-
gel Gil Blazquez.
(02/13.553/19)
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