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Extremeno
de Salud

APELLIDOS

ALBUJAR MUNOZ
BAUTISTA TERRON
CARRERO RAMOS
COBOSALVAREZ
GALVAN RUBIO
GARLITO NUNEZ
JMENEZ GONZALEZ
MENA JUEZ
OVIEDO GOMEZ
PAJARON ABADIN
TERRON MUNICIO
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Turno Libre
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NOMBRE

VERONICA
PILAR
MELANIE
MARIA JOSE
ARA

PABLO
MARIA ANGELES
DIANA
BEATRIZ
ELENA
PATRICIA

JUNTA DE EXTREMADURA ™

Consejerta de Sanidad v Servicias Sociales i

DOCUMENTO DEFECTOS
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Servicio (22' 12-2021)
Extremeno

de Salud TurnO lere

Listado Provisional de Excluidos
i Concurso-Oposicion - Trabajador/a Social
Requisitos
Cédigo Descripcion
Roog Estar ensituacion legal de desempleo durante, al menos, los tres meses inmediatamente anteriores ala
fecha de publicacion de la convocatoria en €l Diario Oficial de Extremadura

Defectos

Cdbdigo Descripcion Subsanable I nstrucciones de subsanacién

R008.02 Ladocumentacion aportada no acreditala Si Aporte nueva documentacion o renuncie al
totalidad del periodo desempleo exigido requisito si es posible

R008.03 Ladocumentacion aportada no estdexpedida  Si Aporte nueva documentacion o renuncie a
por un érgano competente requisito si es posible
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