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m AUTORIDADES Y PERSONAL

2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 26 de mayo de 2022, de la Direccién General de Funcién
Publica, por la que se declaran aprobadas las listas provisionales de admitidos/
as y excluidos/as para participar en las pruebas selectivas convocadas por
Orden de 16 de diciembre de 2021 para el acceso a plazas vacantes del
Grupo II de personal laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura. (2022061671)

Convocadas por Orden de 16 de diciembre de 2021 (DOE n.% 243, de 21 de diciembre), prue-
bas selectivas para el acceso por el turno general de acceso libre y por el turno de discapaci-
dad a plazas vacantes del Grupo II de personal laboral de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la base cuarta de la referida
Orden de convocatoria, esta Direccion General de Funcion Publica,

RESUELVE

Primero. Declarar aprobadas las listas provisionales de aspirantes admitidos/as y excluidos/
as del Grupo II categoria /especialidad Educador/a con indicacion de las causas de exclusion,
para participar en las pruebas selectivas convocadas mediante la referida orden.

Segundo. Los/as aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles desde el siguiente al
de la publicacion de la presente resolucion para subsanar los defectos que hayan motivado la
exclusion y efectuar reclamaciones, segun modelo que figura en anexo. Asimismo, aquellos/
as aspirantes que hayan detectado errores en la consignacidn de sus datos personales podran
manifestarlo en el mismo plazo.

Aquellos/as aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivo la
exclusion o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidos/as en la relacion
de admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as de la realizacion de las pruebas.

Tercero. Las listas provisionales de aspirantes admitidos/as y excluidos/as permaneceran
expuestas al publico, durante el plazo de subsanacion de defectos y reclamaciones, en las Ofi-
cinas de Asistencia a la Ciudadania de la Junta de Extremadura. Podran asimismo consultarse
en la siguiente direccidon de Internet: https://ciudadano.gobex.es
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Cuarto. De conformidad con la base séptima de la Orden de convocatoria, en la resolucion
por la que se aprueben las listas definitivas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as se de-
terminara el lugar, fecha y hora de celebracion del primer ejercicio de la fase de oposicion,
que se desarrollara previsiblemente durante los meses de octubre, noviembre y diciembre.

La fecha concreta de la realizacion del segundo ejercicio se determinara en el Acuerdo del
respectivo Tribunal de Seleccidn por el que se apruebe y haga publica la relacion de aspirantes
que superen el primer ejercicio, pudiendo celebrarse en los meses de noviembre, diciembre o
durante el primer trimestre del préximo afio.

Mérida, 26 de mayo de 2021.

La Vicepresidenta Primera y Consejera
de Hacienda y Administracion Publica.
(PD, Resolucién de 16 de diciembre de 2019,
DOE n.¢ 243, de 19 de diciembre),

La Directora General de Funcion
Publica,

M.2 DEL CARMEN VICENTE RIVERO
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ANEXO
D/D.2 , con
DNI n.© con domicilio en ¢/ ,
n.c° de la localidad de

EXPONE:

Que habiendo formulado solicitud para participar en las pruebas selectivas convocadas por
Orden de 16 de diciembre de 2021, para cubrir plazas vacantes de personal laboral Grupo
II categoria/especialidad de la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura, el/la que suscribe figura excluido/a en la relacion expuesta por

Resolucion de la Direccion General de Funcidon Publica, de fecha , por

la causa o causas que a continuacion se sefalan (marcar con una x la casilla o casillas corres-
pondientes):

= Fuera de plazo » Instancia repetida .
) i . ) * No acredita desempleo para
» No ingreso la tasa correspondiente | = Falta de capacidad . e
) ) disfrutar de la bonificacion
= Falta la firma funcional . .
. o, . . , con vida laboral actualizada.
= Titulacidon Indebida = Falta de titulacion . .,
o, . = No acredita la exencion del
= Falta de acreditacion de = Pertenece a la misma 200
nacionalidad Especialidad o Categoria E)t?as
= Falta acreditar discapacidad » Renuncia al proceso

En consecuencia, formula las siguientes alegaciones, o consigna, en su caso, los datos que se
han omitido en la instancia y que han originado la exclusion:

Por lo expuesto, y a la vista de las alegaciones formuladas o subsanacion realizada, solicito se
me incluya en la relacion de aspirantes admitidos para cubrir vacantes de personal laboral de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

En , a , de , de 2022.

(firma)

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica. Direccion General Funcidon Publica. Avda. Valhondo
s/n. (Edificio III Milenio). 06800 Mérida.

* NOTA: si la causa de exclusion es “instancia sin firmar” el/la aspirante deberd cumplimentar ademas el modelo
confeccionado para tal efecto.
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(Solo cumplimentar por los excluidos por instancia sin firmar)

D/D.a DNIn.©

DECLARA:

Que son ciertos los datos consignados en la instancia presentada ante la Direccion General

de Funcidn Publica, de fecha para participar en las pruebas se-
lectivas de personal laboral, Grupo categoria/especiali-
dad , convocadas por Orden de 16 de diciem-

bre de 2021, y que relne las condiciones exigidas para el ingreso en la Funcién Plblica y las
especialmente sefialadas en la convocatoria citada.

En a de 2022
(firma)

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica. Direccion General de Funcion Publica. Avda, Valhondo,
s/n. (Edificio III Milenio). 06800 Mérida
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