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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 5 de mayo de 2022, de la Direccién Gerencia, por la que
se modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal
funcionario adscrito a las areas de salud del Organismo Autdnomo. (2022061513)

El texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado mediante Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, establece en su articulo 74 que las Administraciones
PUblicas estructuran su organizacién a través de relaciones de puestos de trabajo y otros instru-
mentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la denominacion de los puestos, los
grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estan adscritos, los
sistemas de provision y las retribuciones complementarias. Dichos instrumentos seran publicos.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcidén Publica de Extremadura,
dispone en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, a través de las
cuales se realiza la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

La disposicion adicional segunda del Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se
establecen procedimientos para la integracion del personal funcionario y laboral que presta
servicios en el Servicio Extremeno de Salud en el régimen de personal estatutario de los Ser-
vicios de Salud, dispone que una vez finalizado el proceso de integracion en el régimen de
personal estatutario, el Servicio Extremefio de Salud elaborara las relaciones de puestos de
trabajo “a amortizar” del personal funcionario y laboral que no haya optado por la integracion
en el régimen de personal estatutario.

Mediante Resolucion de 4 de agosto de 2015, de la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio
de Salud, se aprueba la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario y personal
laboral adscrito a las areas de salud del Organismo Auténomo, Servicio Extremeio de Salud.

Asi mismo en dicha disposicion adicional segunda del Decreto 203/2006, se dispone que los
puestos de trabajo de la referida relacion que figuran con la clave PAR, cuyos titulares se
desvinculen definitivamente de ellos, quedaran automaticamente transformados en plazas
basicas de personal estatutario de la categoria correspondiente.

Como quiera que con fecha 9 de mayo de 2022, se producira la baja definitiva en un puesto
de trabajo identificado como “Pendiente de Amortizar y Reestructurar” (PAR) en el anexo I de
la citada Relacion de Puestos de Trabajo, procede amortizar el mismo y transformarlo en plaza
estatutaria en la categoria correspondiente.
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Es de aplicacion el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establece criterios a seguir para
la elaboracién y aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta de Extremadura,
en cuanto a lo que se refiere al contenido de las mismas.

En su virtud, esta Direccion Gerencia en uso de las atribuciones conferida en el articulo 4,
apartado 1), de los Estatutos del Organismo Auténomo, Servicio Extremefio de Salud, apro-
bados por el Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE n.° 210, de 30 de octubre),

RESUELVE:

Primero. Modificar la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario adscrito a las
areas de salud del Organismo Autdnomo, Servicio Extremefio de Salud, amortizando el puesto
de trabajo que figura en anexo a la presente resolucion.

Segundo. La presente resolucion entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Diario
Oficial de Extremadura.

Mérida, 5 de mayo de 2022.

El Director Gerente,

CECILIANO FRANCO RUBIO



23219

NUMERO 96
Viernes, 20 de mayo de 2022

L
Q
A

2 Zorvave
Y'd TVYINID NOIOVHLSININGY ZON ¥ raors NOIOVYLSININGY 30 ¥YITXNY 1628}
OTLLOZY
son0 f pepjeads3 ugjaenL T odiLfal 1y oBjpos
58UB|2BARSH0 SO 149 lai a i|ijo uoREaldN { uoKBYUIOUID frepiun
ouadwasap ns esed sojsinbay Bﬂﬂm—ﬂn&ﬂﬂu NINFH
ZOCYOVE EA aNTYS 30 VENY-'S'3°S 0TLLOZY 07 OATIORITA OFURD
oleuolound jeuositad oleqel) sp sojsend ssuojoRZiIOWY SETYIONS SOIDIANES X QUGINYS CASNOD 0T095ZY g erasfosucy

OX3NV




		2022-05-19T15:32:03+0200
	DOE-JUNTA DE EXTREMADURA-CIF S0611001I




