TRIBUNAL N° 18.

PROCEDIMIENTO ESTABILIZACION MEDIANTE EL SISTEMA EXCEPCIONAL DE CONCURSO DE MERITOS.

PERSONAL LABORAL

GRUPO II-EDUCADOR ATIEMPO PARCIAL

LISTADO DE RECLAMACIONES DESESTIMADAS / DESESTIMADAS PARCIALMENTE.

APELLIDOS_NOMBRE

N° DNI

MOTIVO

MORALES ALMODOVAR, JOSE MARIA

33***201

A.2. Periodos baremados correctamente.

RODRIGUEZ LAGUNA, DANIEL

**25***1

A.1., A.2. Se valoraran los servicios prestados a las Administraciones
Publicas hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes, hasta un maximo de 16 puntos con un periodo maximo de
cémputo de servicios de 15 afos.

A.3. Se valoraran los servicios prestados como personal funcionario/a
interino/a o personal laboral temporal en otras Administraciones Publicas
cuando el Cuerpo, Escala, Categoria y Especialidad, en su caso, donde
se hayan prestado los servicios sea similar al Cuerpo y Especialidad o
Categoria y Especialidad a la que se opta, y siempre que se trate del
mismo Grupo o Subgrupo, en su caso, de titulacion.

SILVEIRA DE LA OSA, GEMA

**020*2*

A.1. Se valoraran los servicios prestados a las Administraciones Publicas
hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes,
hasta un maximo de 16 puntos con un periodo maximo de cémputo de
servicios de 15 afios.

MORENO IGLESIAS, MARIO

7*12**5*

B.3. No presenta documentacién en el plazo establecido en la
convocatoria.
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