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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz
Area Funcional de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo
Badajoz

Anuncio 1210/2026
Modificacion puntual de la relacion de puestos de trabajo y de la plantilla orgénica de la Diputacion de Badajoz y su
sector publico, aprobada en el acuerdo del Pleno de 27 de febrero de 2026

Con fecha ocho de abril de dos mil veintiséis y por el Sr. Vicepresidente Tercero y Diputado Delegado del Area de Empleados
Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo, por delegacion de la llma. Sra. Presidenta, se ha dictado decreto cuyo tenor literal
es el siguiente:

"Decreto.- En el Palacio de la Excma. Diputacion de Badajoz, a la fecha de la firma.

Transcurridos los quince dias preceptivos de exposicién publica de la modificacion puntual de la relaciéon de puestos de
trabajo y plantilla organica de la Diputacién de Badajoz del Organismo Auténomo de Recaudacion y del Organismo
Auténomo "Patronato Provincial de la Escuela de Tauromaquia"; publicada en el Boletin Oficial de la Provincia niumero 46 de
10 de marzo de 2026, aprobada por Acuerdo de Pleno de esta Corporacién, en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de
febrero de 2026 y, no habiéndose realizado alegaciones al mismo, procede la aprobacién definitiva de las modificaciones
que se indican a continuacion:

Surtiran efectos econémicos a partir del dia 1 del mes siguiente a esta publicacién:

En el Area de Presidencia y relaciones institucionales se procede a la creacién de un puesto y plaza de Técnico/a Gestién
Administrativa, cinco puestos y plazas de Administrativo/a de Administracién General, cuatro puestos y plazas de Técnico/a
Superior Juridico/a, un puesto y plaza de Técnico/a Investigacion Desarrollo e Innovacion y un puesto y plaza de Técnico/a
Med. Gestidn Proyectos. Se lleva a cabo la amortizacién del puesto 5287 Politélogo y plaza 5263 de Técnico/a Superior
Ciencias Politicas de la Administracion.

En el Area de Cooperacién Municipal y Atencién a Alcaldes y Alcaldesas se acuerda las siguientes creaciones: Un puesto y
plaza de Técnico/a Superior Juridico/a, un puesto y plaza de Oficial Almacén y Manipulado de Imprenta y puesto de Jefe/a
Negociado Gestién Econdmica de Imprenta. Asimismo, se procede a la amortizacion del puesto 1032 Of. Maquinista
Imprentay plaza 513, con misma denominacion.

Por otro lado, se modifica el complemento especifico de los puestos 260, 4472, 4473, 5132 y 5214 Secretario/a Clase Tercera
adscrito al SAT y del puesto 5095 Interventor/a Tesorero/a, que pasa de 2155 a 2540 puntos. Y por Ultimo se transforma el
puesto 319- Auxiliar Administracién General en Auxiliar Administracién General Imprenta, modificando su complemento
especifico, pasando de 635 a 685 puntos.

En el Area de Economia Sostenible, Contratacién Estratégica y Patrimonio se dispone la creacién de un puesto de Técnico/a
Auditoria de Sistemas y Eficacia del Control y plaza de Técnico/a Medio de Sistemas. Asi mismo, se crea el puesto Jefe/a
Servicio Control Financiero Planificable y el puesto Jefe/a Seccién Tca. de Funcién Interventora y Comprobacién de Material.
Se amortizan los puestos 2449 y 2594 Administrativo/a Administracion General con plazas 1865 y 10790 respectivamente,
con misma denominacion.

Por otro lado, se modifica el complemento especifico de los puestos 4990 Adjunto/a Interventor/a y 4860 Adjunto/a
Tesorero/a que pasa de 2155 a 2540 puntos.

En el Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo se acuerda la creacién de cuatro puestos y plazas de
Técnico/a Gestiobn Administrativa, un puesto de Técnico/a Nivel Superior en Seguridad en el Trabajo e Higiene Industrial y
plaza de Experto/a Nivel Superior PRL y por ultimo, cinco puestos y plazas de Administrativo/a de Administracion General. A
su vez, se procede la amortizacidn del puesto 4299 Técnico/a Medio Mediacion y plaza 2042, con misma denominacion.

Por otro lado, se crean los siguientes puestos y plazas para los procedimientos de promocion interna: dos puestos y plazas
de Tco./a Superior Juridico, tres puestos y plazas de Economista, cuatro puestos y plazas de Técnico/a Administracion
General, tres puestos y plazas de Ingeniero/a Industrial, dos puestos y plazas de Tco./a Superior Informatica, ocho puestos 'y
plazas de Técnico/a Gestidon Administrativa, tres puestos de Tco./a Med. Asesoramiento Econdmico y tres plazas de
Técnico/a Medio/a Economia, dos puestos y plazas de Tco./a Informatico/a de Gestion, un puesto y plaza de Tco./a
Especialista de Comunicacion, cuatro puestos de Mecanico/a Parque Movil y cuatro plazas de Mecanico/a, tres puestos y
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plazas Oficial/a Conservacion Carretera y tres puestos y plazas de Inspector/a Maquinaria.

Por otro lado, se crean quince plazas de Conductor/a Bombero/a (C1) en la plantilla organica de la Diputacién de Badajoz.

En cuanto al proceso de cambio de régimen juridico de aquellos/a empleados/as laborales fijos que ocupen puestos
susceptibles de ser ocupados por personal funcionario, se crean los siguientes puestos y plazas: Un puesto de Prof. Arte
Dramatico (CSM) y plaza de Profesor/a Superior Arte Dramatico, un puesto de Prof. Idiomas. Ingles (Jor. Parc. - 3/4 Jor.) (CSM)
y plaza de Profesor/a Superior Inglés, un puesto de Prof. Sup. MUsica Clave (CSM) y plaza de Profesor/a Superior Clave, un
puesto de Prof. Sup. MUsica. Violin (CSM) y plaza de Profesor/a Superior Violin, un puesto de Prof. Idiomas Italiano (Jor.
Parc.-3/4 Jor.) (CSM) y plaza de Profesor/a Superior Italiano (CSM), ocho puestos y plazas de Arquitecto/a Técnico/a, un
puesto de Tco./a Med. Analisis Territorial Grupo Provincial Apoyo a AEDL y plaza de Técnico/a Medio/ Grupo Provincial
Apoyo y Agente Empleo DL, un puesto de Tco./a Med. Promocién Empresarial Grupo Provincial Apoyo a AEDL y plaza de
Técnico/a Medio/ Grupo Provincial Apoyo y Agente Empleo DL, seis puestos de Tco./a Med. Agente Empleo y Desarrollo Local
y seis plazas de Técnico/a Medio/a Agente Empleo, un puesto y plaza de Tco./a Med. Agricultura, cuatro puestos de Tco./a
Med. Ayudante de Archivo y Biblioteca y cuatro plazas de Técnico/a Medio/a Biblioteconomia y Documentacion, un puesto
de Tco./a Med. Cooperacién Territorial Grupo Provincial Apoyo a AEDL y plaza de Técnico/a Medio/a Cooperacién Territorial,
un puesto de Tco./a Med. Formacién Grupo Provincial Apoyo a AEDL y una plaza de Técnico/a Medio/a Formacién, dos
puestos y plazas de Tco./a Med. Gestién Proyectos, un puesto y plaza de Tco./a Med. Igualdad, un puesto de Tco./a Med.
Informatica Grupo Provincial Apoyo a AEDL y plaza de Técnico/a Medio/a Informatica, cuatro puestos de Tco./a Med.
Asesoramiento Econémico y plaza de Técnico/a Medio/a Economia, dos puestos de Aux. Admtvo./a Comarcal y plaza de
Auxiliar Administracion General, cuatro puestos y plazas de Aux. Admon. General.

En el Area de Infraestructuras, Movilidad y Ordenacién del Territorio se procede a la creacién de un puesto y plaza de
Arquitecto/a Técnico/a, un puesto y plaza de Técnico/a Gestién Administrativa y un puesto de Ingeniero/a Técnico/a
Industrial. Igualmente, se crean los siguientes puestos: Un puesto de Jefe/a Seccién Administracion, un puesto de Jefe/a
Seccion Medios Operativos para Red Viaria y Municipios, un puesto de Jefe/a Negociado Laboratorio y un puesto de
Coordinador/a de Maquinaria y Personal Desplazado. Se amortiza el puesto 153 Jefe/a Negociado Contratacién y plaza
10826 Auxiliar Administracion General y el puesto 3387 Jefe/a Seccion Maquinaria y Obra y plaza 10700 Inspector/a de
Maquinaria.

Por otra parte, se modifica el complemento especifico de los puestos 00575, 00651, 00682, 00686, 01249, 01643, 04179,
04181 y 04875 Encargado/a Obras de Zona que pasa de 760 a 925 puntos.

En el Area de Innovacién y Administracion Digital se procede a la creacién de seis puestos de Técnico/a de Fabricacién Digital
y seis plazas de Técnico/a Superior en FP Disefio y Fabricacién Digital.

En el Area de Sostenibilidad Ambiental, Energia y Territorio Verde se procede a la creacién de un puesto y plaza de Técnico/a
Medio/a Gestién de Proyectos, un puesto de Técnico/a Superior Medio Ambiente Urbano y plaza de Técnico/a Superior
Medio Ambiente y por ultimo un puesto de Jefe/a Seccién de Innovacion y Proyectos. Se amortiza el puesto 5250 Técnico/a
Superior Economista en Energia y plaza 5233 Economista y el puesto 03949 Jefe/a Seccién Infraestructura y Medio Ambiente
y plaza 348 Técnico/a Superior Ciencias Medioambientales.

En el Area de Identidad Cultural, Deporte y Juventud, Bienestar Social y Cooperacién Internacional se crean tres puestos y
plazas de Técnico/a Gestion Administrativa y un puesto y plaza de Administrativo/a de Administracién General. Por otra
parte se amortizan los siguientes puestos y plazas: Puesto 3490 Jefe/a Negociado Coordinacién Centros Culturales, puesto
00124 y plaza 10819 de Auxiliar Administracién General, puesto 04460 y plaza 12375 de Oficial Montador/a, puesto 00033
Técnico/a Medio/a Cultura y plaza 00137 Maestro/a Educador/a, y plaza 00127 Licenciado/a Filosofia y Letras.

En el Area de Formacién y Capacitacién para el Empleo se crean los siguientes puestos: Un puesto de Jefe/a Servicio de
Administracién General del Area de Formacién y Capacitacién para el Empleo, un puesto de Jefe/a Negociado de
Coordinacién y Actualizacion de Temarios y un puesto de Jefe/a Negociado Gestién Administrativa de Formacion Local. Se
amortiza el puesto 981 y plaza 49 de Limpiador/a.

En el Area de Desarrollo Rural, Reto Demografico y Turismo se procede a la creacién de un puesto y plaza de Técnico/a
Superior Gestion Turistica y se amortiza el puesto 4320 Jefe/a Seccién Turismo y plaza 696 Licenciado/a en Ciencias de la
Informacion.

En el Area de Igualdad se procede a la creacién de un puesto y plaza de Promotor/a de Igualdad de Género.
En el Organismo Auténomo Patronato Escuela de Tauromaquia se crea un puesto y plaza Técnico/a Gestion Administrativa.

En el Organismo Auténomo de Recaudacion (OAR) se crean para la provisién de promocién interna dos puestos de
Administrativo/a Administracion General OAR y dos plazas de Administrativo/a Administracién General y dos puestos y
plazas de Técnico/a Medio/a Recaudacién.
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En cuanto al proceso de cambio de régimen juridico de aquellos/a empleados/as laborales fijos que ocupen puestos
susceptibles de ser ocupados por personal funcionario, se crean los siguientes puestos y plazas: Un puesto y plaza de
Ingeniero/a Técnico/a Topografo, un puesto y plaza de Técnico/a Medio/a Informatica, un puesto y plaza de Técnico/a
Medio/a Recaudacién, un puesto de J. Negociado Oficina Olivenza, un puesto de J. Negociado Recaudacién Badajoz, dos
plazas de Administrativo de Administracién General, un puesto y plaza de Programador/a y diez puestos y plazas de Auxiliar
de Administracién General OAR.

Las modificaciones que se detallan a continuacién, no tienen repercusion en la plantilla presupuestaria de la entidad:

En el Area de Cooperacién Municipal y Atencién a Alcaldes y Alcaldesas se procede al cambio de denominacién y adecuacién
de funciones del puesto 4991 Jefe/a Servicio Compras y Asistencia Técnica a la Licitacion Electronica en Jefe/a Servicio
Asistencia Técnica a la Licitacién Electrénica de las Entidades Locales.

En el Area de Economia Sostenible, Contratacién Estratégica y Patrimonio se actualizan las funciones del puesto 313 Jefe/a
Servicio Gestion Contractual. A su vez, se acuerda el cambio de denominacién y actualizaciéon de funciones de los siguientes
puestos: El puesto 5068 Jefe/a de Seccion de Control de Gastos de Personal y Asesoramiento Juridico de la Intervencién en
Jefe/a de Seccion de Gestidn de Funcién Interventora y Asesoramiento Juridico a Intervencion, el puesto 350 Jefe/a de
Servicio de Contabilidad y Suministro de Informacién en Jefe/a de Servicio de Contabilidad y Suministro de Informacion
Contable, el puesto 4010 Jefe/a Servicio de Funcion Interventora y Control Permanente Previo de Gastos e Ingresos de
Capital en Jefe/a de Servicio de Funcion Interventora y el puesto 0347 Jefe/a Servicio de Funcion Interventora y Control
Permanente Previo de Gastos e Ingresos Corrientes en Jefe/a Servicio de Control Permanente Previo.

En el Area de Formacién y Capacitacion para el Empleo se procede al cambio de denominacién y actualizacién de funciones
del puesto 2820 Jefe/a Negociado Formacién Local en Jefe/a Negociado Econémico de Formacién Local.

HE RESUELTO

Primero.- Ordenar la publicacién de la modificaciéon puntual de la relaciéon de puestos de trabajo y plantilla
organica de la Diputacién de Badajoz y su sector publico, aprobada por Acuerdo del Pleno de la Corporaciéon
Provincial en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de febrero de 2026, segun figura en los anexos del | al IX
para la creacién, amortizacién y modificacién de los puestos de trabajo y de las plazas que en dichos anexos
se indican.

Segundo.- De lo acordado en la presente resolucién queda encargada el Area de Empleados Publicos,
Seguridad y Salud en el Trabajo, que lo comunicara al Boletin Oficial de la Provincia.

Lo mandé por delegacién y firma el Sr. Vicepresidente Tercero y Diputado-Delegado del Area de Empleados Publicos,
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Excma. Diputacién de Badajoz.-"

Contra la presente resolucién que eleva a definitiva la aprobacién de la modificacién de la RPT y plantilla que a la misma se
refiere, sélo cabra interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede
en Badajoz, que reparto corresponda, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién, de
conformidad con lo establecido en los articulos 30 y 114.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Asimismo, podra ejercitar cualquier otro recurso que considere
pertinente y en Derecho proceda.

Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Enrique Pedrero Balas.

PLANTILLA ORGANICA
Pleno de 27 dp febrero de 2026
DIPUTACION DE BADAJOZ

ANEXO |
Amortizacién de plazas

DIPUTACION DE BADAJOZ
Personal funcionario

Escala, subescala, clase, categoria | Grupo Numero plazas

Administracion General

Subescala Administrativa
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PLANTILLA ORGANICA
Pleno de 27 cje febrero de 2026
DIPUTACION DE BADAJOZ

ANEXO |
Amortizacion de plazas

DIPUTACION DE BADAJOZ

Personal funcionario

Escala, subescala, clase, categoria Grupo Numero plazas
Administrativo/a Admoén. Gral. C1 2
Subescala Auxiliar
Auxiliar Administracién General 2 2
Administracién Especial
Subescala Técnica
Clase Superior
Economista Al 1
Ldo./a Ciencias Informacién Al 1
Ldo./a Filosofia y Letras A1 1
Tco./a Sup. Ciencias Politicas y de la Admén. A1 1
Técnico/a Superior Ciencias Medioambientales A1 1
Clase Media
Maestro/a Educador/a A2 1
Técnico/a Medio/a Mediacion A2 1
Subescala servicios especiales
Clase cometidos especiales
Inspector/a Maquinaria C1 1
Clase P. Oficio
Oficial/a Maquinista Imprenta Cc2 1
Oficial/a Montador/a c2 1
Limpiador/a A.P. 1
PLANTILLA ORGANICA
Pleno de 27 de febrero de 2026
ANEXO 1l
Creacion de plazas
DIPUTACION DE BADAJOZ
Personal funcionario
Escala, subescala, clase, categoria | Grupo | NuUmero plazas

Administracion General

Subescala Técnica

Técnico/a Administracién General | A1 | 5
Subescala Gestion

Tco./a Gestion Administrativa | A2 | 16
Subescala Administrativa

Administrativo/a Admén. Gral. | C1 | 11
Subescala Auxiliar

Auxiliar Administracion General | Cc2 | 6

Administracion Especial

Subescala Técnica

Clase Superior

—
—
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PLANTILLA ORGANICA
Pleno de 27 de febrero de 2026

ANEXO Il
Creacién de plazas

DIPUTACION DE BADAJOZ

Personal funcionario

Escala, subescala, clase, categoria Grupo NuUmero plazas
Economista A1 3
Ingeniero/a Industrial A1 3
Profesor/a Superior Arte Dramatico A1 1
Profesor/a Superior Inglés A1 1
Profesor/a Superior Clave A1 1
Profesor/a Superior Violin A1 1
Profesor/a Superior Italiano A1 1
Técnico/a Superior Juridico/a A1 7
Clase Media
Arquitecto/a Técnico A2 9
Técnico/a Medio/a Economia A2
Técnico/a Medio/a Biblioteconmia y Documentacion A2
Subescala Servicios Especiales
Clase Cometidos Especiales
Técnico/a Superior Gestién Turistica A1 1
Técnico/a Superior Informatica A1 2
Técnico/a Superior Medio Ambiente A1 1
Técnico/a Medio de Sistemas A2 1
Técnico/a Medio/a Formacién A2 1
Técnico/a Medio/a Gestion de Proyectos A2 4
Técnico/a Medio/a de Igualdad A2 1
Técnico/a Medio/a Investigacién, Desarrollo e Innovacion A2 1
Experto/a Nivel Superior PRL A2 1
Técnico/a Medio/a Grupo Provincial Apoyo y Agente Empleo D.L.) A2 2
Técnico/a Medio/a Agente Empleo A2 6
Técnico/a Medio/a Agricultura A2 1
Técnico/a Medio/a Informatica A2 1
Técnico/a Medio Cooperacion Territorial A2 1
Técnico/a Informatica de Gestion 2
Técnico/a Especialista de Comunicacion 1
Tco/a. Sup. En FP Disefio y Fabricacion Digital 6
Promotor/a de Igualdad de Género 1
Mecanico 1 4
Inspector/a Maquinaria 1 3
Oficial/a Almacén y Manipulado Imprenta c2 1
Clase Extincion de incendios
Conductor/a Bombero/a | 1 15
Clase P. Oficio
Oficial/a Conservacién de Carreteras | Cc2 3

O.A. TAUROMAQUIA
Personal funcionario
Escala, subescala, clase, categoria | Grupo | NuUmero plazas
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PLANTILLA ORGANICA
Pleno de 27 de febrero de 2026
ANEXO 1l
Creacién de plazas
DIPUTACION DE BADAJOZ
Personal funcionario
Escala, subescala, clase, categoria | Grupo NuUmero plazas
Administracion General
Subescala Técnica
Técnico/a Gestiéon Administrativa | A2 1
0.A. RECAUDACION
Personal funcionario
Escala, subescala, clase, categoria | Grupo Numero plazas
Administracion General
Subescala Administrativa
Administrativo/a Admoén. Gral. | C1 4
Subescala Auxiliar
Auxiliar Administracién General | Cc2 10
Subescala Técnica
Clase Media
Ingeniero/a Técnico/a Topografo | A2 1
Subescala Servicios Especiales
Clase Cometidos Especiales
Técnico/a Medio/a Recaudacion A2 3
Técnico/a Medio/a Informatica A2 1
Programador/a C1 1
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
- Modificacién puntual Acuerdo de Pleno de 27 de febrero de 2026-
ANEXO V
Amortizacién de puestos de trabajo
DIPUTACION DE BADAJOZ
Tipo de personal: Funcionario
Cédigo Puesto tipo NP | CD | TP CE FP | Adm. | Subgr. | Escala | Requisito plaza Titulacion | Form. | Observ.
espec.
Jefes/as de Seccién y asimilados
3273 | ). SECC. 1 (24| S |18.161,08| CEM| AL A2/C1 AE E.D.
MAQUINARIA'Y
OBRAS
3583 |J. SECC. GESTION 1 (25| S |18.001,20 | CEM | AL A1/A2 AE I.T.O.P. E.D.
INFRAESTRUCTURA Ldo/a.
Y MEDIO Ciencias
AMBIENTE Ambientales
3297 | ). SECC. TURISMO 1 [25] S |18.001,20 [ CEM | AL | A1/A2 | AG/AE E.D.
Jefes/as de Negociado y asimilados
3325 |J. NEG. . 17 (20| S |10.50392 | CEM | AL c1/C2 AG E.D..
CONTRATACION Fx.,
PrlJ.
3330 |J. NEG. . 17 (20| S |10.50392 | CEM | AL c1/C2 AG E.D..
COORDINACION Fx.,
CENTROS Prl.J.
CULTURALES
Subgrupo A1
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
- Modificacién puntual Acuerdo de Pleno de 27 de febrero de 2026-
ANEXO V
Amortizacién de puestos de trabajo
DIPUTACION DE BADAJOZ
Tipo de personal: Funcionario

Codigo Puesto tipo NP | CD | TP CE FP | Adm. [ Subgr. | Escala | Requisito plaza | Titulacion | Form. | Observ.

espec.

3626 POLITOLOGO/A 1 23 | N [17.096,94| C AL Al AE Tco/a. Sup. Grado en E.D.J.

Ciencias Sociologia Fx.,
Politicasy dela | Grado en Prl.J.
Admoén Ciencias

Politicas

Grado en

Ciencias

Politicas y

dela

Admon.

3629 TCO/A. SUP. 1 23 | N [17.14454 | C AL Al AE Economista Ldo/a. E.D.J.
ECONOMISTA Economia Fx.,
ENERGIA Prl).

Subgrupo A2

3655 TCO/A. MED. 1 21 | N [11.49484 | C AL A2 AE Tco/a. Medio E.DJ.
MEDIACION Mediacion Fx.,

Prl.J.

3447 TCO/A. MED. 1 21 |N [11.49484 | C AL A2 AE Profesor/a E.D.J.

CULTURAL E.G.B. Fx.,
Prl.J.

Subgrupo C1

3463 ADMTVO/A. 2 19 [N 8.901,20| C AL C1 AG | Administrativo/a E.D.J.
ADMON. GRAL. Admon. Gral. Fx.,

Prl.J.

Subgrupo C2

3507 OF. MAQUINISTA 1 17 | N 9.268,00| C AL c2 AE Oficial/a E.DJ.
IMPRENTA Maquinista Fx.,

Imprenta Prl).

3014 AUX. ADMON. 1 17 | N 731514 C AL c2 AG Auxiliar E.D.J.

GRAL Administracién Fx.,
General Prl.J.
3509 OF. MONTADOR/A |1 17 | N 8.098,72| C AL c2 AE Oficial/a E.DJ.

Montador/a Fx.,
Prl.).

Agrupaciones Profesionales

3517 LIMPIADOR/A 1 15| N 7018,76 | C AL AP AE Limpiador/a E.D.J.

Fx.,
Prl.J.

ANEXO VI
Amortizacién de puestos de trabajo por modificaciéon en su denominacién o por transformacién en otros
DIPUTACION DE BADA|OZ
Tipo de personal: Funcionario

Codigo Puesto tipo NP | CD | TP CE FP [ Adm. | Subgr. | Escala | Requisito | Titulacién | Form. | Observ.

plaza espec.

Jefes/as de Servicio y asimilados

3190 |J.SERV.CENTRAL | 1 | 28 27.154,26 | LD A3 | A1/A2 | AG/ E.D.I,
COMPRAS Y AE J.Fx.,
ASISTENCIA Prl.).
TECNICA A LA
LICITACION
ELECTRONICA

3192 | J. SERV. 1128 27.154,26 | LD A3 | A1/A2 | AG/ E.D.I,
CONTABILIDAD Y AE J.Fx.,
SUMINISTRO DE Prl.).
INFORMACION

00, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
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Area Funcional de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo

Anuncio 1210/2026

ANEXO VI
Amortizacién de puestos de trabajo por modificacién en su denominacién o por transformacion en otros
DIPUTACION DE BADAJOZ
Tipo de personal: Funcionario
Codigo Puesto tipo NP | CD | TP CE FP [ Adm. | Subgr. | Escala | Requisito | Titulacién | Form. | Observ.
plaza espec.

3201 |J.SERV.FUNCION | 1 |28 | S |27.15426 | LD A3 | A1/A2 | AG/ E.D.IL,
INTERVENTORA Y AE J.Fx.,
CONTROL Prl.
PERMANENTE
PREVIO DE
GASTOS E
INGRESOS DE
CAPITAL

3202 |[J.SERV.FUNCION | 1 |28 | S |27.154,26 | LD A3 | A1/A2 | AG/ E.D.IL,
INTERVENTORA'Y AE J.Fx.,
CONTROL Prl.).
PERMANENTE
PREVIO DE
GASTOS E
INGRESOS
CORRIENTES

Jefes/as de Seccion y asimilados

3578 |J. SECC. 1 (25| S [18.001,20 [ CEM | AL [ A1/A2 | AG/ E.D.
CONTROL DE AE
GASTO DE
PERSONAL Y
ASESORAMIENTO
JCO.DELA
INTERVENCION

Jefes/as de Negociado y asimilados

3334 |J.NEG. 1120| S |10.50392|CEM| AL | C1/C2| AG E.D..
FORMACION Fx.,
LOCAL Prl.).

Subgrupo C2
3014 | AUX. ADMON. 1117 | N | 731514 C AL c2 AG | Auxiliar E.D.J.
GRAL Adminis. Fx.,
General Prl.).
*El importe del complemento especifico es el relativo a 14 pagas.
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
- Modificacién puntual Acuerdo de Pleno de 30 de julio de 2025-
ANEXO VII
Creacion de puestos de trabajo
DIPUTACION DE BADAJOZ
Tipo de personal: Funcionario
Codigo Puesto NP | CD | TP CE FP | Adm. | Sub. | Esc. Requisito Titulacion Form. Observ.
tipo plaza espec.
Jefes/as de Servicio y asimilados
3720 |J. SERV. CONTROL 1128 S |27.154,26 | LD A3 A1/ | AG/ E.D.L,J.
FINANCIERO A2 | AE Fx.,
PLANIFICABLE PrlJ.
3732 | ). SERV. DE 1128 (S |27.15426 | LD A3 A1/ | AG/ E.D.IL,J.
ADMINISTRACION A2 | AE Fx.,
GENERAL DEL Prl.).
AREADE
FORMACION Y
CAPACITACION
PARA EL EMPLEO
Jefes/as de Seccion y asimilados

—
—

DIPUTACION
pe BADAJOZ

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
www.dip-badajoz.es/bop
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Area Funcional de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo

Anuncio 1210/2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
- Modificacion puntual Acuerdo de Pleno de 30 de julio de 2025-
ANEXO VII
Creacién de puestos de trabajo
DIPUTACION DE BADAJOZ
Tipo de personal: Funcionario
Codigo Puesto NP | CD | TP CE FP | Adm. | Sub. | Esc. Requisito Titulacién Form. Observ.
tipo plaza espec.
3721 | ). SECC, TCA. DE 1 125(S [18.001,20 [ CEM | AL A1/ | AG/ E.D.
FUNCION A2 | AE
INTERVENTORA'Y
COMPROBACION
DE MATERIAL
3726 |).SECC. ] 1 125| S |18.001,20 [ CEM | AL | A1/ | AG E.D.
ADMINISTRACION A2
3727 | ). SECC. MEDIOS 1 125(S (18.001,20 [ CEM | AL A1/ | AG E.D.
OPERATIVOS A2
PARA RED VIARIA
Y MUNICIPIOS
3730 |J.SECC. 1125 S |18.001,20 | CEM | AL A1/ | AE E.D.
INNOVACION Y A2
PROYECTOS
Jefes/as de Negociado y asimilados
3714 | ). NEG.’GESTION 1120 S [11.03942 [ CEM | AL C1/ | AG/ E.DJ.
ECONOMICA DE C2 | AE Fx.,
IMPRENTA Prl.).
3728 | ). NEG. 1120 S (1050392 |CEM | AL C1/ | AE E.DJ.
LABORATORIO c2 Fx.,
PrlJ.
3729 | COORDINADOR/A | 1 [ 20| S | 12.398,82 | CEM | AL C1 | AE E.D.,
DE MAQUINARIAY G.L.,
PERSONAL 365d.,
DESPLAZADO Prl. J.
3733 |J.NEG.DE 1120 | S [10.50392 | CEM| AL | C1/ | AG E.DJ.
COORDINACION Y c2 Fx.,
ACTUALIZACION Prl.).
DE TEMARIOS
3734 | ). NEG. GESTION 1120| S [10.50392 |CEM | AL | C1/ | AG E.D.J.
ADMINISTRATIVA c2 Fx.,
DE FORMACION Prl.).
LOCAL
Subgrupo A1
3598 | ECONOMISTA 3 (23| N|17.09694| C AL [ A1 | AG | Economista E.D.J.
Fx.,
Prl.J.
3632 | INGENIERO/A 3 23| N|17.09694| C AL A1 | AE | Ingeniero/a Ingeniero/a E.D., J.
INDUSTRIAL Industrial Industrial Fx.,
PrlJ.
3425 | TCO/A. ADMON 5123| N|17.09694| C AL A1 | AG | Técnico/a E.D., ).
GRAL. Administracion Fx.,
PrlJ.
3431 | TCO/A. S,UP. 2 |23 N |17.096,94| C AL Al AE | Técnico/a E.D., ).
INFORMATICA Superior Fx.,
Informatica Prl.).
3606 | TCO/A. SUPERIOR 1T 123N [17.09694 | C AL Al AE Grado Turismo E.D., ).
GESTION o0 equivalente Fx.,
TURISTICA Prl).
3009 | TCO/A. SUP. 7 23| N |17.09694| C AL | A1 | AG | Técnico/a E.D.J.
JURIDICO Superior Fx.,
Juridico/a Prl.J.
3433 | TCO/A. SUP. 1123 N |17.09694| C AL Al AE | Técnico/a Ldo/a. Ciencas E.D., ).
MEDIO AMBIENTE Superior Ambientales Fx.,
URBANO Medio PrlJ.
Ambiente
3736 | PROF. SUP. ARTE 1 123N [13.65504| C AL Al AE Titulacion Sup. E.D., J.
DRAMATICO Arte Dramatico Fx.,
(CSM) Prl.).
3737 | PROF. IDIOMAS 1T 123N [10.241,28| C AL Al AE Ldo/a. Filologia E.D., J.
INGLES (CSM) (34 Inglesa Fx.,
JORNADA) Prl).
00, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
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Area Funcional de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo

Anuncio 1210/2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
- Modificacion puntual Acuerdo de Pleno de 30 de julio de 2025-
ANEXO VII
Creacién de puestos de trabajo
DIPUTACION DE BADAJOZ
Tipo de personal: Funcionario
Codigo Puesto NP | CD | TP CE FP | Adm. | Sub. | Esc. Requisito Titulacién Form. Observ.
tipo plaza espec.
3738 PRQF. SUP. 1 123N [13.65504| C AL Al AE Prof. Sup. Prof. E.D., ).
MUSICA CLAVE Musica Sup. Fx.,
(CSM) Clavicémbalo | Prl.J.
3739 | PROF. IDIOMAS 1123 N |10.241,28| C AL Al AE E.D., ).
ITALIANO (CSM) Fx.,
(3 JORNADA) Prl).
3421 | PROF.SUP. 1 23| N |13.65504| C AL A1 | AE | Profesor Prof. Sup. Prof. E.D. J.
MUSICA VIOLIN Superior Violin | MUsica Sup. Fx.,
(CSM) Violin Prl.J.
Subgrupo A2
3010 | ARQUITECTO/A 9 [21| N |1239882| C AL A2 | AE | Arquitecto/a Arquitecto/a E.D.J.
TECNICO/A Técnico/a Técnico/a Fx.,
PrlJ.
3435 INGENIERO/A 1T 121 N [1239882| C AL A2 | AE |Ingeniero/a I.T.I. E.D., ).
TECNICO/A Técnico/a Fx.,
INDUSTRIAL (ITI) Industrial Prl,).
3002 | TCO/A. GESTION 16 121 | N | 11.49484| C AL A2 | AG | Técnico/a E.D., J.
ADMINISTRATIVA Gestion Fx.,
Administrativa PrlJ.
3440 | TCO/A. ; 1 121 | N [11.49484| C AL A2 | AE Ldo/a o Grado E.D.J.
INVESTIGACION, en Ciencias Fx.,
DESARROLLO E Politicas Prl.J.
INNOVACION Ldo/a o Grado
en Sociologia
Diplomado o
Grado en
Estadisitca
Ldo/a. Grado
en Econémicas
3441 | TCO/A. MEDIO 7 |21 | N [11.49484| C AL A2 | AE | Tco/a. Medio Diplomado en E.DJ.
ASESO,RAMIENTO Economia Empresariales Fx.,
ECONOMICO Prl.
3443 | TCO/A. MEDIO 1T 121 N |11.49484| C AL A2 | AE Diplomado en E.DJ.
AYUDANTE DE Bilioteconomia Fx.,
ARCHIVO Y y PrlJ.
BIBLIOTECA Documentacion
Grado
Informacion
y
Documentacién
3452 TCO/A; MEDIO 4 | 21| N [1149484| C AL A2 | AE | Tco/a. Medio E.DJ.
GESTION DE Gestion de Fx.,
PROYECTOS Proyectos PrlJ.
3453 | TCO/A. MEDIO T 121 [ N|11.49484| C AL A2 | AE | Técnico/a E.D.J.
IGUALDAD Medio/a Fx.,
Igualdad Prl.).
3750 | TCO/A. MEDIO 1 121 N [13.44560( C AL A2 | AE | Técnico/a E.D., ).
AUDITORIA DE Medio/a de Fx.,
SISTEMAS Y Sistemas Prl.J.
EFICACIA DEL
CONTROL
3722 | TCO/A.NIVELSUP. | 1 |21 | N |11.49484 | C AL A2 | AE | Experto Nivel Grado+Master o E.D., J.
EN SEGURIDAD Superior PRL postgrado en Fx.,
EN EL TRABAJO E PRL, Prl.J.
HIGIENE especialidades,
INDUSTRIAL Seguridad en el
Trabajo e
Higiene
Industrial
3740 | TCO/A. MED. 1121 N |11.49484| C AL A2 | AE E.D., ).
ANALISIS Fx.,
TERRITORIAL PrlJ.
GRUPO
RPOVINCIAL
APOYO A AEDL
00, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
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Area Funcional de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo

Anuncio 1210/2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
- Modificacion puntual Acuerdo de Pleno de 30 de julio de 2025-

ANEXO VI
Creacién de puestos de trabajo

DIPUTACION DE BADAJOZ

Tipo de personal: Funcionario

Codigo Puesto NP | CD | TP CE FP | Adm. | Sub. | Esc. Requisito Titulacién Form. Observ.
tipo plaza espec.

3741 | TCO/A. MED. T [21 | N [11.49484 | C AL A2 | AE E.D., J.
PROMOCION Fx.,
EMPRESARIAL Prl.J.
GRUPO
RPOVINCIAL
APOYO A AEDL

3742 | TCO/A. MED. T [21 [ N [11.49484 | C AL A2 | AE E.D., J.
COOPERACION Fx.,
TERRITORIAL Prl.J.
GRUPO
PROVINCIAL
APOYO A AEDL

3743 | TCO/A. MED. T [21 [ N [11.49484 | C AL A2 | AE E.D., J.
FORMACION Fx.
GRUPO PrlJ.
PROVINCIAL
APOYO A AEDL

3744 | TCO/A. MED. 1T [21 [ N [11.49484 | C AL A2 | AE E.D., J.
INFORMATICA Fx.,
GRUPO Prl.).
PROVINCIAL
APOYO A AEDL

3745 | TCO/A. MED. T 121 N |11.49484| C AL A2 | AE E.D., J.
AGENTE EMPLEO Fx.,

Y DESARROLLO PrlJ.
LOCAL

3746 | TCO/A. MED. 1121 N |11.49484| C AL A2 | AE E.D., J.

AGRICULTURA Fx.,
Prl.J.
Subgrupo B

3462 | TCO/A. 2 120 | N 1095864 | C AL B AE [ Técnico/a E.D.,
INFORMATICA DE Informatico/a G.L,
GESTION de Gestion 365d.,

Prl.J.

3723 | TCO/A. 1 [20 [ N [10.95864 | C AL B AE [ Técnico/a E.D.,
ESPECIALISTA EN Especialista en G.L.
COMUNICACION Comunicacién 365d.,

Prl. ).

3731 | TCO/A. DE 6 |20 | N |11.49484| C AL B AE | Tco/a. Sup. Ciclo Formativo E.D.,
FABRICACION En F.P. Disefio de T.F./
DIGITAL y Fabricacién Grado Superior T.N.,

Digital de J.P.
las familias de Prl. J.
Fabricacién
Mecanica,
Instalacién y
Mantenimiento,
Electricidad y
Electrénica o
Informéticay
Comunicaciones

3735 | PROMOTOR/A DE 1 (20 [ N [10.830,26 C AL B AE Técnico/a E.D., J.
IGUALDAD DE Superior Fx.,
GENERO en Promocién Prl).

de Igualdad de
Género
Subgrupo C1

3463 | ADMTVO/A. 11119 N 8.901,20 C AL C1 AG | Adminis. E.D., J.

ADMON. GRAL. Admén. Fx.,
Gral. Prl.J.

3724 | MECANICO/A 4 119 N |10.503,92 C AL 1 AE E.D., J.

PARQUE MOVIL Fx.,
PrlJ.
3725 | INSPECTOR/A 3120 S (1213954 C AL C1 | AE E.D. J.
MAQUINARIA Fx.,
Prl.J.
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Area Funcional de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo Anuncio 1210/2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
- Modificacion puntual Acuerdo de Pleno de 30 de julio de 2025-

ANEXO VI
Creacién de puestos de trabajo

DIPUTACION DE BADAJOZ
Tipo de personal: Funcionario

Codigo Puesto NP | CD | TP CE FP | Adm. | Sub. | Esc. Requisito Titulacién Form. Observ.
tipo plaza espec.
Subgrupo C2
3014 | AUX. ADMON. 4 (17| N | 7.31514| C AL C2 | AG | Auxiliar E.D., J.
GRAL. Adminis. Fx.,
General PrlJ.
3485 | AUX. ADMON. 2 [17 | N| 85839 | C AL C2 | AG | Auxiliar E.D.J.
GRAL. COMARCAL Adminis. Fx.,
General Prl.J.
3496 | OF. ALMACEN Y 1117 N | 895076 | C AL C2 | AE | Oficial/a E.D., ).
MANIPULADO DE Manipulado Fx.,
IMPRENTA Oficial/a Prl).
Almacény
Manipulado
Imprenta
3500 | OF. 1 117N | 773136 C AL C2 | AE | Oficial/a E.D., ).
CONSERVACION Conservacion Fx.,
CARRETERAS Carreteras PrlJ.
TAUROMAQUIA
Tipo de personal: Funcionario
Cédigo Puesto NP | CD | TP CE FP | Adm. | Sub. | Esc. Requisito Titulacion Form. Observ.
tipo plaza espec.
Subgrupo A2
3002 | TCO/A. GESTION T 121 [ N [11.49484 | C AL A2 | AG | Técnico/a E.D., J.
ADMINISTRATIVA Gestién Fx.,
Adminis. PrlJ.
OAR
Tipo de personal: Funcionario
Codigo Puesto NP | CD [ TP CE FP | Adm. | Sub. | Esc. Requisito Titulacion Form. Observ.
tipo plaza espec.
Jefes/as de Negociado
3747 | ). NEG. OFICINA 1 120 (S [10.50392 CEM | AL C1/ | AE E.D., ).
OLIVENZA c2 Fx.,
PrlJ.
3748 | ). NEG. ] 1120 S |10.50392|CEM | AL C1/ | AE E.D.J.
RECAUDACION c2 Fx., Prl.
BADAJOZ J.
Subgrupo A2
3089 [ ING.TCO/A. 1T 121 [ N [1244642| C AL A2 | AE |Ingeniero/a E.D., ).
TOPOGRAFO/A Técnico/a Fx.,
Topégrafo Prl.).
3091 | TCO/A. MEDIO 1 (21| N |13.44560| C AL A2 | AE | Técnico/a E.D.,
INFORMATICA Grado G.L.
Medio 365d.,
Informatica Prl. )
3092 | TCO/A. MEDIO 3 |21 | N |[13.44560 | C AL A2 | AE E.D.,
RECAUDACION G.L
365d.,
Prl. )
Subgrupo C1
3093 | ADMTVO/A. 2 [19]S 9.168,88  C AL C1 | AG | Adminis. E.D.L,J.
ADMON. GRAL. Admén. Fx.,
OAR Gral. Prl.J.
3749 | PROGRAMADOR/A| 1 | 18 | N | 10.487,26 | C AL a1 AE E.D.,
G.L.
365d.,
Prl. )
Subgrupo C2
3095 | AUX. ADMON 1017 S| 75829 | C AL C2 | AG | Auxiliar ED.L,J.
GRAL. OAR Adminis. Fx.,
General Prl.J.
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Area Funcional de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo Anuncio 1210/2026

ANEXO VIII
Creacion de puestos de trabajo por modificacion en su denominacion o por transformacion de otros
DIPUTACION DE BADAJOZ
Tipo de personal: Funcionario
Codigo Puesto tipo NP | CD | TP CE FP | Adm. | Subgr. | Escala Requisito Titulacién | Form. | Observ.
plaza espec.
Jefes/as de Servicio y asimilados
3713 |J. SERV. 1128 | S |27.154,26 | LD A3 [ A1/A2 | AG/ E.D.I,
ASISTENCIA AE J.Fx.,
TECNICAA LA Prl).
LICITACION
ELECTRONICA DE
LAS ENTIDADES
LOCALES
3716 | ). SERV. 1128 S |27.15426| LD | A3 | A1/A2 | AG/ E.D.I.,
CONTABILIDAD Y AE J.Fx.,
SUMINISTRO DE Prl.).
INFORMACION
CONTABLE
3717 | ). SERV. FUNCION | 1 |28 | S |27.154,26 | LD A3 | A1/A2 | AG/ E.D.I.,
INTERVENTORA AE J.Fx.,
Prl.).
3718 | ). SERV. DE 1128 | S [27.15426| LD | A3 | A1/A2 | AG/ E.D.I,
CONTROL AE J.Fx.,
PERMANENTE Prl.).
PREVIO
Jefes/as de Seccion y asimilados
3715 |J. SECC. DE 1 125| S |18.001,20 [ CEM | AL | A1/A2 | AE E.D.
GESTION DE
FUNCION
INTERVENTORAY
ASESORAMIENTO
JURIDICO A LA
INTERVENCION
Jefes/as de Negociado y asimilados
3719 |J. NEG. 1120| S |1050392|CEM| AL | C1/C2 | AG E.DJ.Fx.,
ECONOMI,CO DE PrlJ.
FORMACION
LOCAL
Subgrupo C2
3487 | AUX. ADMON. 1 117 | N| 795018 | C AL c2 AG | Auxiliar E.DJ.Fx.,
GRAL IMPRENTA Administracion Prl.).
General
*El importe del Complemento Especifico es el relativo a 14 pagas.
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
- Modificacién puntual Acuerdo de Pleno de 30 de julio de 2025-
ANEXO IX
Modificacién de la configuracién de puestos de trabajo
DIPUTACION DE BADAJOZ
Tipo de personal: Funcionario
Cédigo Puesto tipo NP | CD | TP CE FP | Adm. | Subgr. | Escala Requisito Titulacion Form. | Observ.
plaza espec.
Habilitados/as Nacionales
3161 | ADJUNTO/A 1 128| S |31.48824|CEM| A3 Al HN E.D.I,
INTERVENTOR/A J.Fx.,
PrlJ.
3162 | ADJUNTO/A 1 128 S |31.48824 | CEM| AL | A1/A2 HN | Adjunto/a E.D.l, J.
TESORERO/A Tesorero/a Fx.,
PrlJ.
3164 | INTERVENTOR/A | 1 [ 28 | S [31.488,24 | CEM | AL Al HN | Interventor/a E.D.I.
TESORERO/A - Tesorero/a

00, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
= Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 14 de 16



Area Funcional de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo Anuncio 1210/2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
- Modificacién puntual Acuerdo de Pleno de 30 de julio de 2025-

ANEXO IX
Modificacion de la configuracion de puestos de trabajo

DIPUTACION DE BADAJOZ
Tipo de personal: Funcionario

Cédigo Puesto tipo NP |CD | TP CE FP [ Adm. | Subgr. | Escala Requisito Titulacion Form. | Observ.
plaza espec.

3166 | SECRETARIO 5128 |S |31.48824| C AL | A1/A2 | HN Superior/Acogidos E.D.I, J.
CLASE TERCERA a D.A. UnicaRD Fx.,
ADSCRITO AL 834/2003 de 27 Prl.).
S.AT.AEE.LL. de junio. MECO*

Subgrupo C2

3495 | ENCARGADO/A 9 17| S |11.03942| C AL c2 AE Encargado/a E.D.,
OBRAS DE obras de G.L.
ZONA zona 365d.,

Prl. J.

*El importe del complemento especifico es el relativo a 14 pagas.
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