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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 4 de junio de 2026, de la Gerencia, por la que se anuncia
la publicacion de las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos
del proceso selectivo para la contratacion, bajo la modalidad de contrato
de relevo, de un Técnico Especialista de Administracion con destino en
los Servicios Comunes de la Escuela de Ingenierias Industriales, Badajoz,
convocado por Resolucion n.© 420/2026, de 27 de marzo (DOE n.° 69, de 13
de abril de 2026). (2026061449)

De acuerdo con la base 4.3, procede la publicacion de las listas definitivas de aspirantes ad-
mitidos y excluidos a dicho proceso.

Las listas estaran expuestas en el servidor de internet de esta Universidad
(https://servicio-recursos-humanos.unex.es/funciones/concursos_pas/ ).

Igualmente, y de conformidad con la base 4.3, se hace pUblico que la celebracion del primer
ejercicio tendra lugar el dia 19 de junio de 2026 a las 10 h (primer ejercicio) y a las 12 h
(segundo ejercicio) en el Aula 1, edificio central, Facultad de Ciencias Econdmicas y Empre-
sariales. Badajoz. Los aspirantes deberan ir provistos del Documento Nacional de Identidad y
boligrafo azul o negro.

La presente resolucion y los actos derivados de la misma ponen fin a la via administrativa y
contra la misma se podra interponer recurso potestativo de reposicién ante el Rectorado de
esta Universidad, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion, o
recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a su publicacion.

Caceres, 4 de junio de 2026.

El Gerente,

JUAN FRANCISCO PANDURO LOPEZ
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